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ICIPIO OF PA:

LEI N° 2.840, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispbe sobre a organizacdo e o
funcionamento da Procuradoria-Geral
da Camara Municipal de Palmas e sobre
a carreira de Procurador e adota outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS aprovou, e eu, Presidente, nos
termos do art. 48, 8 6°, da Lei Organica deste Municipio, c/c o art. 24, inciso VI, alinea
“g”, do Regimento Interno desta Casa de Leis, promulgo a seguinte Lei.

CAPITULO |
Da Organizacéo da Procuradoria-Geral

Art. 1° A Procuradoria-Geral, 6rgdo da Mesa Diretora, com subordinacao
direta ao Presidente da Camara Municipal, € a unidade de representacao judicial e
extrajudicial do Poder Legislativo, com atividade de consultoria e assessoramento

técnico juridico.
Art. 2° Integram a estrutura administrativa da Procuradoria-Geral:
| - Procurador-Geral;
Il - Procurador Adjunto;
[l - Procurador Assistente;
IV - Procuradores;
V - Nucleo de Assisténcia.

CAPITULO Il
Do Procurador-Geral

Art. 3° O Procurador-Geral exerce a chefia da Procuradoria-Geral, sendo o
cargo de livre nomeacéao e exoneracao pelo Presidente da Camara Municipal, dentre
cidaddos de notavel saber juridico e reputacdo ilibada, com inscricdo regular na
Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 4° Séo atribuicdes do Procurador-Geral:

| - representar e defender a Camara Municipal, por si ou através de
Procurador designado, em juizo ou fora dele, praticando todos os atos de interesse

do Poder Legislativo;

Il - receber citacdes e notificacdes das acdes de qualquer natureza em que
a Camara Municipal for parte;
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[l - expedir instru¢des aos Procuradores, designando-os para funcionarem
em feitos ou atos de interesse do Poder Legislativo;

IV - avocar a defesa dos interesses da Camara Municipal em qualquer acao
ou processo, bem como atribuir a tarefa a outro Procurador;

V - elaborar normas de natureza juridica visando o aperfeicoamento da
administracdo, bem como da atividade parlamentar, quando solicitado pela
Presidéncia;

VI - baixar instrugdes disciplinando a execugéo de atividades no a&mbito da
Procuradoria-Geral;

VIl - opinar, conclusivamente, em processos de direitos, deveres e
obrigacdes dos servidores do Poder Legislativo;

VIII - sugerir 0 ajuizamento de acdes e procedimentos indispensaveis a
defesa dos interesses do Poder Legislativo;

IX - atender a consultas da Presidéncia, da Mesa Diretora, das Comissfes
e dos Vereadores e reunir com 0os Membros da Mesa Diretora para discutir situacoes
de carater juridico de interesse do Poder Legislativo;

X - aprovar ou rejeitar, conclusivamente, e, em caso de rejeicdo, de forma
motivada, os pareceres dos Procuradores;

XI - exercer outras atribuicdes compativeis com o desempenho do cargo.

CAPITULO III
Do Procurador Adjunto

Art. 5° S&o atribuicbes do Procurador Adjunto aquelas descritas na norma
gue dispbe sobre a Estrutura Organizacional e Cargos em Comissao da Camara
Municipal de Palmas.

CAPITULO IV
Do Procurador Assistente

Art. 6° Sao atribuicbes do Procurador Assistente aquelas descritas na
norma que dispde sobre a Estrutura Organizacional e Cargos em Comissao da
Camara Municipal de Palmas.

Paragrafo unico. O cargo de Procurador Assistente sera ocupado por
advogado inscrito regularmente nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil, de
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livre nomeacao e exoneracdo pelo Presidente da Camara Municipal. (Redacéo dada pela Lei
n° 2.977, de 16 de novembro de 2023)

CAPITULO V
Do Nucleo de Assisténcia

Art. 7° Compdem o Nucleo de Assisténcia os cargos em comissao de
secretariado e assessoramento da Procuradoria-Geral, na execugédo de servicos de
apoio ao Procurador-Geral, ao Procurador Adjunto e aos Procuradores, cujas
atribuicbes sdo aquelas descritas na norma que dispde sobre a Estrutura
Organizacional e Cargos em Comissao da Camara Municipal de Palmas.

CAPITULO VI
Dos Procuradores
SECAO |
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 8° Fica instituido o Plano de Carreira do Cargo de Procurador,
conforme regime juridico desta Lei, sujeito, ainda, as disposicfes do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Palmas, do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
- PCCS dos Servidores da Camara Municipal de Palmas, do Regimento Interno da
Céamara Municipal de Palmas e dos demais diplomas normativos aplicaveis, desde
gue néo conflitantes com as desta, salvo se mais benéfico.

Art. 9° O Plano de Carreira do Cargo de Procurador tem como principios e
objetivos:

| - o reforgo e o fortalecimento da autonomia e independéncia do Poder
Legislativo do Municipio de Palmas;

Il - a valorizacao e a reafirmacao da autonomia funcional dos Procuradores,
integrantes da advocacia publica, cuja funcdo € essencial a justica e a realizacdo dos
principios constitucionais basilares da Administragdo Publica;

Il - o desenvolvimento de trajetdria profissional corresponsavel, que
possibilite o crescimento na carreira, mediante movimentagao horizontal e vertical,
estimulando a prestacéo de servigos publicos de exceléncia a populacdo palmense.

SECAO Il
Das Atribuicdes

Art. 10. Sao atribui¢cdes dos Procuradores:
| - representar judicial e extrajudicialmente a Camara Municipal;

Il - pronunciar sobre a constitucionalidade e legalidade dos atos
administrativos;

[l - prestar informacdes, propor, contestar, formular pedidos e acompanhar
acoOes judiciais e extrajudiciais em que a Camara Municipal figure como parte;

Quadra 104 Norte (ACNE 11), Av. LO 02, Conjunto 01, Lote 08-A
CEP: 77.006-022 - Telefone: (63) 3218-4630


https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-2.977-2023-11-14-21-11-2023-19-1-28.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-2.977-2023-11-14-21-11-2023-19-1-28.pdf

ESTADO DO TOCANTINS
CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS

N
v

IV - examinar e dar parecer nas proposic¢oes legislativas;

V - assistir o Presidente da Camara Municipal e representar a Camara
Municipal nas acfes de controle de constitucionalidade de normas legais perante os

Tribunais;
VI - defender a Camara Municipal, suas unidades administrativas e seus

Membros quando atingidos em sua honra e imagem perante a sociedade, em razdo
do exercicio do mandato ou de suas fun¢des institucionais;

VII - assessorar a Presidéncia na necessidade de publicidade reparadora,
em caso de veiculacdo de matéria ofensiva a Camara Municipal ou a seus Membros;

VIII - prestar assessoramento e consultoria juridica a Presidéncia, a Mesa
Diretora, as Comissdes, aos Vereadores e as unidades administrativas da Camara

Municipal, nas questdes de interesse do Legislativo;

IX - orientar sobre a forma de cumprimento de decisfes judiciais;

X - elaborar, quando solicitado pela Presidéncia, Propostas de Emenda a
Lei Organica e Projetos de Lei, de Decreto Legislativo ou de Resolugdo de iniciativa

da Mesa Diretora e opinar sobre sua legalidade;
XI - exercer outras atribuicdes compativeis com o desempenho do cargo.

8 1° A designacdo de Procurador para as atividades de consultoria e
assessoramento juridico sera realizada pelo Procurador-Geral, por distribuicdo
igualitaria.

§ 2° Os Procuradores exercerao suas atribuicdes com autonomia funcional,
independentemente da distribuicéo e delegacéo realizada pelo Procurador-Geral, ndo

se submetendo a controle de jornada.

SECAO I
Da Carreira, do Vencimento e da Remuneracao

Art. 11. A carreira de Procurador € integrada por cargos de provimento
efetivo, organizados em quadro proprio, conforme Anexo | a esta Lei, cuja investidura
dar-se-a no padréo | e na referéncia 1 da tabela constante do Anexo Il a esta Lei.

Art. 12. O ingresso na carreira de Procurador dar-se-a conforme edital,

mediante aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, dentre bacharéis em
Direito, com inscri¢cao regular na Ordem dos Advogados do Brasil, comprovada prética
forense de pelo menos trés anos, assegurada a participacdo da Ordem dos

Advogados do Brasil em todas as fases do concurso.

Paragrafo Unico. Apés a publicacdo do resultado e da homologacdo do

concurso, os candidatos aprovados serdo nomeados pelo Presidente, na forma e
prazos previstos no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS dos Servidores da
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Camara Municipal de Palmas e no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Palmas, obedecida a ordem de classificacéo.

Art. 13. O vencimento do cargo de Procurador é o constante do Anexo Il a
esta Lei, assegurada revisdo geral anual, na mesma data e percentual devidos aos
demais servidores da Camara Municipal, e respeitada a irredutibilidade salarial.

Art. 14. Além dos vencimentos, os Procuradores fardo jus a outras
vantagens pecuniarias, nos termos estabelecidos pelo Plano de Cargos, Carreiras e
Salérios - PCCS dos Servidores da Camara Municipal de Palmas, pelo Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Palmas e pelos demais diplomas normativos
aplicaveis.

Paragrafo Unico. O teto remuneratério para o cargo de Procurador sera
limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal,
em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, conforme inciso Xl do art. 37
da Constituicdo Federal

SECAO IV

Da Evolucéo Funcional
Subsecéo |

Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 15. A evolucéo funcional adotada pela Camara Municipal consistira no
conjunto de medidas e programas de capacitacdo profissional, avaliacdo de
desempenho e reconhecimento do mérito, visando propiciar oportunidades e
incentivos aos Procuradores para seu crescimento profissional e funcional.

Art. 16. O desenvolvimento dos Procuradores na carreira ocorrera
mediante progressao funcional horizontal, da referéncia 1 a 7, e progressao funcional
vertical, do padréo | ao V, conforme tabela constante do Anexo Il & esta Lei.

Subsecao li
Da Progresséao Horizontal

Art. 17. Progressao Horizontal € a movimentacédo funcional do Procurador
da referéncia onde se encontra para a imediatamente seguinte, dentro do mesmo
padréo, e, quando j& alcangada a ultima referéncia (7), o deslocamento dar-se-a para
a primeira referéncia (1) do padréao seguinte.

81° O direito a progresséao horizontal observara os seguintes requisitos:

| - ter completado 2 (dois) anos de efetivo exercicio desde a ultima
aquisicdo do direito subjetivo a progressao horizontal ou, caso se trate da primeira
progressao horizontal, desde a data de entrada em exercicio;

Il - ndo ter mais de 5 (cinco) faltas injustificadas no periodo analisado;

[l - ndo ter sofrido punic&o disciplinar nos 12 (doze) meses que antecedem
a progressao;
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IV - ter obtido conceito igual ou superior a 60% (sessenta por cento) dos
pontos possiveis na avaliacdo de desempenho;

V - ndo ter gozado, no periodo compreendido pela avaliacdo, de:
a) licenca para desempenho de mandato eletivo;

b) licenca para tratar de interesse particular;

c) licenca para desempenho de mandato classista.

8 2° O cumprimento dos requisitos do § 1° levara em consideracédo o
periodo correspondente ao estagio probatorio, respeitada a exigéncia de estabilidade
para efetiva concessao da progressao.

8 3° A aquisigéo do direito subjetivo e os efeitos da progressao horizontal
terdo como referéncia a data em que o servidor tiver satisfeito o requisito do inciso |
do 8 1°, sem prejuizo do atendimento dos demais requisitos necessarios a concessao
da progresséo.

Subsecao lli
Da Progressao Vertical

Art. 18. A progressao vertical € a movimentacao funcional do Procurador
do padrao onde se encontra para o imediatamente seguinte e, quando ja alcancado o
altimo padrao (V), o deslocamento dar-se-& para a ultima referéncia (7) do referido
padrao.

81° O direito a progresséao vertical observara os seguintes requisitos:

| - ter completado 3 (trés) anos de efetivo exercicio desde a Ultima aquisicao
do direito subjetivo a progresséo vertical ou, caso se trate da primeira progressao
vertical, desde a data de entrada em exercicio;

Il - ndo ter mais de 5 (cinco) faltas injustificadas no ano anterior ao da
avaliacao;

[l - ndo ter sofrido punic&o disciplinar nos 12 (doze) meses que antecedem
a progressao;

IV - ter obtido conceito igual ou superior a 80% (oitenta por cento) dos
pontos possiveis na avaliagédo de desempenho;

V - ter tido a qualificacdo funcional resultante de acdes de ensino e
aprendizagem, mediante cursos de capacitacdo e treinamento vinculados a sua area
de atuacado ou que tenham por objeto temas diretamente relacionados a administracao
publica;
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VI - néo ter gozado, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses do periodo
compreendido pela avaliagéo, de:

a) licengca para acompanhar conjuge ou companheiro, a excegao de
tratamento de saude, mediante apresentacdo de atestado médico;

b) licenca para desempenho de mandato eletivo;
c) licenca para tratar de interesse particular;
d) licenca para desempenho de mandato classista.

8 2° O cumprimento dos requisitos do § 1° levara em consideracédo o
periodo correspondente ao estagio probatorio, respeitada a exigéncia de estabilidade
para efetiva concessao da progressao.

§ 3° Para fins de atendimento do requisito previsto no inciso V do 8§ 1°, o
Procurador deverd comprovar a participacdo, nunca anterior a Ultima progressao
vertical obtida e observada a carga horaria total minima de 120 (cento e vinte) horas,
em cursos de qualificacdo, capacitacao, aperfeicoamento ou especializa¢ao, ou ainda
em cursos ou treinamentos livres, podendo ser computadas a carga horaria referente
a disciplinas especificas de cursos de pés - graduacdo que adentram a vinculacao

tematica exigida.

8§ 4° A comprovacao de que trata o 8§ 3° se dara por meio da apresentacao
de certificado com a identificacdo da entidade ofertante, do nome do curso, da carga
horaria e do contetdo programaético.

§ 5° A aquisicao do direito subjetivo e os efeitos da progressao vertical terdo
como referéncia a data em que o servidor tiver satisfeito o requisito do inciso | do § 1°,
sem prejuizo do atendimento dos demais requisitos necessarios a concessao da
progressao.

Subsecéao IV
Do Programa de Capacitacédo Profissional e do Programa de Avaliacao de
Desempenho

Art. 19. O Programa de Capacitacao Profissional e o Programa de
Avaliacdo de Desempenho para o cargo de Procurador seguirdo as regras prescritas
pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS dos Servidores da Céamara
Municipal de Palmas.

SECAOV
Do Adicional por Titularidade

Art. 19-A. Os Procuradores efetivos terdo direito a Adicional por

Titularidade, calculado sobre o vencimento base, nos seguintes percentuais: (incluido pela
Lei n° 3.000, de 30 de novembro de 2023.)
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| - 20% (vinte por cento), caso o0 servidor possua o titulo de doutor; (incluido
pela Lei n° 3.000, de 30 de novembro de 2023.)

Il - 15% (quinze por cento), caso o servidor possua titulo de mestre; (incluido
pela Lei n° 3.000, de 30 de novembro de 2023.)

[l - 10% (dez por cento), caso o servidor possua uma especializa¢ao. (incluido
pela Lei n° 3.000, de 30 de novembro de 2023.)

Paragrafo unico. O adicional de que trata o caput serd devido a partir da
data de apresentacdo do titulo, diploma ou certificado reconhecido pelo MEC, a

Diretoria de Recursos Humanos da Camara Municipal de Palmas, via requerimento.
(Incluido pela Lei n° 3.000, de 30 de novembro de 2023.)

SECAO VI
Do Adicional por Produtividade e Desempenho de Atividade Juridica

Art. 19-B. Os Procuradores terdo direito, além de outras vantagens
previstas em lei, a Adicional por Produtividade e Desempenho de Atividade Juridica,
devido mensalmente, equivalente, para cada Procurador e sem rateio, ao produto
entre o vencimento basico do servidor e o fator de produtividade obtido a partir da
média da pontuacdo obtida nos dois Ultimos meses, considerando o desempenho
mensal agregado do conjunto de Procuradores, na forma dos Anexos Il e IV desta
Lei. (Incluido pela Lei n° 3.000, de 30 de novembro de 2023.)

8§ 1° A pontuagéo atribuida a cada ato praticado pelos Procuradores variara

entre 6 e 8 pontos, conforme Anexo Ill desta Lei. (incluido pela Lei n° 3.000, de 30 de novembro de
2023.)

§ 2° As faixas de pontuacédo para a defini¢cao do fator de produtividade serao
escalonadas de uma primeira faixa correspondente a um resultado mensal de 100
(cem) pontos até 140 (cento e quarenta) pontos, até a ultima faixa correspondente a

um resultado mensal superior a 200 pontos, conforme Anexo IV desta Lei. (ncluido pela
Lei n° 3.000, de 30 de novembro de 2023.)

§ 3° O fator de produtividade de que trata o caput serd escalonado em
valores compreendidos no intervalo numérico fechado entre 0,10 (um décimo) e 0,17

(um décimo e sete centésimos), conforme Anexo IV desta Lei. (incluido pela Lei n° 3.000, de 30
de novembro de 2023.)

8§ 4° A avaliacdo para afericdo da pontuacéo de que trata o caput sera
realizada ao final de cada periodo de referéncia pelo Procurador-Geral, arquivando-
se, quando couber a providéncia, copia fisica ou digital do ato praticado, ou
repertoriando-se as informacdes necessarias a sua identificacdo (nimero de ordem,
processo de referéncia etc.), devendo o valor do adicional ser incluido em folha de
pagamento no més seguinte ao de referéncia. (incluido pela Lei n° 3.000, de 30 de novembro de 2023.)
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8 5° O Procurador efetivo que estiver desempenhando cargo em comissao

na Camara Municipal de Palmas permanecera fazendo jus ao adicional do caput.
(Incluido pela Lei n° 3.000, de 30 de novembro de 2023.)

CAPITULO VI
Das Disposicdes Gerais, Transitorias e Finais

Art. 20. Aplicam-se aos Procuradores, em casos nao tratados por esta Lei,
as prescricdes do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS dos Servidores da
Camara Municipal de Palmas, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Palmas e dos demais diplomas normativos aplicaveis.

Art. 21. O enquadramento dos atuais Procuradores se dard no mesmo
Padrdo e Referéncia em que se encontrem atualmente, permitindo-se o
aproveitamento, para fins de progressao, do tempo de servico e do enquadramento
decorrente da Resolucao n°® 208, de 27 de junho de 2019, na data de entrada em vigor
desta Lei.

Art. 22. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta
das dotacbes orcamentarias da Camara Municipal.

Art. 23. Integram esta Lei 0s seguintes anexos: (Redacio dada Lei n° 3.000, de 30 de
novembro de 2023.)

| - ANEXO I: QUADRO DE CARGOS,; (Redacio dada Lei n° 3.000, de 30 de novembro de
2023.)

Il - ANEXO II: TABELA DE VENCIMENTOS; (Redacdo dada Lei n° 3.000, de 30 de
novembro de 2023.)

I - ANEXO Ill: ESCALA DE PONTUACAO DO ADICIONAL POR
PRODUTIVIDADE E DESEMPENHO DE ATIVIDADE JURIDICA; (Redacao dada Lei n° 3.000,

de 30 de novembro de 2023.)

IV - ANEXO IV: FATORES DE CALCULO DO ADICIONAL POR
PRODUTIVIDADE E DESEMPENHO DE ATIVIDADE JURIDICA. (Redacao dada Lei n° 3.000,

de 30 de novembro de 2023.)

Art. 24. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de janeiro de 2023.

CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS, aos 3 dias do més de fevereiro de 2023.

Quadra 104 Norte (ACNE 11), Av. LO 02, Conjunto 01, Lote 08-A
CEP: 77.006-022 - Telefone: (63) 3218-4630


https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.000-2023-11-30-11-12-2023-14-4-43.pdf
file:///C:/Users/03484870290/Downloads/Resolução%20nº%20208,%20de%2027%20de%20junho%20de%202019
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.000-2023-11-30-11-12-2023-14-4-43.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.000-2023-11-30-11-12-2023-14-4-43.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.000-2023-11-30-11-12-2023-14-4-43.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.000-2023-11-30-11-12-2023-14-4-43.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.000-2023-11-30-11-12-2023-14-4-43.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.000-2023-11-30-11-12-2023-14-4-43.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.000-2023-11-30-11-12-2023-14-4-43.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.000-2023-11-30-11-12-2023-14-4-43.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.000-2023-11-30-11-12-2023-14-4-43.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.000-2023-11-30-11-12-2023-14-4-43.pdf

Y

CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS

g;ci ESTADO DO TOCANTINS

JOSE DO LAGO FOLHA FILHO
Presidente

(Originaria do Projeto de Lei n°. 2/2023, de autoria da Mesa Diretora)

Este texto ndo substitui o publicado no Domp n° 3.153 de 3/02/2023

ANEXO | A LEI N° 2.840, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2023.

QUADRO DE CARGOS

CARGA
SIGLA CARGO QUANTIDADE HORARIA/SEMANAL
PROC PROCURADOR 05 40H

ANEXO-H-ALEIN2 2840, DE 3 DE FEVEREIRO-DE2023-

TABELA-DEVVENGCIMENTOS
CARGO: PROCURADOR
. REFERENCIA
PADRAO
1 2 3 4 5 6 7

%
-%
TE
?%
e%
f%
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CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS

ANEXO Il DA LEI N° 2.840, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2023.

TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO: PROCURADOR

REFERENCIA
PADRAO 1 2 3 4 5 6 7
I 14.017,71 | 14.796,47 | 15.575,23 | 16.353,99 | 17.132,75 | 17.911,51 18.690,27
I 19.469,04 |20.247,80 | 21.026,56 | 21.805,32 | 22.584,08 | 23.362,84 24.141,61
" 25.309,75 |26.477,89 | 27.256,66 | 28.035,42 | 28.814,18 | 29.592,94 30.371,70
\V 31.150,46 |[31.929,22 |32.318,61 | 32.707,98 | 33.486,74 | 33.876,13 34.265,50
\ 35.044,27 |35.823,03 | 36.991,17 | 37.769,93 | 38.159,31 | 38.548,69 38.938,07

(Redacado dada pela Lei n®3.099, de 4 de julho de 2024.)

ANEXO Il A LEI N° 2.840, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2023.

ESCALA DE PONTUACAO DO ADICIONAL POR PRODUTIVIDADE E

DESEMPENHO DE ATIVIDADE JURIDICA

Natureza do trabalho Pontuacéao
Pareceres juridicos e notas técnicas em processos de
contratacdes, convénios, licitacdes, proposicdes legislativas, 8 pontos
processos administrativos em geral e respostas a consultas P
avulsas
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\ ESTADO DO TOCANTINS
CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS

Revisdo de propostas de emenda a Lei Organica e de

judiciais

projetos de leis, resolucdes, decretos, portarias e atos 6 pontos
normativos em geral
Pratica de atos privativos de advogado em processos

6 pontos

(Redacao dada Lei n° 3.000, de 30 de novembro de 2023.)

ANEXO IV A LEI N° 2.840, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2023.

FATORES DE CALCULO DO ADICIONAL POR PRODUTIVIDADE E

DESEMPENHO DE ATIVIDADE JURIDICA

Pontuacao obtida Fator de produtividade

Entre 100 e 140 pontos 0,10
Entre 141 e 150 pontos 0,11
Entre 151 e 160 pontos 0,12
Entre 161 e 170 pontos 0,13
Entre 171 e 180 pontos 0,14
Entre 181 e 190 pontos 0,15
Entre 191 e 200 pontos 0,16

Acima de 200 pontos 0,17

(Redacao dada Lei n° 3.000, de 30 de novembro de 2023.)
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