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Dispõe sobre a Revisão do Plano 
Plurianual 2014-2017, para o exercício de 
2017. 

 
A CÂMARA MUNICIPAL DE PALMAS aprova: 
 
Art. 1º Fica aprovado a revisão do Plano Plurianual (PPA 2014-2017), 

instituído pela Lei nº 2.021 de 8 de janeiro de 2014, estabelecendo para 2017 os 
programas com os seus respectivos objetivos, indicadores, ações orçamentárias e 
metas. 

 
Art. 2º As alterações são decorrentes do aperfeiçoamento dos 

programas de governo em virtude de avaliação e monitoramento do Plano, além de 
novas configurações e situações não previstas quando da sua consecução. 

 
Art. 3º Compreende-se como alterações, além do disposto no art. 14 da 

Lei nº 2.021, de 2014: 
 
I - a inclusão de novos programas, ações e produtos; 
 
II - a alteração da unidade gestora do programa e da ação; 
 
III - a adequação de denominação ou do objetivo de programas; 
 
IV - a alteração do título, do tipo, da finalidade e dos custos das ações; 
 
V - a alteração do título do produto, da unidade de medida e das metas 

físicas. 
 
Art. 4º O Poder Executivo poderá realizar alterações na programação 

definida no Anexo I a esta Lei, admitindo-se: 
 
I - mediante projeto de lei: 
 
a) alterar, substituir ou incluir os indicadores dos programas e seus 

respectivos índices; 
 
b) alterar ou incluir produtos e modificar as respectivas metas e 

regionalização; 
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c) adequar a meta física de ação orçamentária para compatibilizá-la com 
alterações no seu valor, produto, ou unidade de medida, efetivadas pelas leis 
orçamentárias e seus créditos adicionais; 

 
d) alterar ou incluir ações não orçamentárias; 
 
e) incluir, excluir ou alterar programas. 
 
II - por ato próprio, na ocorrência de transformações orgânicas da 

estrutura administrativa do Poder Público Municipal, realizar adequação de 
programa e órgão responsável. 

 
Art. 5º Fica autorizado a adequação da metodologia de monitoramento 

da execução da programação constante desta Lei às normas de contabilidade 
aplicada ao setor público. 

 
Art. 6º Integram esta Lei, os anexos: 
 
I - Programas e Ações de Governo; 
 
a) Programas Temáticos; 
 
b) Programas de Gestão e Manutenção; 
 
II - Ações Incluídas; 
 
III - Ações Excluídas. 
 
Art. 7º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 

seus efeitos a 1° de janeiro de 2017. 
 
 
Palmas, 24 de fevereiro de 2017. 
 
 
 
 
 

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA 
Prefeito de Palmas 



Área Temática: 2-Saúde

Programa Temático: 0301-SAÚDE HUMANIZADA

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Cobertura da Assistência Farmacêutica à população Porcentagem 99 90472

Cobertura populacional através do sistema HÓRUS Porcentagem 100 100584

Número de pacientes atendidos pela Portaria n.º 1085/2006, ratificados pelas Portarias de n.ºs 689/2008 e 193/2012 Unidade 80 72585

População atendida na rede de atenção psicossocial em Palmas 1/100.000 0,89 0,89505

Porcentagem de servidores dos CAPS capacitados Porcentagem 44 80586

Percentual de auditorias extraordinárias realizadas Porcentagem 100 100522

Percentual de execução das metas físicas das ações do PPA Porcentagem 91,31 93,00523

Acompanhamento ao tempo resposta aos atendimentos do SAMU 192 Minuto 35 30524

Proporção de consultas médicas reguladas e realizadas Porcentagem 60 65583

Mede a proporção de contratualização dos serviços de média e alta complexidade não ofertados pela rede própria Porcentagem 70,44 90,00598

Razão de procedimentos ambulatoriais de média complexidade e população residente Porcentagem 0,12 0,68599

Taxa de mortalidade infantil Porcentagem 12 12593

Número de mortalidade materna Unidade 3 3594

Proporção de nascidos vivos de mãe com 7 ou mais consultas de pré-natal Porcentagem 65 68595

Números de mulheres com atipias celulares acompanhadas pelo SISCAN Porcentagem 48 65596

Vacinas do calendário básico de vacinação da criança com coberturas vacinais adequadas Porcentagem 33,3 75597

Número de servidores capacitados Unidade 1405 1800600

Número de Fundação Escola de Saúde Pública, habilitada junto à Rede Nacional de Pesquisa Unidade 0 1601

Recursos do Programa
225.382.657,00

2017

Objetivo 320000028

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Serviço mantidoAtividade Manutenção do operacional da GMP4120 Porcentagem 560.000,00100

Serviço mantidoAtividade Manutenção do guardião escolar4121 Porcentagem 16.000,00100

Serviço mantidoAtividade Manutenção da escolinha de música da GMP4123 Porcentagem 306.000,00100

Junta Militar mantidaAtividade Manutenção da Junta Militar4263 Unidade 101.672,001

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos da GMP4297 Unidade 24.031.400,00222

Servidor mantidoAtividade Manutenção dos recursos humanos da Junta Militar4380 Unidade 241.530,008

Sistema implementadoProjeto Implementação do sistema de vídeo monitoramento de espaços públicos5080 Porcentagem 220.000,0016

25.476.602,00

Objetivo 120000009

Promover a prevenção e resposta a desastres naturais e tecnológicos, tais como: foco de incêndios, colapso em edificações, entre outros, atuando em plena articulação com as
políticas afins.

Órgão Responsável: 1200-SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Reduzir em 20% o número de focos de incêndios, por meio de ações preventivas e de efetivo combate aos incêndios
florestais e queimadas até 2017

20MunicipalPorcentagem1948

Realizar 100% do mapeamento das situações de riscos de desabamento de prédios residenciais e comerciais, até
2017

100MunicipalPorcentagem1949

Aumentar em 200% o número de emissão de pareceres sobre situação de risco dos prédios públicos, no período de
2014-2017

200MunicipalPorcentagem1950

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Atividade realizadaAtividade Prevenção e combate às queimadas4125 Porcentagem 34.500,00100

Atividade realizadaAtividade Prevenção contra inundações e desastres4126 Porcentagem 34.500,00100

Frota mantidaAtividade Manutenção da frota de viaturas da defesa civil4128 Porcentagem 150.000,00100

219.000,00

Eixo Estruturante: 1-Desenvolvimento Social e Direitos Humanos

Área Temática: 1-Segurança

Programa Temático: 0300-SEGURANÇA CIDADÃ

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Índice de pontos irregular de despejo de lixo no município de Palmas Unidade 30 3484

Índices de ocorrências de furtos e roubos nos prédios públicos Unidade 21 16485

Índice de ocorrências de depredação dos prédios públicos Porcentagem - 35486

Índice de atendimento das ocorrências da perturbação da tranquilidade e ao sossego público pela Guarda Metropolitana Porcentagem - 50487

Índice de prédios públicos em situação de risco de desabamento mapeados Porcentagem - 100506

Índice de focos de incêndio detectados pelo INPE Porcentagem 195 156507

Índice de emissão de pareceres sobre situação de salubridade e periculosidade dos prédios públicos pela Defesa Civil
municipal

Porcentagem - 200508

Recursos do Programa
25.695.602,00

2017

Objetivo 120000008

Contribuir para o fortalecimento da segurança pública, por meio do aumento da sensação de fiscalização e de segurança, da coibição e da criminalidade, de acordo com as
competências legais.

Órgão Responsável: 1200-SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Aumentar de 20 para 150 o número de câmeras de vídeo monitoramento de espaços públicos, no período de 2014-
2017

150MunicipalUnidade1881

Reduzir em 30% a ocorrência de depreciação dos prédios públicos 30MunicipalPorcentagem1882

Reduzir em 20% o número de ocorrências de furtos e roubos nos prédios públicos 20MunicipalPorcentagem1883

Aumentar em 50% o índice de atendimento das ocorrências da perturbação da tranquilidade e ao sossego público
pela Guarda Metropolitana em 2017

50MunicipalPorcentagem1884
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Garantir assistência farmacêutica integral a população através de atendimento humanizado, com ênfase na necessidade, segurança, eficácia, qualidade e promoção do uso racional de
medicamentos no âmbito do SUS.

Órgão Responsável: 8600-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Fornecer anualmente 90% dos medicamentos da Relação Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME aos
usuários do SUS do município de Palmas

90MunicipalPorcentagem1851

Reduzir anualmente em 10% o número de pacientes cadastrados na Portaria nº 1085/2006, ratificados pela Portarias
de nºs 689/2008 e 193/2012 passando de 80 para 72 pacientes em 2017

72MunicipalUnidade1853

Manter anualmente em 100% o Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica - HÓRUS 100MunicipalPorcentagem1854

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Serviço mantidoAtividade PPA-P-Manutenção dos serviços da assistência farmacêutica6080 Porcentagem 5.338.400,00100

5.338.400,00

Objetivo 320000029

Implementar a rede de atenção psicossocial, promovendo o atendimento a adultos, idosos, crianças e adolescentes com transtornos mentais e com necessidades decorrentes do uso
de álcool e outras drogas.

Órgão Responsável: 8600-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Manter em 0,89 a taxa de cobertura da rede de atenção psicossocial em 2017 0,89Municipal1/100.0001947

Capacitar 80% dos servidores dos CAPS em 2017 80MunicipalPorcentagem2231

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Serviço fortalecidoAtividade Fortalecimento da política da Rede de Atenção Psicossocial4281 Porcentagem 309.000,00100

Serviço mantidoAtividade Manutenção da política da Rede de Atenção Psicossocial4282 Porcentagem 1.586.160,00100

Serviço estruturadoAtividade PPA-P-Estruturação física da rede de Atenção Psicossocial7045 Porcentagem 3.855.826,00100

5.750.986,00

Objetivo 320000031

Fortalecer a gestão estratégica e participativa no âmbito do SUS, através de ações de planejamento, monitoramento e avaliação das ações de saúde, educação e promoção, gestão do
trabalho, controle social e auditoria, contribuindo para a consolidação do sistema único de saúde SUS.

Órgão Responsável: 8600-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Capacitar anualmente 50% dos Conselheiros Municipais 50MunicipalPorcentagem1995

Alimentar no Sistema de Apoio ao Relatório de Gestão - SARGSUS 100% dos dados do Relatórios Anual de Gestão
- RAG e Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA

100MunicipalPorcentagem1997

Manter 100% dos trabalhadores que atendem ao SUS na esfera pública municipal com vínculos protegidos 100MunicipalPorcentagem1998

Realizar a elaboração e a revisão de 100% dos instrumentos de gestão do SUS e orçamentários 100MunicipalPorcentagem1999

Encaminhar e apresentar junto ao conselho municipal 100% dos instrumentos de gestão do SUS 100MunicipalPorcentagem2000

Realizar 100% do monitoramento e a avaliação quadrimestral dos instrumentos de gestão do SUS e orçamentários 100MunicipalPorcentagem2001

Acompanhar e alimentar 100% do sistema de monitoramento de obras no sistema fundo a fundo do Ministério da
Saúde nos projetos desenvolvidos pela gestão

100MunicipalPorcentagem2006

Realizar anualmente auditoria ordinária em 100% das demandas decorrentes de denúncias espontâneas 100MunicipalPorcentagem2007

Realizar anualmente 6 auditorias nas empresas prestadoras de serviços 6MunicipalUnidade2009

Realizar anualmente 8 auditorias nas unidades de saúde da família 8MunicipalUnidade2010

Manter anualmente a Auditoria estruturada 1MunicipalUnidade2249

Manter anualmente o cadastro o Conselho Municipal de Saúde no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de
Saúde - SIACS

1MunicipalUnidade2250

Manter anualmente a Ouvidoria estruturada 1MunicipalUnidade2251

Ampliar o índice de execução de metas físicas do PPA de 71% para 93% em 2017 93MunicipalPorcentagem2252

Manter anualmente os trabalhadores do SUS que atuam na gestão do SUS 326MunicipalUnidade2253

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Serviço mantidoAtividade Manutenção das ações do Conselho Municipal de Saúde4211 Porcentagem 50.000,00100

Gestão fortalecidaAtividade Fortalecimento da gestão do SUS4293 Porcentagem 20.000,00100

Consórcio implantadoProjeto Transferências de recursos para o Consórcio Intermunicipal de Saúde5229 Porcentagem 513.000,00100

583.000,00

Objetivo 320000032

Fortalecer e implementar as ações de urgência e emergência, garantindo o acesso aos serviços através do atendimento de qualidade e humanizado nas Unidades de Pronto
Atendimento Norte e Sul e no Serviço de Atendimento Móvel às Urgências - SAMU.

Órgão Responsável: 8600-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Capacitar anualmente 75% dos profissionais lotados na Urgência e Emergência em eventos técnicos, científico,
locais, estaduais e/ou nacionais

75MunicipalPorcentagem2011

Manter o serviço de notificações de violência doméstica, sexual e outras violências em 100% das Unidades de
Urgência e Emergência

100MunicipalPorcentagem2013

Garantir o atendimento a 100% dos usuários do SUS no Serviço de Urgência e Emergência sob a gestão municipal 100MunicipalPorcentagem2014

Reduzir de 5.600 para 4.500 o número de trotes recebidos pelo SAMU - 192 4.500MunicipalUnidade2228

Manter anualmente os trabalhadores do SUS que atuam na Urgência e Emergência 636MunicipalUnidade2229



2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos da Urgência e Emergência4188 Unidade 37.388.159,00473

Serviço mantidoAtividade Manutenção dos Serviços de Atendimento Móvel as Urgências SAMU 1924284 Porcentagem 3.257.982,00100

Serviço mantidoAtividade Manutenção das Unidades de Pronto Atendimento UPAS 24H4285 Porcentagem 6.673.475,00100

Serviço fortalecidoAtividade PPA-P-Fortalecimento dos Serviços de Urgência e Emergência6083 Porcentagem 160.000,00100

Unidade estruturadaProjeto PPA-P-Estruturação física da rede de Urgência e Emergência7046 Unidade 1.847.152,001

49.326.768,00

Objetivo 320000033

Garantir o acesso da população às consultas e exames de média e alta complexidade ambulatorial, sob a gestão municipal, observando a alternativa assistencial mais adequada às
necessidades do cidadão, em tempo oportuno, aprimorando as atividades do efetivo controle e avaliação dos serviços e da produção no âmbito do SUS.

Órgão Responsável: 8600-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Manter anualmente os trabalhadores do SUS que atuam na atenção secundária 633MunicipalUnidade2230

Contratualizar anualmente 90% de consultas e exames de média e alta complexidade credenciados ao SUS,
ofertados por esta municipalidade para a população própria e referenciada conforme os termos da Programação
Pactuada e Integrada PPI, de forma a complementar a rede SUS

90Municipal
Porcentagem2318

Responder a 95% das demandas registradas na Ouvidoria do SUS 95MunicipalPorcentagem2319

Aumentar de 0,43 para 0,68 até 2017 o número de procedimentos ambulatoriais de média complexidade e população
de residente

0,68MunicipalPorcentagem2320

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Serviço mantidoAtividade Manutenção da rede da Atenção Secundária em Saúde4180 Porcentagem 4.676.310,00100

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos da Atenção Secundária4182 Unidade 23.775.649,00524

Serviço mantidoAtividade Manutenção do financiamento dos serviços privados de Média e Alta Complexidade4289 Porcentagem 26.454.810,00100

Serviço implementadoProjeto Estruturação e implementação da rede de Atenção Secundária em Saúde5138 Porcentagem 7.054.799,00100

Serviço fortalecidoAtividade PPA-P-Fortalecimento de Atenção Secundária em Saúde6082 Porcentagem 285.000,00100

62.246.568,00

Objetivo 320000034

Promover a integralidade do cuidado por meio da integração sistêmica de ações e reorganização dos serviços de saúde voltados à atenção primária e à vigilância em saúde, com
planejamento compartilhado a partir do enfrentamento de problemas identificados nos territórios de saúde, e seguindo os princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde - SUS,
buscando garantir a melhoria no acesso e na qualidade da assistência à saúde; reduzir riscos, doenças e agravos de relevância à saúde coletiva, produzindo impactos positivos nos
indicadores de saúde da população.

Órgão Responsável: 8600-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Ampliar a oferta dos serviços de coleta de material para realização de triagem neonatal (teste do pezinho) de 60%
para 90%, nos Centros de Saúde da Comunidade, em 2017

90MunicipalPorcentagem2256

Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde bucal de 79,3% para 100%, em 2017 100MunicipalPorcentagem2257

Aumentar, em 2017, o percentual de ação coletiva de escovação dental supervisionada de 2,19% para 2,80% 2,8MunicipalPorcentagem2258

Aumentar, em 2017, o percentual de parto normal de 43% para 45% 45MunicipalPorcentagem2259

Aumentar, em 2017, a proporção de nascidos vivos de mães com no mínimo sete consultas de pré-natal, passando
de 66% para 75%

75MunicipalPorcentagem2260

Iniciar pré-natal em até 12 semanas em 75% das gestantes cadastradas no SISPRENATALWeb 75MunicipalPorcentagem2261

Manter em 100%, em 2017, a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Primária 100MunicipalPorcentagem2262

Implantar e monitorar, em 2017, o Sistema de Registro de Atendimento às Crianças com Microcefalia - SIRAM 100MunicipalPorcentagem2263

Assessorar, avaliar e monitorar 100% dos sistemas de informação (e-SUS, SISVAN, SISPRENATAL, Sisreg,
SISCAN, SIMCA, SI-PNI)

100MunicipalPorcentagem2264

Garantir o acesso aos serviços de saúde, no âmbito ambulatorial, para atendimento de 100% da população prisional,
aos Centros de Saúde da Comunidade de Referência

100MunicipalPorcentagem2265

Ampliar, em 2017, de 13 para 15 Equipes de Núcleo de Apoio a Saúde da Família - NASF 15MunicipalUnidade2266

Realizar testagem rápida (HIV, Sífilis e Hepatites B e C) em 50% das gestantes na primeira consulta de pré-natal 50MunicipalPorcentagem2267

Manter anualmente em 82% a proporção de acompanhamento das condicionalidades de saúde dos beneficiários
com perfil saúde do Programa Bolsa Família

82MunicipalPorcentagem2268

Manter anualmente em 0,3% a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 0,3MunicipalPorcentagem2269

Manter anualmente em 0,6% a razão de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com um exame citopatológico a
cada três anos

0,6MunicipalPorcentagem2270

Manter anualmente o percentual de 20,78 de internações por causas sensíveis à Atenção Primária 20,78MunicipalPorcentagem2271

Manter atendimento de consultas médicas na Atenção Primária referente a saúde de 100% dos adolescentes vivendo
em conflito com a lei, em sistema de internação e internação provisória

100MunicipalPorcentagem2272

Reduzir, em 2017, a taxa de mortalidade infantil para 12% 12MunicipalPorcentagem2273

Reduzir, em 2017, o percentual de exodontia em relação aos procedimentos preventivos e curativos, passando de
4,22 para 4,18

4,18MunicipalPorcentagem2274

Manter anualmente os trabalhadores do SUS que atuam na Atenção Primária 1.509MunicipalUnidade2275

Manter anualmente menor ou igual a 2 o número de óbitos maternos 2MunicipalUnidade2276

Acompanhar o tratamento até a cura de pelo menos 50% dos casos positivos de tracoma 50MunicipalPorcentagem2277

Ampliar, em 2017, a realização de exames anti-HIV para maior ou igual a 85% dos casos novos de tuberculose 85MunicipalPorcentagem2278

Ampliar, em 2017, as coberturas vacinais (CV) adequadas do calendário básico de vacinação da criança, passando
de 33,33% para 75%

75MunicipalPorcentagem2279

Reduzir, bimestralmente, em 15%, o número de crianças menores de 02 anos com esquema de vacinação
incompleto, tendo como base a lista de faltosos gerada pelo SI PNI

90MunicipalPorcentagem2280

Ampliar em 8% ao ano o número de testagem para hepatite B (HbsAg) 16.622MunicipalPorcentagem2281



Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Ampliar em 10%, em 2017, o número de notificação de violência doméstica, sexual e outras violências 10MunicipalPorcentagem2282

Aumentar, até 2017, a proporção de contatos intradomiciliares examinados de casos novos de hanseníase, de 90%,
para maior ou igual a 92%

92MunicipalPorcentagem2283

Aumentar, em 2017, de 60% para 85% a proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera 85MunicipalPorcentagem2284

Aumentar, em 2017, de 90% para 93% a proporção de registro de óbitos com causa básica definida dos óbitos
ocorridos em Palmas

93MunicipalPorcentagem2285

Reduzir em 30%, em 2017, o número de casos de óbitos contidos na lista GARBAGE CODES 30MunicipalPorcentagem2286

Aumentar, em 2017, em 10% ao ano o acesso ao diagnóstico da hepatite C 10MunicipalPorcentagem2287

Elaborar, em 2017, o Plano Municipal de Contingência em Desastres Naturais de Palmas - Programa
VIGIDESASTRES

1MunicipalUnidade2288

Monitorar, em 2017, o Plano de Municipal de Vigilância em Saúde de Populações Expostas à Agrotóxicos 100MunicipalPorcentagem2289

Identificar e cadastrar 10 áreas agrícolas maiores 100ha e 12 hortas comerciais/comunitárias >1ha com populações
expostas à contaminações por agrotóxicos na região rural de Palmas

22MunicipalUnidade2290

Encerrar, em 2017, pelo menos maior ou igual a 85% das doenças compulsórias registradas no SINAN, em até 60
dias a partir da data de notificação

85MunicipalPorcentagem2291

Implantar, em 2017, ações do Plano Municipal de Obesidade em 25% dos Centro de Saúde da Comunidade no
município

25MunicipalPorcentagem2292

Implantar, em 2017, a vigilância epidemiológica das síndromes febris em Palmas 1MunicipalUnidade2293

Investigar, em 2017, 100% dos surtos notificados à URR - Unidade de Resposta Rápida no município e por território
de saúde, em parceria com a área técnica de Palmas

100MunicipalPorcentagem2294

Investigar anualmente 100% dos óbitos maternos 100MunicipalPorcentagem2295

Investigar anualmente 82% os óbitos infantis e fetais 82MunicipalPorcentagem2296

Investigar, pelo menos, 92% dos óbitos em mulheres em idade fértil 92MunicipalPorcentagem2297

Realizar pelo menos 2 testes de sífilis nas gestantes usuárias do SUS 2MunicipalUnidade2298

Manter anualmente, em 2017, menor ou igual a 1 o número de casos de AIDS em menores de 5 anos residentes em
Palmas

1MunicipalUnidade2299

Manter a Incidência Parasitária Anual (IPA) da malária autóctone em Palmas menor ou igual a 0,01/1.000 habitantes 0,01MunicipalPorcentagem2300

Manter anualmente, em 2017, menor ou igual a 02 o número absoluto de óbitos por arbovírus (Dengue, Zika Vírus e
Febre de CHIKV)

2MunicipalUnidade2301

Manter anualmente menor ou igual a 2 o número de óbitos por leishmaniose visceral 2MunicipalUnidade2302

Manter em 100% a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

100MunicipalPorcentagem2303

Manter igual ou superior a 90% a proporção de cura nas coortes de casos novos de hanseníase, considerando a
coorte para paucibacilar 1 ano antes e, para multibacilar, 2 anos antes

90MunicipalPorcentagem2304

Manter anualmente o coeficiente de incidência de raiva humana em 0% ZEROMunicipalPorcentagem2305

Reduzir em 5% ao ano a incidência de sífilis congênita em nascidos vivos 5,2/ milMunicipalTaxa2306

Aumentar a taxa de detecção de HIV e favorecer o diagnóstico precoce 26/100 milMunicipalTaxa2307

Garantir, em 2017, coleta de amostras para arbovírus (dengue, Zika e CHIKV) de 50% das gestantes notificados no
SINAN residentes em Palmas

50MunicipalPorcentagem2308

Realizar anualmente a busca ativa de casos de tracoma em 20% da população de escolares da rede pública do 1º ao
5º ano do ensino fundamental do município

20MunicipalPorcentagem2309

Reduzir em 6% ao ano o índice de mortalidade relacionada a acidentes de trânsito, chegando a 25,6 /100.000, em
2017

25,6/100milMunicipalTaxa2310

Reduzir a taxa mortalidade prematura (30 a 69 anos) por DCNT s (Doenças do Aparelho Circulatório, Neoplasias,
Diabetes mellitus, Doenças Respiratórias Crônicas) em 2% ao ano, passando de 232,99/100mil em 2013 para
214,90/100 mil, em 2017

214,90/100mil
MunicipalTaxa2311

Reduzir em pelo menos 9% ao ano o diagnóstico tardio de infecção pelo HIV 24,4MunicipalPorcentagem2312

Vacinar 95% dos cães na campanha de vacinação antirrábica 95MunicipalPorcentagem2313

Realizar anualmente, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue em 80% dos imóveis 4MunicipalUnidade2314

Gerenciar 100% dos estabelecimentos de alto risco sujeitos a regulação sanitária, cadastradas na Visa Municipal nos
anos de 2014 a 2016

100MunicipalPorcentagem2315

Ampliar em 10% ao ano o número de casos de doenças ou agravos relacionados ao trabalho notificados no SINAN
Palmas, com Apoio Matricial nos Hospitais Públicos e Privados no município de Palmas - TO

10MunicipalPorcentagem2316

Manter anualmente os trabalhadores do SUS que atuam na Vigilância em Saúde 485MunicipalUnidade2317

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos na Atenção Primaria4178 Unidade 45.673.352,001.300

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos da Vigilância em Saúde4197 Unidade 15.888.573,00364

Serviço mantidoAtividade Gerenciamento das ações e serviços de Vigilância em Saúde4200 Porcentagem 2.062.600,00100

Serviço mantidoAtividade Manutenção dos serviços da Atenção Primária4277 Porcentagem 4.964.944,00100

Serviço fortalecidoAtividade Aprimoramento de ações e serviços de Vigilância em Saúde4290 Porcentagem 522.100,00100

Serviço implementadoAtividade Implementação das ações do Complexo Laboratorial da Saúde4373 Porcentagem 1.580.583,00100

Unidade estruturadaProjeto Estruturação física da Vigilância em Saúde5141 Unidade 1.352.900,001

Serviço ampliadoProjeto Ampliação da estratégia saúde da família5192 Porcentagem 29.000,00100

Serviço ampliadoProjeto Ampliação da estratégia saúde bucal5193 Porcentagem 31.000,00100

Serviço fortalecidoAtividade PPA-P-Fortalecimento da Atenção Primária em Saúde6076 Porcentagem 820.000,00100

Unidade estruturadaProjeto PPA-P-Estruturação física da Atenção Primária7044 Unidade 4.080.033,001

77.005.085,00

Objetivo 320000035

Estimular a formação de profissionais e docentes em qualificação técnica, científica, tecnológica e acadêmica, bem como a atuação profissional pautada pelo espírito crítico e pela
cidadania, visando à transformação da rede de serviços de saúde.

Órgão Responsável: 8600-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Habilitar a Fundação Escola De Saúde Pública, junto a rede nacional de pesquisa em 2017 1MunicipalUnidade2321

Criar em 2017, 01 protocolo para avaliar, acompanhar, monitorar e analisar os resultados dos processos
educacionais em saúde e de pesquisa em saúde, geridos pela gestão municipal do SUS

1MunicipalUnidade2322

Realizar anualmente visita de monitoramento e avaliação em 80% dos campos de estágio e pesquisa regulados pela
FESP Palmas

80MunicipalPorcentagem2323

Realizar anualmente 6 reuniões ordinárias do sistema integrado saúde escola do SUS 6MunicipalUnidade2324

Implantar em 2017, 01 (uma) sala de vídeo conferência do núcleo de telessaúde da Fundação Escola De Saúde
Pública De Palmas

1MunicipalUnidade2325

Manter 100% do programa municipal de bolsa de estudo e pesquisa para os programas de educação pelo trabalho 100MunicipalPorcentagem2326



2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Serviço mantidoAtividade Manutenção do plano integrado de residências em saúde4291 Porcentagem 30.000,00100

Serviço mantidoAtividade Desenvolvimento das ações de educação permanente e educação popular em saúde4292 Porcentagem 487.910,00100

Programa mantidoAtividade Manutenção do programa municipal de bolsas de estudo e pesquisa4294 Porcentagem 22.746.250,00100

Serviço mantidoAtividade Manutenção da Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas4350 Porcentagem 167.690,00100

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos da Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas4378 Unidade 1.200.000,0030

Serviço fortalecidoProjeto Fortalecimento do Processo de Regionalização da Rede de Atenção à Saúde5230 Porcentagem 500.000,00100

25.131.850,00

Área Temática: 3-Assistência Social

Programa Temático: 0302-DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Percentual de famílias incluídas no mercado produtivo Porcentagem 0 50467

Número de cursos de inclusão produtiva realizados nos CRAS Unidade 60 120468

Nível de satisfação da população que usa diariamente os restaurantes comunitários Porcentagem 65 95492

Número de parcerias firmados com as entidades da rede sócio assistencial Unidade 0 25532

Número de trabalhadores do SUAS capacitados Unidade 115 260533

Número de pessoas atendidas com direitos violados (negligência, abuso, exploração, situação de rua, situação de risco,
outras violações) e em cumprimento de medidas socioeducativas.

Unidade 755 400549

Recursos do Programa
25.568.281,00

2017

Objetivo 370000013

Promover o desenvolvimento de ações e serviços que favoreçam o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários das famílias atendidas, enfatizando a inclusão produtiva e a
diminuição da dependência econômica das famílias atendidas.

Órgão Responsável: 3700-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Elaborar o Mapa Social de Palmas 1MunicipalUnidade1839

Otimizar as ações de acesso e de manutenção dos beneficiários no Programa Bolsa Família 100MunicipalPorcentagem1840

Criar e manter 40 grupos de discussões e reflexões destinados à comunidade atendida em todos os CRAS
anualmente.

40MunicipalUnidade1841

Realizar capacitações direcionadas aos serviços de Proteção Social Básica 8MunicipalUnidade1842

Oferecer anualmente 20 cursos de qualificação profissional para as famílias atendidas em todos os CRAS 20MunicipalUnidade1843

Reformar os 10 Centros de Referência da Assistência Social - CRAS 10MunicipalUnidade1844

Realizar visitas às famílias em situação de extrema vulnerabilidade social, referenciadas na área de abrangência de
cada um dos dez Centro de Referência da Assistência Social- CRAS, de forma a identificar as demandas das
famílias da região

100Municipal
Porcentagem1845

Desenvolver atividades de melhoria para efetivação da Política Nacional do idoso dentro dos CRAS, do Centro de
Convivência da Maturidade e no Parque Municipal do Idoso

100MunicipalPorcentagem1846

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Serviço monitoradoAtividade Monitoramento da gestão do SUAS - IGDSUAS4144 Porcentagem 283.071,00100

Benefício monitoradoAtividade Monitoramento do benefício de prestação continuada4145 Porcentagem 1.000,00100

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos da proteção básica4260 Unidade 4.774.920,00184

Mapa elaboradoProjeto Elaboração do Mapa Social de Palmas5088 Porcentagem 50.500,00100

Centro mantidoAtividade PPA-P-Manutenção do Centro de Convivência da Maturidade6022 Porcentagem 1.000,00100

CRAS mantidoAtividade PPA-P-Manutenção dos CRAS/PAIF6023 Porcentagem 1.229.947,00100

Serviço mantidoAtividade PPA-P-Manutenção do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos6024 Porcentagem 1.107.767,00100

Serviço mantidoAtividade PPA-P-Manutenção dos Núcleos do Serviço de Convivência e Fortalecimento de
Vínculos - Lua Feliz

6026 Porcentagem 74.524,00100

Centro mantidoAtividade PPA-P-Manutenção dos Centros Comunitários6030 Unidade 1.000,003

Programa mantidoAtividade PPA-P-Manutenção do Programa Bolsa Família - PBF6057 Porcentagem 115.384,00100

Programa executadoAtividade PPA-P-Execução do programa nacional de promoção do acesso ao mundo do trabalho6058 Porcentagem 112.800,00100

CRAS reformadoProjeto PPA-P-Reforma dos Centros de Referência de Assistência Social-CRAS7019 Unidade 21.000,007

7.772.913,00

Objetivo 370000014

Garantir o direito à alimentação adequada e saudável a população em situação de vulnerabilidade social, por meio da ampliação dos programas do restaurante comunitário.

Órgão Responsável: 3700-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Manter os serviços oferecidos nos 2 restaurantes comunitários
1Norte

1Sul
Unidade1905

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Restaurante mantidoAtividade Manutenção dos Restaurantes Comunitários4149 Unidade 3.392.800,002

3.392.800,00



Objetivo 370000015

Fortalecer a gestão efetiva do sistema único de assistência social - SUAS no município, por meio da oferta de capacitação, do controle social e da realização de parceria com entidades
sócio assistenciais.

Órgão Responsável: 3700-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Criar o Fórum Municipal de Assistência Social 1MunicipalUnidade2038

Ofertar anual capacitação aos 160 funcionários da Secretaria de Desenvolvimento Social 160MunicipalUnidade2039

Manter os 04 Conselhos Tutelares conforme orientações técnicas do MDS 4MunicipalUnidade2040

Realizar Conferências Municipais dos 03 conselhos vinculados à Secretaria 3MunicipalUnidade2041

Atender 25 entidades não governamentais que compõem a rede sócio assistencial de Palmas por meio de parcerias,
em 2017

25MunicipalUnidade2042

Manter os 03 conselhos municipais, vinculados à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, conforme
orientações do MDS

03MunicipalUnidade2043

Atender as demandas do plantão social e auxilio funeral, conforme assegura a LOAS 100MunicipalPorcentagem2080

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Conselho mantidoAtividade Manutenção do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente-CMDCA4150 Unidade 108.536,001

Conselho mantidoAtividade Manutenção dos Conselhos Municipais de Assistência Social e Segurança Alimentar4152 Unidade 71.000,002

Parceria realizadaAtividade Parcerias com entidades não governamentais e empresas privadas4153 Porcentagem 109.300,00100

Benefício mantidoAtividade Manutenção dos benefícios eventuais4155 Porcentagem 232.786,00100

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos dos Conselhos Tutelares4249 Unidade 2.044.500,0061

Conferência realizadaProjeto Realização de Conferências Municipais5089 Unidade 74.700,002

Conferência realizadaProjeto Realização de conferência municipal dos direitos da criança e do adolescente5090 Unidade 1.000,001

Conselho mantidoAtividade PPA-P-Manutenção dos Conselhos Tutelares6025 Unidade 365.405,004

Parceria realizadaAtividade PPA-P-Parcerias com entidades não governamentais de assistência social6060 Unidade 1.305,0010

3.008.532,00

Objetivo 370000016

Ampliar o atendimento especializado às pessoas com direitos violados (negligência, abuso, exploração, situação de rua, situação de risco, outras violações) e também em cumprimento
de medidas socioeducativas, por meio da criação, implementação e manutenção dos serviços de proteção social especial.

Órgão Responsável: 3700-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Implantar Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos e Famílias em Situação de Rua na modalidade de Casa
de Passagem

1MunicipalUnidade2077

Construir 1 Acolhimento Institucional (Abrigo) para atender até 20 crianças de ambos os sexos e adolescentes do
sexo feminino, conforme orientações técnicas do serviço de acolhimento para crianças e adolescentes 1MunicipalUnidade2078

Implantar a Casa de Abrigo de longa Permanência para idosos 1MunicipalUnidade2079

Realizar Ações Estratégicas do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - AEPETI, pautadas nas resoluções
008/2013 e 10/2014 do Conselho Nacional de Assistência Social

50MunicipalUnidade2081

Construir 1 Acolhimento Institucional para até 20 adolescentes do sexo masculino, conforme orientações técnicas do
serviço de acolhimento para crianças e adolescentes

1MunicipalUnidade2082

Implantar o centro POP ( Centro de referência Especializado para Pessoas em Situação de Rua) 1MunicipalUnidade2083

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Serviço mantidoAtividade Manutenção do recâmbio4154 Porcentagem 2.000,00100

Ação realizadaAtividade Realização das ações estratégicas do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil-
Aepeti

4156 Unidade 148.801,0050

Núcleo mantidoAtividade Manutenção do Núcleo de Atendimento Individual - NAI4157 Porcentagem 2.000,00100

Serviço mantidoAtividade Manutenção do serviço de proteção social especial para pessoas com deficiência, idosas
e suas famílias

4158 Porcentagem 3.000,00100

Serviço mantidoAtividade Manutenção do Serviço de Acolhimento Institucional Casa Acolhida4159 Porcentagem 298.744,00100

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos da Proteção Social Especial4257 Unidade 2.921.280,00141

Instituição financiadaAtividade Cofinanciamento das instituições de acolhimento para crianças e adolescentes4318 Unidade 109.300,004

Serviço mantidoAtividade Manutenção do serviço especializado em abordagem social4319 Porcentagem 34.500,00100

Unidade implantadaProjeto Implantação do Centro de Referência Especializado para População em Situação de Rua
- Centro POP

5091 Unidade 21.500,001

Serviço implantadoProjeto Implantação do Serviço de Acolhimento Institucional5092 Porcentagem 51.000,00100

Unidade construídaProjeto Construção de instituição de longa permanência para idosos5096 Unidade 764.778,001

Unidade construídaProjeto Construção do centro POP5097 Unidade 936.049,001

Unidade construídaProjeto Construção do serviço de acolhimento institucional para adultos e famílias em situação
de rua - Casa de Passagem

5099 Unidade 1.817.173,001

Unidade construídaProjeto Construção do Conselho Tutelar da região sul5153 Unidade 1.041.970,001

Adolescente atendidoAtividade PPA-P-Manutenção do programa medidas socioeducativas6027 Porcentagem 52.320,0080

Serviço mantidoAtividade PPA-P-Manutenção do serviço de proteção e atendimento especializado a famílias e
indivíduos PAEFI /CREAS

6028 Porcentagem 575.455,00100

Serviço mantidoAtividade PPA-P- Manutenção do serviço de acolhimento institucional - Casa Abrigo6029 Porcentagem 351.636,00100

Instituição implantadaProjeto PPA-P-Implantação de instituição de longa permanência para idoso7020 Porcentagem 179.500,0020

Unidade construídaProjeto PPA-P-Construção de Casa Abrigo7022 Unidade 1.041.515,001

Unidade construídaProjeto PPA-P-Construção de casas para acolhimento institucional de adolescentes7036 Unidade 1.041.515,001

11.394.036,00



Área Temática: 4-Inclusão Social e Defesa dos Direitos Humanos

Programa Temático: 0303-INCLUSÃO SOCIAL E DEFESA DOS DIREITOS

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Percentual de pessoas atendidas nos centros e casa abrigo Porcentagem 40 60609

Percentual de eventos realizados Porcentagem 50 100610

Recursos do Programa
462.095,00

2017

Objetivo 370000017

Articular, promover e mediar o acesso da pessoa humana às políticas públicas, programas e ações de promoção e defesa de seus direitos, assegurando o exercício da cidadania.

Órgão Responsável: 3700-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Promover a articulação com as Políticas setoriais por meio de reuniões intersetoriais para garantir os direitos 03MunicipalUnidade2344

Criar 01 sistema municipal e informações - dados sobre violência contra mulher 01MunicipalUnidade2345

Manter o Centro de Referência de Atendimento à Mulher , Flor de Lis, de Direitos Humanos e Equidade e da Casa
Abrigo de Acolhimento às Mulheres

03MunicipalUnidade2346

Realizar os Eventos: Rodas de Conversa, Palestras ou Oficinas, sobre Políticas Públicas para Mulheres 4MunicipalUnidade2347

Regulamentar o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher 1MunicipalUnidade2348

Articular a inclusão produtiva de mínimo 07 pessoas do núcleo familiar de pessoas em situação de privação de
liberdade, em cursos profissionalizantes, como forma de gerar renda e emprego, auxiliando no resgate do preso e
seu reingresso no convívio familiar e social em um cenário mais favorável

7Municipal
Unidade2349

Elaborar o Plano Municipal de Direitos Humanos 01MunicipalUnidade2350

Qualificar e orientar 45 servidores, em especial professores, profissionais da saúde e guardas municipais, em
políticas de igualdade e de Direitos Humanos, com foco em etnia, orientação sexual e gênero

45MunicipalUnidade2351

Realizar 04 campanhas educativas e preventivas de combate a violência dos Direitos Humanos em 2017 4MunicipalUnidade2352

Promover a igualdade racial por meio das ações do projeto Coquelino 100MunicipalPorcentagem2353

Desenvolver 10 Campanhas de Combate ao racismo de preservação da memória de Histórias dos Movimentos
Sociais, Comunidades Tradicionais e pessoa com Deficiência

10MunicipalUnidade2354

Realizar Eventos sobre Inclusão Social e Igualdade Racial 05MunicipalUnidade2355

Realizar anualmente 01 Festival de Melhores Práticas em Políticas Públicas de Promoção da Igualdade Racial e de
Inclusão Social

01MunicipalUnidade2356

Realização de 01 Edição do casamento Comunitário 01MunicipalUnidade2357

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Serviço mantidoAtividade Manutenção da política de proteção à mulher4038 Porcentagem 50.000,00100

Espaço mantidoAtividade Manutenção dos espaços de participação e controle social4039 Porcentagem 10.000,00100

Evento realizadoAtividade Realização de eventos sociais4040 Porcentagem 220.000,00100

Política pública executadaAtividade Execução das Políticas Públicas de Direitos Humanos4376 Porcentagem 2.000,00100

Instituição beneficiadaAtividade Repasse financeiro à Associação Meninas de Deus4379 Unidade 1.000,001

Redução da extrema pobrezaProjeto Promoção das atividades de inclusão total5156 Porcentagem 1.000,0010

Instituição beneficiadaProjeto Repasse financeiro a Associação Palmas Hip Hop5174 Unidade 31.095,001

Instituição beneficiadaProjeto Repasse financeiro a Casa 08 de março5175 Unidade 36.000,001

Instituição beneficiadaProjeto Repasse financeiro a ação social arquidiocesana de Palmas5176 Unidade 35.000,001

Instituição beneficiadaProjeto Repasse financeiro ao Centro de Educação Popular5179 Unidade 30.000,001

Instituição beneficiadaProjeto Repasse financeiro a Associação Missionária Transcultural RHEMA5190 Unidade 1.000,001

Instituição beneficiadaProjeto Repasse financeiro a Associação de Pais, Amigos e Profissionais dos Autistas do Estado
do Tocantins

5200 Unidade 1.000,001

Instituição beneficiadaProjeto Repasse Financeiro a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Palmas-APAE5210 Unidade 1.000,001

Serviço mantidoAtividade PPA-P-Manutenção das atividades do Parque do Idoso6011 Porcentagem 43.000,00100

462.095,00

Área Temática: 5-Habitação

Programa Temático: 0304-HABITAÇÃO INCLUSIVA

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Percentual de áreas com regularização fundiária concluída Porcentagem 0 100607

Percentual de famílias contempladas com unidades habitacionais, em relação à quantidade total Porcentagem 0 100608

Recursos do Programa
21.075.920,00

2017

Objetivo 920000001

Promover o acesso à moradia das famílias nas áreas urbanas e rurais, de forma digna, por meio da construção de unidades habitacionais, regularização, requalificação de áreas,
cadastro habitacional e execução do trabalho técnico social

Órgão Responsável: 9200-SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAÇÃO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Atender 720 famílias com unidades habitacionais e acompanhamento de trabalho técnico social em 2017, em
parceria com o Governo Federal, por meio dos programas Minha Casa Minha Vida e Programa de Aceleração do
Crescimento

720Municipal
Unidade2340

Promover a regularização fundiária urbana de 500.000 metros quadrados em nome da Prefeitura Municipal de
Palmas

500.000MunicipalMetro Quadrado2341

Regularizar a entrega de 720 títulos de programa habitacionais em 2017 720MunicipalUnidade2342

Regularizar o cadastramento das famílias, no banco de dados municipal em 2017 5.000MunicipalUnidade2343



2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos da habitação inclusiva4274 Unidade 5.861.785,0028

Empreendimento construídoProjeto Construção de equipamentos públicos5083 Unidade 1.952.000,001

Demanda atendidaProjeto Desenvolvimento institucional da habitação5224 Porcentagem 322.000,00100

Família atendidaAtividade Realização de trabalho técnico social habitacionais6036 Unidade 1.192.040,003.010

Área regularizadaAtividade PPA-P-Regularização fundiária de assentamentos urbanos irregulares6039 Metro Quadrado 51.000,00500.000

Família beneficiadaProjeto PPA-P-Construção e reforma de unidades habitacionais7025 Unidade 11.697.095,00847

21.075.920,00

Área Temática: 6-Educação

Programa Temático: 0305-EDUCAÇÃO DE ATITUDE

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Descentralização dos recursos financeiros das unidades educacionais Porcentagem 99 100602

Percentual de profissionais da educação com formação continuada Porcentagem 0 95473

Percentual dos benefícios do plano de cargos carreira e remuneração concedidos Porcentagem 0 100474

Proporção dos profissionais da educação beneficiados com pós-graduação Lato Sensu Porcentagem 0 6475

Índice de desenvolvimento da educação básica (IDEP) nos anos iniciais do ensino fundamental Unidade 5,8 7,14534

Índice de desenvolvimento da educação básica (IDEB) nos anos finais do ensino fundamental Unidade 4,9 6,55535

Índice do sistema de avaliação educacional de Palmas nos anos finais da educação fundamental Unidade 5 6,69536

Índice do sistema de avaliação educacional de Palmas nos anos iniciais da educação fundamental Média 5,7 7,09537

Índice do sistema de avaliação educacional de Palmas (SAEP) de alfabetização na idade certa. Média 5 6,4538

Recursos do Programa
240.175.609,00

2017

Objetivo 290000010

Modernizar a gestão educacional por intermédio de iniciativas para o fortalecimento dos conselhos municipais, escolares e associações de apoio à escola, implantação da avaliação
institucional, adequações dos sistemas de gerenciamento, mapeamento e modelagem dos processos de gestão, estabelecendo parâmetros do custo aluno qualidade (CAQ).

Órgão Responsável: 2900-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Apoiar todos os conselhos escolares, bem como as unidades executoras (associações escolares) 85MunicipalUnidade1790

Monitorar todas as unidades educacionais em suas aplicações dos recursos públicos nas dimensões administrativas,
pedagógicas e financeiras

82MunicipalUnidade1792

Atender todas as unidades educacionais com transferência direta dos recursos financeiros 82MunicipalUnidade1793

Desenvolver um novo software para prover a interoperabilidade entre os sistemas gerenciais da SEMED e os
sistemas do Ministério da Educação

1MunicipalUnidade1794

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Unidade atendidaAtividade Descentralização de recursos à gestão autônoma e participativa das escolas4232 Unidade 7.164.865,0047

Unidade atendidaAtividade Descentralização de recursos à gestão autônoma e participativa dos CMEIS4233 Unidade 1.866.241,0035

Conselho fortalecidoAtividade Fortalecimento da gestão democrática4317 Unidade 50.000,0082

9.081.106,00

Objetivo 290000011

Garantir o desenvolvimento e a valorização dos profissionais da educação, por meio de ações voltadas para a seleção, o ingresso, a formação permanente e continuada, a avaliação
de desempenho, o cumprimento anual dos direitos adquiridos no plano de cargos carreira e remuneração, manutenção da folha de pagamento e a concessão de recursos tecnológicos,
bem como reconhecer e premiar as boas práticas e resultados educacionais, estabelecendo a cultura de valorização pelo esforço, desempenho e mérito.

Órgão Responsável: 2900-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Atender os professores e profissionais de apoio da rede pública municipal com formação continuada em 2017 20MunicipalPorcentagem1855

Conceder 10 (dez) licenças para estudo em especialização em Stricto Sensu vinculando-as a pesquisas relacionadas
à Educação Básica em 2017

10MunicipalUnidade1856

Articular 118 vagas de pós-graduação com a escola de Gestão Pública de Palmas e universidades em 2017 118MunicipalUnidade1857

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos das escolas4234 Unidade 159.558.883,002.600

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos na educação infantil4235 Unidade 32.592.517,001.632

Profissional capacitadoAtividade PPA-P-Formação permanente e continuada dos profissionais da educação fundamental6084 Unidade 10.000,002.872

Servidor capacitadoAtividade PPA-P-Formação permanente e continuada dos profissionais da educação infantil6085 Unidade 189.148,001.374

192.350.548,00

Objetivo 290000012

Assegurar a oferta, a permanência e o aprendizado com domínio dos conhecimentos e saberes específicos de cada fase da educação básica inclusiva, ofertada aos educandos,
matriculados na rede pública municipal de Palmas, e, consequentemente, elevar a qualidade da educação, mediante as iniciativas do reordenamento da



oferta de matrícula nas unidades educacionais, elaboração e implantação dos referênciais curriculares, avaliação permanente do processo de ensino e aprendizagem, correção do
fluxo, alimentação e transporte escolar, bem como a melhoria da infraestrutura.

Órgão Responsável: 2900-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Ampliar o atendimento em tempo integral na Educação Fundamental de 14 (quatorze) unidades educacionais, em
2013, para 22 (vinte e dois), em 2017

22MunicipalUnidade2044

Garantir a alfabetização e letramento para todas as crianças matriculadas na rede pública municipal, até aos 8 anos
de idade, visando cumprir Pacto Nacional pela alfabetização na idade certa

7849MunicipalUnidade2045

Implementar o sistema de avaliação da aprendizagem em larga escala, em todas as turmas de educandos
matriculados nos 8º e 9º dos anos finais da Educação Fundamental, nas disciplinas de língua Portuguesa,
Matemática e Ciência

4000MunicipalUnidade2046

Ampliar o atendimento na Educação Infantil de 0 a 3 anos em 5% 5MunicipalPorcentagem2047

Implementar o sistema de avaliação da aprendizagem em larga escala, em todas as turmas de educandos
matriculados nos 3º, 4º e 5º anos iniciais da Educação Fundamental, nas disciplinas de língua Portuguesa,
Matemática e Ciência

9000MunicipalUnidade2048

Reduzir a taxa de distorção idade/série na Educação Fundamental nos Anos Finais em 24,53%, saindo de 19,9% em
2013, para 15,01%, em 2017

15,01MunicipalPorcentagem2051

Reduzir a taxa de distorção idade/série na Educação Fundamental nos Anos Iniciais em 45% saindo de 7,5% em
2013, para 4,13% em 2017

4,13MunicipalPorcentagem2052

Oferta de, no mínimo, 16% das matrículas de educação de jovens e adultos na forma integrada à iniciação
profissional na zona urbana e rural, nos anos finais do ensino fundamental

16MunicipalPorcentagem2053

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Educando atendidoAtividade Manutenção da escolarização da alimentação na educação fundamental4091 Unidade 9.588.892,0033.262

Prática apoiadaAtividade Apoio às práticas pedagógicas das escolas4229 Unidade 38.120,005

Prática apoiadaAtividade Apoio às práticas pedagógicas dos centros de educação infantil4230 Unidade 60.000,005

Avaliação realizadaAtividade Implementação e manutenção do sistema de avaliação da educação de Palmas(SAEP)4231 Unidade 65.000,004

Serviço ofertadoAtividade Oferta de transporte na educação fundamental4239 Unidade 6.451.639,002.418

Unidade aparelhadaAtividade PPA-P-Aparelhamento das escolas da educação fundamental urbana e do campo6068 Unidade 31.000,0035

Educando atendidoAtividade PPA-P-Correção do fluxo escolar na educação fundamental urbana e campo6069 Unidade 7.000,002.200

Educando atendidoAtividade PPA-P-Manutenção da escolarização da alimentação na educação infantil6071 Unidade 2.504.108,0011.650

Unidade aparelhadaAtividade PPA-P-Aparelhamento dos centros de educação infantil6072 Unidade 12.000,0020

Entidade beneficiadaAtividade PPA-P-Ampliação da oferta da educação infantil6073 Unidade 1.100,003

Uniforme ofertadoAtividade PPA-P-Oferta do uniforme aos educandos e profissionais dos centros de educação
infantil

6074 Unidade 311.797,0014.252

Transporte ofertadoAtividade PPA-P-Oferta de transporte na educação infantil6078 Unidade 985.290,00211

Uniforme ofertadoAtividade PPA-P-Oferta do uniforme aos educandos e profissionais das U.E.S na educação
fundamental

6079 Unidade 688.203,0027.486

Referencial implantadoAtividade Implantação do referencial pedagógico da educação fundamental6086 Unidade 5.000,001

Núcleo implantadoAtividade Implementação da política de educação inclusiva6087 Unidade 10.000,0083

CMEI atendidoAtividade PPA-P-Manutenção, reforma e logística dos CMEI´S6088 Porcentagem 130.000,0036

Educando beneficiadoAtividade PPA-P-Implementação da política de educação de jovens e adultos6089 Unidade 209.091,002.902

Unidade mantidaAtividade PPA-P-Manutenção da infraestrutura e logística das escolas6090 Unidade 79.000,0047

CMEI construídoProjeto PPA-P-Construção dos centros de educação infantil (CMEI)7041 Unidade 4.601.502,004

Unidade construídaProjeto PPA-P-Construção de unidades educacionais da educação fundamental7047 Unidade 12.755.213,002

Unidade atendidaProjeto PPA-P-Ampliação e reforma das escolas urbana e campo7048 Unidade 210.000,0035

38.743.955,00

Eixo Estruturante: 2-Economia Empreendedora e Qualidade de Vida

Área Temática: 7-Agricultura e Aquicultura

Programa Temático: 0306-AGRICULTURA E AQUICULTURA

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Número de famílias atendidas de pequenos e médios produtores rurais do município Unidade 1.200 1.970488

Índice de satisfação dos usuários das feiras cobertas Porcentagem - 50491

Aumentar o número de produtor na atividade aquícola Unidade 20 50531

Recursos do Programa
17.439.431,00

2017

Objetivo 330000014

Promover a política pública agropecuária do município, proporcionando aos pequenos e médios produtores rurais do município melhores condições de produção, aumentando a renda
e segurança no trabalho através da assistência técnica e extensão rural e ações de fomento.

Órgão Responsável: 3300-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Implantar hortas comunitárias no perímetro urbano de Palmas 2MunicipalUnidade1887

Incentivar a correção com gesso agrícola e adubação do solo 2000MunicipalTonelada1888

Implantar lavouras comunitárias em comunidades rurais carentes 20MunicipalHectare1889

Implantar 01 agroindústrias e abatedouros 1MunicipalUnidade1890

Implantar 03 unidades demonstrativas e utilizá-las em dias de campo para treinamento aos produtores rurais

1Sul

1Taquaruçu

1Buritirana

Unidade1892

ATER (Assistência Técnica e Extensão Rural) - Promover a realização de 05 eventos com temas voltados para a
produção agropecuárias, administração rural e conservação ambiental

5MunicipalUnidade1893

Subsidiar transporte de insumos agrícolas (transporte de calcário, adubos químicos e orgânicos) 5000MunicipalTonelada1894

Fazer campanhas educativas voltadas aos produtores rurais no sentido de sensibilizá-los a redução das práticas de
emissão de carbono na zona rural, desestimulando o desmatamento

2Norte

2Sul

1Taquaruçu

2Buritirana

Unidade1895



2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Serviço mantidoAtividade Manutenção do projeto de flores tropicais4069 Porcentagem 10.000,00100

Unidade implantadaAtividade Implantação e manutenção de unidades demonstrativas técnicas - UDT4076 Unidade 50.000,003

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos extensão rural4258 Unidade 1.750.700,00100

Produto adquiridoAtividade Correção do solo4365 Tonelada 12.500,005.000

Agroindústria implantadaProjeto Instalação de agroindústrias5054 Unidade 12.500,001

Poço tubular construídoProjeto Construção de poços tubulares5220 Unidade 40.000,0050

Horta restruturadaProjeto Restruturação de hortas comunitárias5221 Unidade 50.000,003

Estrada mantidaAtividade PPA-P-Manutenção de estradas vicinais6004 Quilômetro 8.174.481,004.100

Horta mantidaAtividade PPA-P-Implantação e manutenção de hortas comunitárias urbanas e rurais6049 Unidade 52.500,0025

Evento apoiadoAtividade PPA-P-Realização e participação de eventos6051 Unidade 10.000,0016

Produtor atendidoAtividade PPA-P-Apoio aos produtores rurais do município de Palmas6052 Unidade 2.784.400,002.000

12.947.081,00

Objetivo 330000015

Fomentar a comercialização e o abastecimento sustentável como forma de assegurar a geração de renda, a geração de emprego, a inclusão social, o convívio social, cultura e o lazer,
além de otimizar o acesso da população à alimentos em quantidade, qualidade e diversidade suficiente, contribuindo para o desenvolvimento do município de Palmas.

Órgão Responsável: 3300-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Incentivar os feirantes para a comercialização varejista dos produtos nos comércios locais, para as rodadas negócios
com a produção local em 2017

100MunicipalPorcentagem1901

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Manter as estruturas físicas de 09 feiras cobertas existentes em Palmas em 2017

1Municipal

2Norte

4Sul

1Taquaralto

1Taquaruçu

Unidade1902

Implantar 01(um) mercado municipal em 2017 100TaquaraltoPorcentagem1904

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos feiras cobertas4259 Unidade 1.226.000,0020

CEASA ImplantadoProjeto Implantação do CEASA Palmas5218 Porcentagem 1.000,00100

Prédio mantidoAtividade PPA-P-Manutenção de prédios públicos das feiras cobertas municipais6056 Porcentagem 2.970.000,00100

Mercado implantadoProjeto PPA-P-Implantação do mercado municipal7035 Porcentagem 255.350,0050

4.452.350,00

Objetivo 330000016

Implementar a produção de organismos aquáticos de forma sustentável, com a implantação da piscicultura em tanques redes, em tanques escavados e em blackfish, através das
realizações de pesquisas e assistência técnica e da modernização com o foco no potencial aquícola local, incentivando a comercialização do pescado local para a agregação de
valores e de qualidade dos produtos aquícolas e pesqueiros, orientando a gestão da atividade para a exploração sustentável.

Órgão Responsável: 3300-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Capacitar até 100 trabalhadores da pesca e aquicultura com manipulação e preparo do pescado, com informática
básica dentre outros em 2017

100MunicipalUnidade2033

Proporcionar curso de qualificação técnica em pesca e aquicultura para os técnicos e extencionistas em 2017 3MunicipalUnidade2034

Apoiar e desenvolver a realização de 03 eventos por ano de promoção do pescado no âmbito municipal em 2017 3MunicipalUnidade2035

Proporcionar o atendimento de até 100 (cem) produtores com assistência técnica e extensão rural diferenciada com
recursos de fomento, em 2017

100MunicipalUnidade2036

Implantar 01 unidade demonstrativa técnica de aquicultura em tanque rede, escavado e em blackfish em 2017 1MunicipalUnidade2037

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Atividade fomentadaAtividade PPA-P-Fomento da produção do pescado6092 Porcentagem 40.000,00100

40.000,00

Área Temática: 8-Cultura, Juventude, Esporte e Lazer

Programa Temático: 0307-CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Percentual de atletas selecionados em eventos nacionais e internacionais Porcentagem 0 80457

Índice de atletas promovidos ao centro de excelência Porcentagem 0 10544

Percentual de população atendida Porcentagem 15 18545

Número de crianças, adolescentes e jovens atendidas Unidade 800 4000546

Percentual de revitalização de áreas de lazer Porcentagem 52 100450

Percentual do volume de recursos financeiros movimentado pela produção criativa local Porcentagem - 30528

Índice de satisfação dos servidores da FCP e do público-alvo Conceito 0 5529

Grau de eficiência do Programa Municipal de Incentivo à Cultura - PROMIC Porcentagem 78 100530

Percentual de etapas concluídas para estruturas do centro de referência da juventude Porcentagem 0 100604

Percentual de jovens capacitados Porcentagem 0 100605



Recursos do Programa
33.441.117,00

2017

Objetivo 160000007

Contribuir para o desenvolvimento do esporte de alto rendimento em Palmas, por meio de incentivos aos atletas e entidades esportivas, infraestrutura adequada e implementos
esportivos, visando inserir a capital no cenário esportivo nacional e internacional.

Órgão Responsável: 1600-FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Ofertar capacitação para dirigente, técnicos e árbitros esportivos 20MunicipalUnidade1795

Conceder até 70 bolsas esporte para atletas de alto nível 70MunicipalUnidade1796

Construir 01 (um) Centro Olímpico em 2017 100MunicipalPorcentagem1797

Manter três Centros de Excelência de alto rendimento 3MunicipalUnidade1798

Realizar anualmente a corrida de Palmas em comemoração ao aniversário da Capital 1MunicipalUnidade1799

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Atleta atendidoAtividade Compete Palmas4133 Unidade 2.000,0080

Escola mantidaAtividade Implantação da escola do esporte4134 Porcentagem 1.000,00100

Evento divulgadoAtividade Divulgação de eventos do esporte4139 Unidade 1.500,0090

Evento realizadoAtividade Corrida de Palmas - aniversário de Palmas4142 Unidade 2.000,001

Complexo construídoProjeto Construção do Complexo Esportivo Municipal de Palmas5165 Unidade 2.720.000,001

Pista construídaProjeto Construção de pista de ciclismo Bicicross5167 Unidade 1.006.000,001

Centro construídoProjeto Construção do Centro de Iniciação ao Esporte5168 Unidade 2.054.165,001

Instituição beneficiadaProjeto Repasse Financeiro para Associação Brasileira Esportiva Social e Cultural-ENDURANCE5231 Unidade 30.000,001

Bolsa concedidaAtividade PPA-P-Concessão de bolsa atleta6032 Unidade 433.500,0070

Centro construídoProjeto PPA-P-Construção de Centro de Alto Rendimento de Palmas7023 Porcentagem 10.000,00100

6.260.165,00

Objetivo 160000008

Promover a prática de atividades esportivas de participação, recreação e lazer na cidade de Palmas, por meio de ações com enfoque nos aspectos educacionais, sociais, econômicos,
ambientais e de saúde com vistas a contribuir para a formação da cidadania e a melhoria da qualidade de vida dos munícipes.

Órgão Responsável: 1600-FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Ampliar para 4000 o número de crianças atendidas nas escolinhas de iniciação esportiva até 2017 4000MunicipalUnidade2067

Requalificar os complexos esportivos Ayrton Senna, região norte e Taquaruçu

1Norte

1Sul

1Taquaruçu

Unidade2068

Atender mais de 6.000 mil pessoas por meio do esporte de participação, educacional e rendimento 6000MunicipalUnidade2069

Realizar e/ou apoiar 300 eventos esportivos e de lazer comunitário 300MunicipalUnidade2070

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Estudante beneficiadoAtividade Promoção de atividades de iniciação esportiva4135 Unidade 10.000,004.000

Evento realizadoAtividade Circuito Virgílio Coelho de corridas de rua4333 Porcentagem 20.000,00100

Evento realizadoAtividade Cesamar 24h4334 Porcentagem 1.000,00100

Comunidade atendidaAtividade Futebol na comunidade4335 Unidade 10.000,0015

Campeonato realizadoAtividade Realização de campeonatos esportivos4367 Unidade 4.000,0090

Comunidade apoiadaAtividade Realização do Amigos do Esporte4369 Unidade 3.000,0020

Academia apoiadaAtividade Apoio às academias ao ar livre4370 Unidade 3.000,0020

Núcleo implantadoProjeto Implantação de núcleos urbanos vida saudável5233 Unidade 66.500,0010

Unidade mantidaAtividade Manutenção dos complexos esportivos e CETEP´S6031 Unidade 5.000,0033

Evento realizadoAtividade Apoio as entidades esportivas6035 Unidade 120.930,0060

243.430,00

Objetivo 350000017

Proporcionar aos municípios condições de lazer, através de construção e ampliação de praças, parques e jardins, incrementando a relação área verde/ habitante.

Órgão Responsável: 3500-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVIÇOS PÚBLICOS, TRANSITO E TRANSPORTE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Implantar novas áreas de lazer no município 5MunicipalUnidade1782

Manter as áreas de lazer do município em plenas condições de uso 100MunicipalPorcentagem1783

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos de parques e jardins4301 Unidade 17.661.722,00700

Serviço mantidoAtividade Execução e manutenção de terrenos baldios públicos e privados4303 Porcentagem 1.401.000,00100

Equipamento mantidoAtividade Manutenção e ampliação de equipamentos e logradouros públicos4327 Porcentagem 373.000,00100

Paisagismo mantidoAtividade PPA-P-Implantação e manutenção paisagística de praças, parques, jardins e canteiros6006 Metro Quadrado 3.833.700,00840.000

23.269.422,00



Espaço mantidoAtividade Manutenção dos espaços de cultura e entretenimento4034 Unidade 90.000,003

Centro mantidoAtividade Manutenção de centros de criatividade4036 Unidade 541.180,004

Patrimônio mantidoAtividade Manutenção do espaço mais cultura4085 Unidade 60.380,001

Espaço mantidoAtividade Manutenção de espaços de cultura4264 Unidade 192.775,0014

Núcleo mantidoAtividade Manutenção do Núcleo Integrado de Leitura e Artes - NILA4265 Unidade 4.000,001

Evento realizadoAtividade Realização do calendário cultural de Palmas4267 Unidade 350.000,003

Evento promovidoAtividade Promoção de eventos culturais4268 Unidade 850.000,0010

CEU mantidoAtividade Manutenção do Centro de Artes e Esportes Unificado - CEU4351 Unidade 26.440,009

Centro mantidoAtividade Manutenção do Centro de Ensino e Treinamento Artístico - CETA4364 Unidade 60.000,001

Ponto implantadoProjeto Fortalecimento da rede de pontos de cultura5020 Porcentagem 600.000,00100

Edital lançadoProjeto Promoção de editais de incentivo à cultura - PROMIC5024 Unidade 385.550,002

Instituição beneficiadaProjeto Repasse financeiro ao Centro Juvenil Salesiano Dom Bosco5169 Unidade 1.000,001

Instituição beneficiadaProjeto Repasse financeiro a Associação Social Jesus de Nazaré5170 Unidade 1.000,001

Instituição beneficiadaProjeto Repasse financeiro ao Instituto Ideia5171 Unidade 1.000,001

Projeto apoiadoProjeto Fomento à produção cinematográfica5222 Unidade 100.000,002

Patrimônio mantidoAtividade PPA-P-Manutenção do patrimônio histórico cultural6008 Porcentagem 5.000,00100

Apoio concedidoAtividade PPA-P-Apoio a projetos culturais6014 Unidade 192.775,005

3.511.100,00

Objetivo 890000001

Promover e articular as políticas públicas de juventude, fortalecendo as ações de inclusão social, enfrentamento das vulnerabilidades sociais e das ações de prevenção ao uso de
drogas, de forma a gerar mecanismos que possibilitem a qualificação profissional, o desenvolvimento integral dos jovens e da valorização da cidadania.

Órgão Responsável: 8900-FUNDAÇÃO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE PALMAS

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Atender 800 jovens no Projeto Cartão do Estudante 800MunicipalUnidade2332

Atender 250 estudantes com o Cursinho Pré-Vestibular Comunitário, em parceria com instituições de ensino e
organizações da sociedade civil

250MunicipalUnidade2333

Capacitar 100 jovens valorizando-os e incentivando-os ao acesso ao primeiro emprego 100MunicipalUnidade2334

Estruturar e apoiar, em 100%, as ações dos Conselhos Municipais de Juventude e de política sobre drogas 100MunicipalPorcentagem2335

Promover oficinas de capacitação nos pontos de cultura, oferecendo suporte técnico para o desenvolvimento das
atividades

100MunicipalPorcentagem2336

Realizar anualmente 01 (uma) edição do Arena Jovem nas praias da capital 1MunicipalUnidade2337

Realizar anualmente 01 (um) evento de promoção da política de juventude no Município de Palmas 1MunicipalUnidade2338

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Estudante beneficiadoAtividade Auxílio cartão do estudante4041 Unidade 150.000,00800

Aluno beneficiadoAtividade Promoção de cursos aos jovens Palmenses4043 Unidade 1.000,00350

Política geridaAtividade Gestão da política sobre drogas4326 Porcentagem 2.000,00100

Agente capacitadoAtividade Capacitação de agentes em políticas sobre drogas4371 Unidade 1.000,0030

Edição realizadaAtividade Gestão do Programa "E agora?"4372 Unidade 1.000,004

Unidade implantadaProjeto Implantação da estação da juventude5029 Unidade 2.000,001

157.000,00

Objetivo 710000004

Fomentar a cultura no município de Palmas, por meio de: editais de incentivo à cultura, preservação da memória e do patrimônio material e imaterial, promoção e realização de
eventos, melhoria da infraestrutura dos equipamentos culturais e da descentralização das ações e recursos, para assegurar o acesso aos bens e serviços culturais à população.

Órgão Responsável: 7100-FUNDAÇÃO CULTURAL DE PALMAS

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Revitalizar anualmente 01 (um) equipamento cultural 1MunicipalUnidade2025

Promover, no mínimo, 2 (duas) mostras audiovisuais, anualmente, de filmes regionais e nacionais para a formação
de público

2MunicipalUnidade2026

Desenvolver, anualmente, 01 (um) projeto de leitura, em cada biblioteca pública municipal

1Sul

1Taquaralto

1Taquaruçu

Unidade2027

Realizar e/ou apoiar eventos culturais no município de Palmas 10MunicipalUnidade2028

Promover e/ou apoiar a circulação de produtos culturais do município de Palmas, em âmbito nacional e internacional 1MunicipalUnidade2029

Ampliar de 10 (dez) para 20 (vinte), até 2017, a quantidade de Pontos de Cultura no município de Palmas 20MunicipalUnidade2030

Incentivar a produção científica cultural por meio de 01 edital de pesquisa até 2017 1MunicipalUnidade2031

Digitalizar o acervo do patrimônio material, impresso, até 2017: Mapas e plantas: 100% do acervo; Fotos analógicas:
10% do acervo; Jornais: 55% do acervo; Fitas VHS: 15% do acervo

25MunicipalPorcentagem2032

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Edital lançadoAtividade Publicação de editais de cultura4031 Unidade 10.000,003

Feira promovidaAtividade Promoção das feiras culturais4033 Unidade 40.000,0012



Área Temática: 9-Desenvolvimento Econômico

Programa Temático: 0308-INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Taxa de ocupação turística, egressadas no município de Palmas Porcentagem 49,3 75502

Número de pessoas beneficiadas Unidade 0 4680483

Aumento da renda do empreendedor de economia solidária Porcentagem 339,00 915,70503

Número de postos de trabalho Unidade 135 810504

Atendimento a empreendedores e investidores Unidade 2375 2894539

Aumento do número de postos de trabalho via MEI Unidade 2547 11538540

Número de empresas incubadas Unidade 0 6547

Número de empregos gerados pelas empresas associadas Unidade 0 220548

Recursos do Programa
7.289.738,00

2017

Objetivo 140000004

Estimular o turismo local, desenvolvendo o setor como atividade econômica sustentável relevante na geração de emprego e renda com inclusão social.

Órgão Responsável: 1400-AGÊNCIA MUNICIPAL DE TURISMO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Ampliar a sinalização turística até 2017 100MunicipalPorcentagem1929

Implantar o cadastro turístico e o calendário de eventos de Palmas 1MunicipalUnidade1930

Ofertar 02 capacitações anualmente aos profissionais do trade turístico 2MunicipalUnidade1931

Promover 02 eventos anualmente de incentivo ao turismo 2MunicipalUnidade1932

Manter o Centro de Convenções 1TaquaraltoUnidade1933

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Cidade sinalizadaAtividade Manutenção da sinalização turística de Palmas4006 Porcentagem 61.500,00100

Capacitação realizadaAtividade Qualificação da mão de obra para o turismo4007 Unidade 30.000,002

Infraestrutura mantidaAtividade Manutenção da infraestrutura de atrativos turísticos de Palmas4008 Unidade 717.500,0010

Centro mantidoAtividade Manutenção do Centro de Convenções4009 Porcentagem 109.768,00100

Apoio realizadoAtividade Apoio a divulgação turística de Palmas a nível nacional e internacional4013 Unidade 78.000,005

Evento realizadoAtividade Realização da temporada de férias4250 Unidade 750.000,001

Evento realizadoAtividade Realização do Palmas moto capital4251 Unidade 60.000,001

Evento realizadoAtividade Realização do festival gastronômico de Taquaruçu4253 Unidade 359.000,001

Evento realizadoAtividade Realização do carnaval - Palmas capital da fé circuito da paz4255 Unidade 2.267.670,001

Evento realizadoAtividade Promoção de eventos de fomento do turismo em Taquaruçu4256 Unidade 50.000,002

Sistema implantadoProjeto Implantação do sistema de informação e monitoramento turístico5001 Unidade 144.000,001

Equipamento adquiridoProjeto Aquisição de equipamentos permanentes do Centro de Convenções5005 Porcentagem 38.000,0050

Evento captadoAtividade PPA-P-Captação de eventos geradores de fluxo turístico6000 Unidade 18.000,005

Evento realizadoAtividade PPA-P-Realização de eventos geradores de fluxo turístico6001 Unidade 145.000,003

Infraestrutura revitalizadaProjeto PPA-P-Revitalização da infraestrutura dos atrativos turísticos de Palmas7001 Unidade 390.000,0010

5.218.438,00

Objetivo 260000019

Promover o conhecimento científico, tecnológico para a educação por meio da promoção e participação de eventos de ciências e inovação, implantação de tele salas, núcleos de
desenvolvimento de talento e do centro de excelência contribuindo para inclusão produtiva e social.

Órgão Responsável: 2600-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Capacitar até 3000 profissionais por ano 3000MunicipalUnidade1874

Realização anualmente 02 de seminários relacionados à intercâmbios nacional e internacional de experiência no
campo da ciência e inovação

2MunicipalUnidade1879

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Realização anual da semana e da feira de ciência e inovação 1MunicipalUnidade1880

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Evento realizadoAtividade Realização de eventos4113 Unidade 1.000,0010

1.000,00

Objetivo 260000021

Fomentar o processo de geração e aplicação de novos conhecimentos, a partir de uma forte interação com o sistema produtivo e com a sociedade, por meio das ações para
constituição e fixação de empreendimentos tradicionais, tecnológicos, inovadores e coletivos, para o desenvolvimento sustentável de palmas

Órgão Responsável: 2600-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO



Área Temática: 10-Empreendedorismo: Crédito e Trabalho

Programa Temático: 0309-EMPREENDEDORISMO: CRÉDITO E TRABALHO

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Geração de renda Porcentagem 0 100496

Concessão de microcréditos Porcentagem 31 33,33497

Percentual de trabalhadores qualificados inseridos no mercado de trabalho Porcentagem 0 40527

Recursos do Programa
2.379.772,00

2017

Objetivo 260000020

Fomentar o empreendedorismo no município de Palmas, por meio da concessão de microcrédito, contribuindo para geração de renda e emprego.

Órgão Responsável: 2600-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Conceder anualmente 200 microcréditos até 2017 200MunicipalUnidade1910

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Microcrédito liberadoAtividade Concessão de microcréditos4054 Unidade 1.877.400,00200

Serviço mantidoAtividade Manutenção do Banco do Povo4298 Porcentagem 15.072,00100

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos do Banco do Povo4299 Unidade 320.500,0010

2.212.972,00

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Instalar no CIAP até 6 empresas inovadoras por ano 6MunicipalUnidade2075

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Centro mantidoAtividade Manutenção do Centro de Inovação e Aceleração de Palmas - CIAP4352 Porcentagem 500.000,00100

500.000,00

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Capacitar de 100 empreendedores entre economia solidária, empreendedores individuais e micro e pequenos
empresários

50MunicipalUnidade1934

Implantar a Incubadora Tecnológica de Empreendimentos Solidários - ITEES 50MunicipalPorcentagem1935

Desenvolver até 5 (cinco) empreendimentos anualmente 5MunicipalUnidade1938

Capacitar 20 (vinte) novos empreendedores coletivos (cooperativas e outras formas associativas) do segmento do
vestuário

20MunicipalUnidade1939

Capacitar 03 novos empreendedores coletivos (cooperativas e outras formas associativas) do segmento do vestuário 3MunicipalUnidade1940

Desenvolver ações de assessoramento a 10 empreendimentos 10MunicipalUnidade1941

Implantar o laboratório de informática para empreendedores sociais e tradicionais 1MunicipalUnidade1942

Implantar um Banco de Projetos Inovadores - BPI apresentados pela sociedade, que poderão ser implementados
pelo município ou demais entes federativos

1MunicipalUnidade1943

Implantar a usina da moda do segmento do vestuário 100MunicipalPorcentagem2327

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Empreendimento assessoradoAtividade Assessoramento à empreendimentos solidários4106 Unidade 280.000,005

Empreendimento beneficiadoAtividade Qualificação profissional de empreendedores solidários do segmento vestuário4107 Unidade 140.000,005

Projeto incentivadoAtividade Incentivo a inovação e ao desenvolvimento econômico4331 Porcentagem 1.300,00100

Centro implantadoProjeto Implantação do centro de inovação e tecnologias sociais5074 Porcentagem 1.129.000,0050

Software implantadoProjeto Implantação de software para gestão de projetos sociais5075 Unidade 5.000,001

1.555.300,00

Objetivo 260000023

Tornar Palmas uma cidade competitiva e atrativa nas diversas áreas da economia, por meio da implantação de projetos que resultem na otimização dos serviços públicos e melhoria da
competitividade, rentabilidade e qualidade das empresas.

Órgão Responsável: 2600-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Incentivar a implantação de empreendimentos estratégicos 1MunicipalUnidade2054

Atender por meio do CAEP 200 empreendedores, empresários e investidores com assessoramento técnico em
constituição de novos empreendimentos e treinamentos nas diversas áreas, com crescimento médio em torno de 5%
ao ano

200Municipal
Unidade2056

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Assessoramento realizadoAtividade Assessoramento dos empreendedores por meio do CAEP4104 Unidade 2.000,00200

Empreendimento captadoAtividade Incentivo à implantação de empreendimentos estratégicos4105 Unidade 3.000,001

Instituição beneficiadaProjeto Repasse financeiro a Câmara de Dirigentes Lojistas de Palmas - CDL5219 Unidade 10.000,001

15.000,00

Objetivo 260000024

Promover o desenvolvimento científico e tecnológico na cidade de Palmas por meio de incubadoras de empresas, parques tecnológicos e implantação de projetos científicos.

Órgão Responsável: 2600-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO



Área Temática: 11-Meio Ambiente

Programa Temático: 0310-SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Ações executadas na gestão de resíduos sólidos Unidade 2 10587

Ações executadas no manejo de áreas protegidas e áreas degradadas Unidade 80.000 80.244588

Ações executadas para a conscientização e sensibilização na prevenção as queimadas Unidade 5 10589

Ações de educação ambiental executadas Unidade 60 101590

Ações de controle ambiental executadas Unidade 1364 2067591

Recursos do Programa
2.473.993,00

2017

Objetivo 780000008

Promover a gestão ambiental, através da atualização das legislações ambientais, educação ambiental, gestão de áreas protegidas e recuperação de áreas degradadas, fortalecimento
dos instrumentos de controle ambiental, prevenção, controle e combate as queimadas, apoio à gestão de resíduos sólidos e implantação da Vila de Desenvolvimento Ambiental e
Sustentável VIDAS.

Órgão Responsável: 7800-FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Implantar o Plano Municipal de Educação Ambiental 1MunicipalUnidade2233

Implantar projeto piloto do programa permanente de coleta seletiva de resíduos sólidos 1MunicipalUnidade2234

Implantar 05 Pontos de Entrega Voluntária e/ou Ecopontos 5MunicipalUnidade2235

Estabelecer parcerias com setores envolvidos no processo de coleta seletiva, reciclagem, reutilização e
reaproveitamento e/ou logística reversa

3MunicipalUnidade2236

Implantar programa de atendimento ao pequeno gerador de resíduos de construção e demolição civil 1MunicipalUnidade2237

Realizar estudos técnicos, visando à criação e regulamentação de Áreas Especialmente Protegidas 3MunicipalUnidade2238

Emitir procedimentos referentes ao programa Adote uma Área Verde 240MunicipalUnidade2239

Produzir mudas no Viveiro Educador 80.000MunicipalUnidade2240

Elaborar, revisar e/ou atualizar minutas de Lei relacionadas à política ambiental 4MunicipalUnidade2241

Expedir 1.500 atos administrativo de Licenciamento Ambiental de atividades, obra e Empreendimentos 1.500MunicipalUnidade2242

Realizar 120 atividades de Monitoramento Ambiental dos Recursos Naturais, atividades, Obras e Empreendimentos
licenciados

120MunicipalUnidade2243

Realizar 350 fiscalizações ambientais de atividades, obras e empreendimentos potencialmente ou efetivamente
poluidores degradadores do Meio Ambiente

350MunicipalUnidade2244

Realizar 196 Análise de Água para a Balneabilidade 196MunicipalUnidade2245

Implantar o Módulo de Monitoramento de Fiscalização do Sistema de Informação do Cadastro Ambiental 1MunicipalUnidade2246

Promover atividades de Educação Ambiental 110MunicipalUnidade2247

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Combate mantidoAtividade Prevenção, controle e combate as queimadas4055 Porcentagem 16.600,00100

Gestão ambiental fortalecidaAtividade Gestão, fortalecimento e desenvolvimento institucional4057 Porcentagem 65.200,0020

Minuta elaboradaAtividade Atualização das Legislações Ambientais4266 Unidade 215.200,004

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos técnica ambiental4271 Unidade 1.341.561,0060

Gestão mantidaAtividade Promoção da educação ambiental4324 Porcentagem 54.232,00100

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos do meio ambiente4328 Unidade 160.000,0014

Controle ambiental realizadoAtividade Realização do controle ambiental4366 Porcentagem 240.400,00100

Educação ambiental
fortalecida

Projeto Fortalecimento da educação ambiental5149 Porcentagem 65.200,00100

Implantação realizadaProjeto Implantação da Vila de Desenvolvimento Ambiental e Sustentável - VIDAS5223 Unidade 65.200,002

Gestão apoiadaAtividade PPA-P-Apoio a gestão de resíduos sólidos6016 Unidade 65.200,0010

Gestão realizadaAtividade PPA-P-Gestão de áreas protegidas e recuperação de áreas degradadas6091 Porcentagem 185.200,00100

2.473.993,00

Objetivo 260000022

Desenvolver políticas públicas de trabalho e emprego no município de Palmas, por meio de qualificação profissional e social e intermediação de mão de obra para acesso ao mundo do
trabalho.

Órgão Responsável: 2600-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Realizar o monitoramento dos ingressos dos trabalhadores nos postos de trabalho intermediados pelo Sistema
Público de Emprego

1MunicipalUnidade2020

Realizar anualmente 1 (um) seminário anual de qualificação e intermediação de mão de obra 1MunicipalUnidade2022

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Qualificação realizadaAtividade Oferta de qualificação social e profissional4108 Unidade 5.000,00200

Serviço mantidoAtividade Manutenção do BEM CIDADÃO/SINE4111 Porcentagem 5.000,00100

Servidor mantidoAtividade Manutenção dos recursos humanos do BEM CIDADÃO/ SINE Palmas4300 Unidade 156.800,0011

166.800,00



Eixo Estruturante: 3-Gestão Pública e Participação Social

Área Temática: 12-Gestão Moderna, Transparente e Participativa

Programa Temático: 0311-GESTÃO MODERNA, TRANSPARENTE E PARTICIPATIVA

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Índice de eficácia dos recursos públicos do poder executivo municipal Porcentagem - 80541

Índice de satisfação da ouvidoria Porcentagem - 80542

Aumentar a eficiência dos recursos da administração pública Porcentagem - 80543

Percentual de processos analisados Porcentagem 0 100581

Percentual de regularização do imobiliário municipal Porcentagem 0 100582

Avaliação de desempenho do servidor Unidade 0 100458

Média de excelência municipal Unidade 0 500451

Índice de eficácia dos recursos públicos do poder executivo municipal Porcentagem 0 100452

Índice de ferramenta implantada Porcentagem 0 100453

Índice de arrecadação Porcentagem 14 93477

Ações governamentais divulgadas à população Porcentagem 20 100476

Número de servidor capacitado Unidade 600 1500603

Percentual de serviços fiscalizados Porcentagem 3613

Índice de satisfação dos cidadãos Porcentagem 80 100612

Recursos do Programa
63.984.361,00

2017

Objetivo 130000004

Aumentar a eficiência e a eficácia na aplicação de recursos públicos pelo poder executivo municipal, mediante a utilização de técnicas próprias de trabalho, que se constituem em
auditoria, inspeção, fiscalização e avaliação de resultados, ampliando o diálogo, a transparência e a participação social no âmbito da administração pública, de forma a promover mais
interação entre o município e a sociedade.

Órgão Responsável: 1300-SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Realizar ações itinerantes na comunidade para fortalecer o exercício da cidadania 12MunicipalUnidade2060

Realizar fiscalização e acompanhar processos, convênios e contratos, atendendo 50% da demanda anual 50MunicipalPorcentagem2061

Implantar os Núcleos de Controle Internos (NUSCIN's) em 100% da administração direta e indireta 100MunicipalPorcentagem2062

Atender 100% da demanda dos processos administrativos disciplinar e de sindicância 100MunicipalPorcentagem2063

Modernizar a Ouvidoria Municipal para atendimento à legislação em 2017 100MunicipalPorcentagem2064

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Controle Interno mantidoAtividade Manutenção do controle interno4030 Porcentagem 1.000,00100

Sistema mantidoAtividade Manutenção do portal da transparência e do sistema de informação ao cidadão (SIC)4272 Porcentagem 1.000,00100

2.000,00

Objetivo 230000001

Proporcionar uma gestão eficiente e defesa do município com intuito de reduzir a litigiosidade, através da ampliação da cobrança de créditos, da inteligência fiscal e do mapeamento
das áreas de interesse do município de Palmas.

Órgão Responsável: 2300-PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Tramitar digitalmente 100% os processos do Patrimônio Imobiliário em andamento até 31/dez/2017 (acervo) 100MunicipalPorcentagem2224

Realizar o recadastramento de 100% do Imobiliário Público de Palmas 100MunicipalPorcentagem2227

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Patrimônio mapeadoAtividade Mapeamento do patrimônio imobiliário de Palmas4374 Porcentagem 50.000,0090

50.000,00

Objetivo 250000011

Aprimorar o processo de desenvolvimento humano e organizacional, através do fortalecimento das relações interpessoais, melhorias na gestão patrimonial e da frota do poder
executivo municipal.

Órgão Responsável: 2500-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

100

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Realizar concurso público 1MunicipalUnidade2015

Revisar os 10 planos de cargos, carreiras e vencimentos 10MunicipalUnidade2016

Implantar sistema integrado em recursos humanos, com ênfase em folha de pagamento e avaliação funcional e de
desempenho

100MunicipalPorcentagem2017

Instituir o Plano de Segurança documental e funcional dos servidores 100MunicipalPorcentagem2018

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Comunicação interna mantidaAtividade Desenvolvimento das ações de comunicação interna4275 Porcentagem 10.000,00100

Programa implementadoAtividade Implementação da gestão por competência com foco em resultados4323 Unidade 4.000.000,002

Unidade mantidaAtividade Manutenção do patrimônio e almoxarifado4325 Porcentagem 562.560,00100

Garagem mantidaAtividade Manutenção da Garagem Central4340 Porcentagem 267.167,00100

Programa implantadoProjeto Implantação do programa da gestão de qualidade5227 Porcentagem 10.000,00100

Concurso realizadoProjeto PPA-P-Realização de concurso público7037 Unidade 5.000,001

4.854.727,00



Objetivo 270000006

Aprimorar o processo de desenvolvimento organizacional, tecnológico, com vista a uma gestão moderna, voltada para o atendimento ao interesse público, de forma a melhorar os
serviços prestados aos cidadãos.

Órgão Responsável: 2700-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Construir o Almoxarifado, Patrimônio e Arquivo Central do Município 100SulPorcentagem1784

Implantar as ferramentas de governança contidas nos Projetos Especiais 100MunicipalPorcentagem1785

Implantar o Sistema Virtual de Processos e Controle 30MunicipalPorcentagem1786

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Garagem construídaProjeto PNAFM - Construção da garagem central do município4262 Porcentagem 1.050.000,0050

Gerenciamento implementadoProjeto PMAT - Gestão documental  e informacional de recursos humanos5109 Porcentagem 9.770.000,0050

Arquivo geral construidoProjeto PMAT - Construção do prédio do Arquivo Geral5110 Porcentagem 650.000,0070

Gestão fortalecidaProjeto PNAFM - Fortalecimento da coordenação de programas e projetos5113 Porcentagem 88.000,0060

Política fortalecidaProjeto PNAFM - Fortalecimento da política de planejamento5114 Porcentagem 95.000,0060

Sistema implantadoProjeto PNAFM - Implantação de sistema de monitoramento5115 Porcentagem 585.000,0060

Tecnologia modernizadaProjeto PMAT - Modernização da tecnologia da informação5116 Porcentagem 505.000,0060

Tecnologia modernizadaProjeto PNAFM - Ampliação da informática do município5117 Porcentagem 488.800,0060

Gestão fortalecidaProjeto PNAFM - Fortalecimento da gestão fiscal e contábil5119 Porcentagem 99.000,0060

Procuradoria fortalecidaProjeto PNAFM - Fortalecimento da procuradoria geral do município5120 Porcentagem 204.000,0060

Arrecadação implementadaProjeto PNAFM - Implementação da arrecadação municipal5121 Porcentagem 409.000,0060

Endereçamento
regulamentado

Projeto PMAT - Regulamentação do endereçamento de Palmas5122 Porcentagem 2.312.000,0060

Legislação revisadaProjeto PNAFM - Revisão da legislação urbanística5123 Porcentagem 2.220.000,0060

Geoprocessamento atualizadoProjeto PMAT - Atualização do geoprocessamento5124 Porcentagem 13.013.400,0040

Setor reorganizadoProjeto PMAT - Fortalecimento da gestão de recursos humanos5126 Porcentagem 1.110.000,0060

Central fortalecidaProjeto PMAT- Fortalecimento das unidades do Resolve Palmas5180 Porcentagem 198.370,0030

Unidade reformadaProjeto PNAFM-Reforma e adequação do anexo II - Prédio Buriti5184 Porcentagem 991.000,0050

Arrecadação implementadaProjeto PMAT-Implementação da arrecadação municipal5185 Porcentagem 1.895.080,0060

Gestão fortalecidaProjeto PNAFM-Fortalecimento da gestão orçamentária, financeira e patrimonial5186 Porcentagem 458.350,0060

36.142.000,00

Objetivo 270000007

Aprimorar a eficiência, eficácia e transparência da gestão tributária e fiscal, contribuindo para o aumento da arrecadação, controle nos gastos, promovendo melhores serviços ao
cidadão.

Órgão Responsável: 2700-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Aumentar a arrecadação da receita própria em 16% em 2017 16MunicipalPorcentagem1863

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Atividade mantidaAtividade Manutenção da atividade de controle e arrecadação de tributos municipal4050 Porcentagem 439.000,00100

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos da arrecadação tributária4051 Unidade 13.346.100,00136

13.785.100,00

Objetivo 560000004

Promover a política de comunicação e informação, assegurando a sociedade o pleno conhecimento e transparência das ações do governo municipal, estimulando a participação cidadã
e o controle social.

Órgão Responsável: 5600-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Atender as demandas dos órgãos da administração pública direta e indireta 100MunicipalPorcentagem1858

Divulgar as ações de governo 100MunicipalPorcentagem1859

Resgatar, restaurar, documentar e catalogar as informações institucionais do município 50MunicipalPorcentagem1860

Requalificar a infraestrutura de equipamentos da comunicação do município 40MunicipalPorcentagem1861

Ampliar participação da comunidade por meio de redes sociais e a inserção de programas de rádio e tv institucional 15MunicipalPorcentagem1862

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Peça produzidaAtividade Gerenciamento das ações publicitárias do município4065 Porcentagem 2.540.000,00100

Secretaria aparelhadaProjeto Aparelhamento da Secretaria de Comunicação5037 Porcentagem 50.000,00100

2.590.000,00

Objetivo 850000001

Promover a valorização do servidor por meio da qualificação e capacitação profissional, da melhoria da qualidade do ambiente de trabalho com vista à satisfação profissional.

Órgão Responsável: 8500-INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO MUNICÍPIO DE PALMAS



Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Fiscalizar 100% dos serviços públicos durante o exercício de 2017 100MunicipalPorcentagem2366

Apurar 100% das irregularidades nos serviços prestados à sociedade em 2017 100MunicipalPorcentagem2367

Acompanhar e controlar 100% das tarifas dos serviços prestados à população Palmense 100MunicipalPorcentagem2368

Realizar o mapeamento de riscos de inrregularidades nos serviços 1MunicipalUnidade2370

Realizar campanhas educativas e preventivas para o consumo, bem como promover a orientação e a fiscalização
nos estabelecimentos

100MunicipalPorcentagem2371

Promover anualmente ações educativas de conscientização e mobilização, bem como a realização de conciliação do
consumidor

100MunicipalPorcentagem2372

Divulgar o PROCON municipal em sua implantação 100MunicipalPorcentagem2373

Implantar um sistema de atendimento que facilite o acesso aos serviços prestados pelo PROCON, por meio de
aplicativos

100MunicipalPorcentagem2374

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Procon mantidoAtividade Execução das atividades do Procon Municipal4097 Porcentagem 4.000,00100

Serviço executadoAtividade Execução da regulação, controle e fiscalização dos serviços públicos4385 Porcentagem 200.000,00100

Procon implantadoProjeto Implantação do Procon Municipal5152 Unidade 6.000,001

210.000,00

Objetivo 930000001

Instituir, fomentar, articular e implementar políticas, projetos e ações, com vista a uma gestão moderna, voltada para o atendimento do interesse público, de forma a ofertar serviços
públicos de excelência aos cidadãos, às empresas e às demais organizações da sociedade.

Órgão Responsável: 9300-CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Criar sitio virtual com banco de dados socioeconômicos e ambientais da região metropolitana de Palmas 8MunicipalUnidade2363

Realizar 5 (cinco) fóruns de debates com entidades da sociedade 5MunicipalUnidade2364

Realizar anualmente 01 (um) evento para discutir as questões da região metropolitana de Palmas 1MunicipalUnidade2365

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Publicação mantidaAtividade Manutenção da atividade de publicidade legal4046 Porcentagem 780.000,00100

Serviço mantidoAtividade Manutenção das unidades de atendimento integrado aos cidadãos - Resolve Palmas4216 Porcentagem 5.530.334,00100

Serviço mantidoAtividade Promoção de projetos institucionais4344 Porcentagem 3.000,00100

Sistema implantadoProjeto Implantação do sistema de desempenho5030 Unidade 5.000,0010

TV Cidadania implantadoProjeto Implantação do canal da cidadania5150 Unidade 1.000,001

Evento realizadoProjeto PPA-P-Realização de eventos7008 Unidade 20.000,00100

6.339.334,00

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Implantar Banco de Horas e de Talentos 60MunicipalPorcentagem2328

Manutenção da sede da escola de Gestão Pública de Palmas 100MunicipalPorcentagem2329

Ofertar curso de capacitação a 1.500 servidores em 2017 1500MunicipalUnidade2330

Ofertar 90 bolsas de pós-graduação e 50 bolsas de mestrados aos servidores em 2017 140MunicipalUnidade2331

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Servidor capacitadoAtividade 4217 Unidade 4.000,001.500

Servidor mantidoAtividade 4330 Unidade 1.200,0010

Gestão fortalecidaAtividade

Capacitação dos servidores públicos municipais 

Manutenção de recursos humanos de instrutória 

 Fortalecimento da gestão do Instituto 20 de 

Maio

4382 Unidade 6.000,001

11.200,00

Objetivo 910000001

Promover de forma contínua e sustentável a melhoria dos serviços públicos prestados à sociedade, através da regulação, fiscalização e controle dos serviços concedidos, permitidos
ou autorizados no âmbito do poder público municipal.

Órgão Responsável: 9100-AGENCIA DE REGULAÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO DE SERVIÇOS PUBLICOS DE PALMAS

Eixo Estruturante: 4-Desenvolvimento Urbano e Rural: Infraestrutura, Acessibilidade, Mobilidade e Planejamento Urbano e Rural

Área Temática: 13-Infraestrutura

Programa Temático: 0312-INFRAESTRUTURA CIDADÃ

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Estradas vicinais recuperadas Porcentagem 30 50442

Vias pavimentadas Metro Quadrado 0 1.203.739,25443

Número de pontos de iluminação instalados Unidade 35.000,00 45.000,00478

Quantidade de lixo  domiciliar, comercial e da coleta especial coletados Tonelada 65.000 105.415479

Número de serviços implantados na região sul de Palmas Unidade 0 50611

Recursos do Programa
205.102.997,00

2017

Manutenção de recursos humanos. (alterado pela Lei nº 2.325, de 13 de julho de 2017)
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Objetivo 350000016

Ampliar a qualidade dos serviços de infraestrutura pública por meio da implantação e manutenção do sistema de galerias de drenagem de águas pluviais, pavimentação asfáltica, o
atendimento preventivo e fiscalização de obras das diversas secretarias, oportunizando o acesso seguro e eficiente a área urbana do município.

Órgão Responsável: 3500-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVIÇOS PÚBLICOS, TRANSITO E TRANSPORTE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Pavimentar avenidas e quadras do município (com sistema de micro e macro drenagem urbana, sinalização viária,
ciclovias, passeios e acessibilidade)

1.203.739,25
MunicipalMetro Quadrado1766

Construir prédios públicos 2MunicipalUnidade1767

Manter as vias urbanas em condições de trafegabilidade 100MunicipalPorcentagem1768

Construir obras de artes especiais 2MunicipalUnidade1769

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Malha asfáltica mantidaAtividade Execução dos serviços de tapa buracos4014 Porcentagem 7.516.800,00100

Bacia de infiltração implantadaProjeto Implantação de bacias de infiltração nas áreas verdes5008 Unidade 151.000,005

Pavimentação concluídaProjeto Conclusão da pavimentação das quadras 1105 e 1203 Sul5009 Unidade 2.000,002

Projeto elaboradoProjeto Elaboração de projetos de drenagem e pavimentação5011 Unidade 26.000,006

Plano elaboradoProjeto Elaboração do plano diretor de drenagem5012 Porcentagem 3.000,00100

Drenagem com funcionalidadeProjeto Manejo de águas pluviais - PAC I5014 Porcentagem 256.118,00100

Requalificação ambiental
concluída

Projeto Requalificação ambiental (ZEIS)5015 Porcentagem 1.648.000,00100

Obra executadaProjeto Construção de obras de artes especiais correntes5018 Unidade 1.807.791,002

Infraestrutura concluídaProjeto Pavimentação e qualificação de vias - PAC 2 - 2ª etapa5146 Porcentagem 33.865.367,00100

Requalificação urbana
concluída

Projeto Requalificação urbana - Palmas para o futuro - CAF5187 Porcentagem 30.002.000,00100

Prédio reformadoProjeto Reforma e ampliação do prédio da Câmara Municipal de Palmas5203 Porcentagem 2.000.000,00100

Via mantidaAtividade PPA-P-Manutenção das vias urbanas6003 Porcentagem 2.218.329,00100

Equipamento construídoProjeto PPA-P-Construção de equipamentos públicos7002 Unidade 16.566.714,005

Infraestrutura concluídaProjeto PPA-P-Execução de infraestrutura urbana7004 Porcentagem 42.817.888,00100

Malha asfáltica mantidaProjeto PPA-P-Manutenção da malha asfáltica7005 Porcentagem 5.000.000,00100

143.881.007,00

Objetivo 350000018

Ampliar a rede de iluminação pública com eficientização energética promovendo o uso racional da energia elétrica e contribuindo para a segurança e a tranquilidade da população.

Órgão Responsável: 3500-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVIÇOS PÚBLICOS, TRANSITO E TRANSPORTE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Manter os cerca de 45.000 pontos de iluminação do município 45.000MunicipalUnidade1864

Ampliar a rede de iluminação pública e instalar 2.167 novos pontos de iluminação pública em 2017 2.167MunicipalUnidade1865

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos da iluminação pública4329 Unidade 1.986.700,00102

Iluminação realizadaProjeto Execução de iluminação natalina e Páscoa5148 Porcentagem 214.000,00100

Expansão realizadaProjeto Expansão do Sistema de iluminação Pública - Parceria Público-Privada - PPP5226 Porcentagem 6.000,00100

Iluminação pública executadaAtividade PPA-P-Ampliação e execução da rede de iluminação pública6005 Porcentagem 14.499.400,00100

16.706.100,00

Objetivo 350000019

Aumentar a eficiência e a eficácia dos serviços de limpeza pública, de coleta de tratamento e disposição final dos resíduos, oferecendo a população serviços com qualidade dentro das
políticas de saúde e qualidade de vida.

Órgão Responsável: 3500-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVIÇOS PÚBLICOS, TRANSITO E TRANSPORTE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Realizar a coleta de lixo domiciliar e comercial, a coleta especial de resíduos oriundos de serviços hospitalares e de
ambulatórios, médicos, odontológicos, farmácias e laboratórios

105.415MunicipalTonelada1866

Manter os 11.000 Km de vias do município, com serviços de varrição, capina, remoção de entulhos, roçada
mecanizada, serviços de recolhimento de pneus, incineração do material hospitalar e tóxico

11.000MunicipalQuilômetro1867

Adequar o aterro sanitário do município as normas dos Resíduos Sólidos e Associação Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT

1MunicipalUnidade1868

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Cemitério mantidoAtividade Manutenção dos serviços nos cemitérios públicos4017 Unidade 330.000,003

Serviço realizadoAtividade Limpeza e varrição mecanizada e manual de vias e logradouros públicos4018 Quilômetro 10.060.124,003.720

Coleta realizadaAtividade Coleta e transporte de resíduos sépticos e serviços de saúde4019 Tonelada 1.323.217,00600

Serviço realizadoAtividade Catação, coleta e palitação manual em vias e logradouros públicos4020 Hectare 2.683.791,00100

Área mantidaAtividade Serviços de poda em vias e logradouros públicos4022 Porcentagem 1.000,00100

Serviço realizadoAtividade Coleta e transporte de galhadas4023 Quilômetro 4.795.731,00240.000

Resíduo sólido coletadoAtividade Coleta e transporte de animais mortos4024 Hora 420.393,003.000

Serviço executadoAtividade Limpeza, lavagem, desinfecção de feiras livres e equipamentos públicos4027 Hora 1.367.573,00100

Resíduo sólido coletadoAtividade Coleta e transporte de resíduos sólidos4028 Tonelada 11.522.110,00105.415



2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Serviço mantidoAtividade Manutenção dos serviços da Região Sul4383 Porcentagem 1.635.100,00100

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos dos serviços da Subprefeitura4384 Unidade 100.000,0010

Serviço estruturadoProjeto Estruturação dos serviços da Região Sul5232 Porcentagem 1.200.000,00100

2.935.100,00

Serviço executadoAtividade Limpeza de praias4029 Hectare 669.890,003.600

Serviço executadoAtividade Serviços de roçada mecanizada com trator em vias e logradouros públicos4305 Porcentagem 1.000,00100

Pintura mantidaAtividade Serviços de pintura de meio-fio em vias e logradouros públicos4307 Quilômetro 1.000,003.600

Serviço mantidoAtividade Serviços de raspagem e remoção de terra em vias e logradouros públicos4308 Porcentagem 1.300.000,00100

Serviço executadoAtividade Serviço de recolhimento de pneus, equipamentos e objetos inservíveis4309 Porcentagem 250.000,00100

Cemitério mantidoAtividade Serviços de coletas de resíduos de cemitério4311 Unidade 157.171,003

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos técnica da infraestrutura4312 Unidade 3.995.790,0081

Energia geradaProjeto Geração de energia com resíduos sólidos urbanos - Parceria Público-Privada-PPP5225 Porcentagem 2.000,00100

Aterro mantidoAtividade PPA-P-Gestão do aterro sanitário6002 Porcentagem 2.700.000,00100

41.580.790,00

Objetivo 810000001

Fortalecer a administração pública municipal, através da implantação da gestão descentralizada, estabelecendo formas articuladas de execução dos programas, projetos e ações, com
intuito de facilitar o atendimento às demandas e melhorar a prestação dos serviços, promovendo assim o desenvolvimento local da região sul de Palmas.

Órgão Responsável: 8100-SUBPREFEITURA DA REGIÃO SUL DO MUNICÍPIO DE PALMAS

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Estruturar os serviços urbanos na região sul de Palmas no exercício de 2017 100Região Sul 2Porcentagem2358

Promover o desenvolvimento da região sul de Palmas até o fim do exercício de 2017 100Região Sul 2Porcentagem2359

Implantar em 100% uma instância regional de administração direta com âmbito intersetorial e territorial 100Região Sul 2Porcentagem2361

Realizar 02 audiências públicas para tratar de assuntos da região 02Região Sul 2Unidade2362

Área Temática: 14-Mobilidade e Acessibilidade

Programa Temático: 0313-CIDADE ACESSÍVEL

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Taxa de acidentes por 10.000 veículos 1/10.000 381,02 327,68563

Taxa de vítimas lesionadas em acidentes por 10.000 veículos 1/10.000 223,4 192,13564

Taxa de vítimas fatais de acidentes por 10.000 veículos 1/10.000 3,39 2,91565

Taxa de motocicleta autuado por não uso ou uso inadequado do capacete Porcentagem 17,2 12566

Índice de satisfação do munícipe Unidade 1,44 2,5575

Vias pavimentadas Metro Quadrado - 1.203.739,25576

Recursos do Programa
77.633.812,00

2017

Objetivo 350000020

Promover uma política de segurança de trânsito efetiva que provoque a construção de uma cultura de respeito à vida, por meio da manutenção da sinalização, educação para o
trânsito, mobilização social e fiscalização preventiva, tendo em vista reduzir as taxas dos acidentes, lesões e óbitos no trânsito

Órgão Responsável: 3500-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVIÇOS PÚBLICOS, TRANSITO E TRANSPORTE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Aumentar de 78 para 150 o número de faixas (vias) fiscalizadas por Meta equipamentos eletrônicos 72MunicipalUnidade2153

Reduzir em 14% a taxa de lesões de acidentes de trânsito por habitante e pela frota em 2017 14MunicipalPorcentagem2154

Reduzir em 14% a taxa de vítimas de trânsito fatais por habitante e pela frota em 2017 14MunicipalPorcentagem2155

Reduzir em 14% a taxa de vítimas de trânsito feridos graves por habitante e pela frota em 2017 14MunicipalPorcentagem2156

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Fiscalização mantidaAtividade Manutenção das operações de fiscalização de trânsito4115 Porcentagem 2.903.000,00100

Sinalização mantidaAtividade Manutenção da sinalização viária horizontal e vertical4116 Unidade 83.000,00100

Sistema semafórico mantidoAtividade Manutenção do sistema semafórico4117 Porcentagem 84.000,00100

Educação para o trânsito
promovida

Atividade Promoção da educação para o trânsito4118 Porcentagem 438.800,00100

Sistema de fiscalização
eletrônica expandido

Projeto Expansão do sistema de fiscalização eletrônica de trânsito5077 Porcentagem 6.420.600,0010

9.929.400,00

Objetivo 350000021

Ter uma cidade dotada de mobilidade urbana sustentável e acessível, através de políticas públicas voltadas para o cidadão, no que tange a melhora e interação dos diversos modais.

Órgão Responsável: 3500-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVIÇOS PÚBLICOS, TRANSITO E TRANSPORTE

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Construir 02 estações definitivas de transportes público em 2017
1Sul

1Taquaralto
Unidade2208



Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Modernizar a gestão e o sistema de fiscalização com equipamentos eletroeletrônicos até 2017 50MunicipalPorcentagem2214

Reformar 100 abrigos de transportes públicos em 2017

20Norte

50Sul

30Taquaralto

Unidade2215

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos de fiscalização de trânsito e transporte4295 Unidade 4.726.910,00100

Serviço mantidoAtividade Manutenção e fiscalização de transporte4296 Porcentagem 2.000,00100

Política implementadaAtividade Implementação das políticas de acessibilidade e mobilidade urbana4381 Porcentagem 99.500,00100

Sinalização implantadaProjeto Implantação da sinalização indicativa de endereçamento5039 Porcentagem 803.000,00100

Plano implantadoProjeto Implantação do plano de mobilidade urbana5043 Unidade 204.002,001

Fiscalização modernizadaProjeto Modernização da fiscalização dos transportes5044 Porcentagem 2.000,0050

Abrigo construídoProjeto Construção de abrigos de moto táxi e táxi5045 Unidade 2.000,003

Corredor construídoProjeto BRT - Palmas Sul5144 Quilômetro 50.011.000,004

Corredor construídoProjeto BRT - Palmas Teotônio5145 Quilômetro 10.000.000,004

Acompanhamento realizadoProjeto Acompanhamento e gestão social expansão do sistema viário5194 Porcentagem 200.000,0075

Abrigo reformadoAtividade PPA-P-Reforma de abrigos6020 Unidade 2.000,00100

Calçada construídaProjeto PPA-P-Construção de calçadas7012 Quilômetro 232.000,0059

Abrigo construídoProjeto PPA-P-Construção de abrigos7014 Unidade 1.200.000,0050

Ciclovia construídaProjeto PPA-P-Construção de ciclovias7017 Quilômetro 220.000,009

67.704.412,00

Construir 50 abrigos de transportes públicos em 2017

10Norte

25Sul

15Taquaralto

Unidade2209

Construir 9 km de ciclovias em 2017

6Norte

1Sul

2Taquaralto

Quilômetro2210

Construir 08 km de pista exclusiva para ônibus (corredor) em 2017
4Sul

4Taquaralto
Quilômetro2211

Construir 58,9 km de calçadas até 2017

18Norte

33Sul

8Taquaralto

Quilômetro2212

Construir 03 abrigos de moto táxi e táxi em 2017

1Norte

1Sul

1Taquaralto

Unidade2213

Área Temática: 15-Planejamento Urbano e Rural

Programa Temático: 0314-PLANEJAMENTO URBANO E RURAL

Indicador Unidade de Medida Índice atual Índice Esperado

Percentual de projetos elaborados em relação aos projetos planejados Porcentagem 0 70447

Projetos aprovados Porcentagem 0 70448

Leis revisadas e/ou regulamentadas Unidade 0 2494

Promover o controle efetivo do território por meio da redução de ocupações e parcelamentos irregulares no município,
com a ampliação da estrutura e do efetivo da fiscalização, além da implantação do sistema de geoprocessamento.

Porcentagem 229,00 75495

Recursos do Programa
23.187.630,00

2017

Objetivo 520000004

Proposição de um conjunto de diretrizes urbanísticas com ênfase em aspectos físico-territoriais, tendo como base o plano diretor; e com objetivos primordiais de complementar e apoiar
o planejamento urbano local, e de estabelecer linhas de ação para uma cidade sustentável em consonância com o plano de governo.

Órgão Responsável: 5200-INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO DE PALMAS

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Apoiar ao planejamento governamental com criação de consórcios e convênios 1MunicipalUnidade1779

Criar, revisar e atualizar a legislação urbanística do município de Palmas 3MunicipalUnidade1780

Elaborar projetos urbanísticos, de requalificação urbana e de edificação em equipamentos públicos que possibilitem o
desenvolvimento urbano sustentável do município de Palmas

3MunicipalUnidade1781

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Lei encaminhadaAtividade Implementação da legislação urbanística4047 Unidade 40.000,003

Assessoria mantidaAtividade Assessoramento para o planejamento governamental4048 Unidade 10.000,005

Projeto elaboradoAtividade Elaboração de projetos urbanísticos4049 Unidade 179.000,003

Política pública executadaAtividade Programa Palmas sustentável4375 Porcentagem 10.300.000,00100

10.529.000,00



Objetivo 550000021

Promover o ordenamento urbano, por meio do efetivo controle, atualização e aperfeiçoamento dos instrumentos urbanísticos e fiscais, de forma a garantir o cumprimento dos princípios
do estatuto das cidades e do Plano Diretor de Palmas.

Órgão Responsável: 5500-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E SERVIÇOS REGIONAIS

Meta 2017RegionalizaçãoUnidade de Medida

Atualizar os instrumentos urbanísticos e fiscais relacionados ao ordenamento e controle urbano 2MunicipalUnidade1906

Promover o controle efetivo do território 75MunicipalPorcentagem1907

Desapropriação de 5.057,57 metros quadrados de interesse público 5.057,57Região Sul 2Metro Quadrado2232

2017 2017
Tipo Cód. Ação Produto

Meta Física Meta Financeira (R$)Unidade de
Medida

Área desapropriadaAtividade Desapropriação de áreas de interesse público4227 Metro Quadrado 5.547.400,0022.358

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos fiscalização urbana4270 Unidade 2.702.520,0082

Servidor mantidoAtividade Manutenção de recursos humanos de desenvolvimento urbano4332 Unidade 4.053.600,0070

Atividade realizadaAtividade Manutenção do consórcio intermunicipal do lago4336 Porcentagem 5.000,00100

Unidade mantidaAtividade Aprimoramento e controle das atividades urbanísticas4343 Porcentagem 161.110,00100

Fiscalização realizadaAtividade PPA-P-Fiscalização de obras e posturas6019 Porcentagem 189.000,0025

12.658.630,00

Programa Gestão: 0315-ATUAÇÃO LEGISLATIVA DA CÂMARA MUNICIPAL

Órgão: 1000-CÂMARA MUNICIPAL DE PALMAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 21.130.000,00550Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 12.970.000,00100Porcentagem

5228-Realização de Concurso Público Concurso realizado 500.000,001Unidade

Total: 34.600.000,00

Programa Gestão: 0317-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC. MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL

Órgão: 1200-SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 2.200.000,0064Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 1.539.099,00100Porcentagem

Total: 3.739.099,00

Programa Gestão: 0318-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC. MUNICIPAL DE TRANSPARÊNCIA E CONTROLE INTERNO

Órgão: 1300-SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 2.342.100,0059Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 101.879,00100Porcentagem

Total: 2.443.979,00

Programa Gestão: 0319-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE TURISMO

Órgão: 1400-AGÊNCIA MUNICIPAL DE TURISMO

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 1.266.500,0038Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 477.562,00100Porcentagem

Total: 1.744.062,00

Programa Gestão: 0321-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Órgão: 1600-FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 2.474.000,0095Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 726.397,00100Porcentagem

Total: 3.200.397,00

Programa Gestão: 0323-GESTÃO E MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PREFEITO

Órgão: 2100-GABINETE DO PREFEITO

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 1.531.100,0047Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 1.198.674,00100Porcentagem

Total: 2.729.774,00

Programa Gestão: 0325-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO

Órgão: 2600-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 2.100.000,0032Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 626.305,00100Porcentagem

Total: 2.726.305,00

Programa Gestão: 0326-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC. MUNICIPAL DE FINANÇAS

Anexo I B - Programas de Gestão



Órgão: 2700-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 7.682.800,00167Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 6.391.511,00100Porcentagem

Total: 14.074.311,00

Programa Gestão: 0327-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC. MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO

Órgão: 2900-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 15.960.300,00285Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 3.594.463,00100Porcentagem

Total: 19.554.763,00

Programa Gestão: 0329-GESTÃO E MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Órgão: 8600-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 6.402.725,00213Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 3.472.817,00100Porcentagem

Total: 9.875.542,00

Programa Gestão: 0330-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Órgão: 3300-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 1.136.000,0070Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 491.295,00100Porcentagem

Total: 1.627.295,00

Programa Gestão: 0331-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC. MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS PÚBLICOS, TRÂNSITO E TRANSPORTE

Órgão: 3500-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVIÇOS PÚBLICOS, TRANSITO E TRANSPORTE

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 13.065.676,00191Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 4.815.351,00100Porcentagem

Total: 17.881.027,00

Programa Gestão: 0332-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Órgão: 3700-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 3.193.400,0097Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 1.858.068,00100Porcentagem

Total: 5.051.468,00

Programa Gestão: 0333-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC. MUNICIPAL DE GOVERNO

Órgão: 5100-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 1.000.000,0021Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 462.733,00100Porcentagem

Total: 1.462.733,00

Programa Gestão: 0334-GESTÃO E MANUTENÇÃO DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO DE PALMAS

Órgão: 5200-INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO DE PALMAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 2.248.500,0031Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 103.781,00100Porcentagem

Total: 2.352.281,00

Programa Gestão: 0335-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E SERVIÇOS REGIONAIS

Órgão: 5500-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E SERVIÇOS REGIONAIS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 1.150.695,0070Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 908.390,00100Porcentagem

Total: 2.059.085,00



Programa Gestão: 0336-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC. MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO

Órgão: 5600-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 1.529.100,0044Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 1.338.941,00100Porcentagem

Total: 2.868.041,00

Programa Gestão: 0337-GESTÃO E MANUTENÇÃO DO INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DO MUN. DE PALMAS - PREVIPALMAS

Órgão: 6100-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS - PREVIPALMAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 2.028.618,0046Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 3.625.427,00100Porcentagem

4129-Divulgação institucional do Previpalmas Ação divulgada 170.000,005Unidade

4246-Apoio as atividades de gestão do RPPS Atividade mantida 800.000,00100Porcentagem

5136-Realização de concurso público Concurso ealizado 750.000,001Unidade

Total: 7.374.045,00

Programa Gestão: 0338-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA FUNDAÇÃO CULTURAL DE PALMAS

Órgão: 7100-FUNDAÇÃO CULTURAL DE PALMAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 3.191.700,0081Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 673.561,00100Porcentagem

Total: 3.865.261,00

Programa Gestão: 0339-PREVIDÊNCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICÍPIO

Órgão: 6100-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS - PREVIPALMAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4131-Pagamento de benefícios previdenciários Beneficiário atendido 100.000.000,00776Unidade

Total: 100.000.000,00

Programa Gestão: 0341-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Órgão: 2300-PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor antido 10.982.800,00142Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço antido 810.389,00100Porcentagem

Total: 11.793.189,00

Programa Gestão: 0344-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE

Órgão: 7800-FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 1.930.539,0085Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 489.523,00100Porcentagem

Total: 2.420.062,00

Programa Gestão: 0345-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEC MUN DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

Órgão: 2500-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 4.876.870,00280Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 888.812,00100Porcentagem

Total: 5.765.682,00

Programa Gestão: 0347-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SECRETARIA EXTRAORDINÁRIA DE PROJETOS, CAPTAÇÃO DE RECURSOS E ENERGIAS SUSTENTÁVEIS

Órgão: 7700-SECRETARIA EXTRAORDINÁRIA DE ENERGIA SUSTENTÁVEIS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 265.000,0011Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 19.851,00100Porcentagem

Total: 284.851,00

Programa Gestão: 0348-GESTÃO E MANUTENÇÃO DO INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE PALMAS

Órgão: 8500-INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO MUNICÍPIO DE PALMAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 390.000,0010Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 350.000,00100Porcentagem

Total: 740.000,00



4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 200.000,0021Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 200.000,00100Porcentagem

Total: 400.000,00

Programa Gestão: 0353-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS

Órgão: 9300-CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 7.006.600,0066Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 2.056.100,00100Porcentagem

Total: 9.062.700,00

Programa Gestão: 0349-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SUBPREFEITURA DA REGIÃO SUL DO MUNICIPIO DE PALMAS

Órgão: 8100-SUBPREFEITURA DA REGIÃO SUL DO MUNICÍPIO DE PALMAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 1.042.704,0030Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço mantido 290.000,00100Porcentagem

Total: 1.332.704,00

Programa Gestão: 0350-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE PALMAS

Órgão: 8900-FUNDAÇÃO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE PALMAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor antido 450.000,0011Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço antido 200.000,00100Porcentagem

Total: 650.000,00

Programa Gestão: 0351-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAÇÃO

Órgão: 9200-SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAÇÃO

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida

4001-Manutenção de recursos humanos Servidor mantido 1.100.000,0025Unidade

4002-Manutenção dos serviços administrativos Serviço Mantido 380.000,00100Porcentagem

Total: 1.480.000,00

Programa Gestão: 0352-GESTÃO E MANUTENÇÃO DA AGENCIA DE REGULAÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO DE SERVIÇOS PUBLICOS DE PALMAS

Órgão: 9100-AGENCIA DE REGULAÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO DE SERVIÇOS PUBLICOS DE PALMAS

 Ação  Produto
2017

Metas Físicas Metas Financeiras

2017
Unidade de Medida
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Programa Temático: 0315 - ATUAÇÃO LEGISLATIVA DA CÂMARA MUNICIPAL

Órgão Responsável: 1000 - CÂMARA MUNICIPAL DE PALMAS

Ação Descrição

5228 Realização de Concurso Público

Área Temática: 1 - Segurança

Programa Temático: 0300 - SEGURANÇA CIDADÃ 

Órgão Responsável: 1200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL

Ação Descrição

4380 Manutenção dos recursos humanos da Junta Militar

Área Temática: 2 - Saúde

Programa Temático: 0301 - SAÚDE HUMANIZADA

Órgão Responsável: 8600 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Ação Descrição

4373 Implementação das ações do Complexo Laboratorial da Saúde

5230 Fortalecimento do Processo de Regionalização da Rede de Atenção à Saúde

4378 Manutenção de recursos humanos da Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas 

5229 Transferências de recursos para o Consórcio Intermunicipal de Saúde

Área Temática: 4 - Inclusão Social e Defesa dos Direitos Humanos

Programa Temático: 0303 - INCLUSÃO SOCIAL E DEFESA DOS DIREITOS

Órgão Responsável: 5100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Ação Descrição

4376 Execução das Políticas Públicas de Direitos Humanos

4379 Repasse financeiro à Associação Meninas de Deus

ANEXO II - Relação de Ações Incluídas
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5221 Restruturação de hortas comunitárias

4365 Correção do solo

Área Temática: 8 - Cultura, Juventude, Esporte e Lazer

Programa Temático: 0307 - CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

Órgão Responsável: 1600 - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Ação Descrição

5233 Implantação de núcleos urbanos vida saudável

4369 Realização do Amigos do Esporte

4370 Apoio às academias ao ar livre

5231 Repasse Financeiro para Associação Brasileira Esportiva Social e Cultural-ENDURANCE

4367 Realização de campeonatos esportivos

Órgão Responsável: 5100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Ação Descrição

4372 Gestão do Programa "E agora?"

4371 Capacitação de agentes em políticas sobre drogas

Órgão Responsável: 7100 - FUNDAÇÃO CULTURAL DE PALMAS

Ação Descrição

5222 Fomento à produção cinematográfica

4364 Manutenção do Centro de Ensino e Treinamento Artístico - CETA

Área Temática: 11 - Meio Ambiente

Programa Temático: 0310 - SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Órgão Responsável: 7800 - FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS

Ação Descrição

5223 Implantação da Vila de Desenvolvimento Ambiental e Sustentável - VIDAS

4366 Realização do controle ambiental

Área Temática: 12 - Gestão Moderna, Transparente e Participativa

Programa Temático: 0311 - GESTÃO MODERNA, TRANSPARENTE E PARTICIPATIVA

Órgão Responsável: 2300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Ação Descrição

4374 Mapeamento do patrimônio imobiliário de Palmas

Órgão Responsável: 2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

Ação Descrição

5227 Implantação do programa da gestão de qualidade

Órgão Responsável: 8500 - INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO MUNICÍPIO DE PALMAS

Ação Descrição

4382 Fortalecimento da gestão do Instituto 20 de Maio

Órgão Responsável: 9100 - AGENCIA DE REGULAÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS DE PALMAS

Ação Descrição

4385 Execução da regulação, controle e fiscalização dos serviços públicos

Área Temática: 13 - Infraestrutura

Programa Temático: 0312 - INFRAESTRUTURA CIDADÃ
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Área Temática: 5 - Habitação

Programa Temático: 0304 - HABITAÇÃO INCLUSIVA

Órgão Responsável: 5500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E SERVIÇOS 
REGIONAIS

Ação Descrição

5224 Desenvolvimento institucional da habitação

Área Temática: 6 - EDUCAÇÃO

Programa Temático: 0305 – EDUCAÇÃO DE ATITUDE

Órgão Responsável: 2900 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Ação Descrição

5234

5235

Área Temática: 7 - Agricultura e Aquicultura

Programa Temático: 0306 - AGRICULTURA E AQUICULTURA

Órgão Responsável: 3300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Ação Descrição

5220 Construção de poços tubulares
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Órgão Responsável: 3500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVIÇOS PÚBLICOS, TRANSITO E TRANSPORTE

Ação Descrição

5225 Geração de energia com resíduos sólidos urbanos - Parceria Público-Privada-PPP

Órgão Responsável: 6300 - FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENÇÃO DA ILUMINAÇÃO PUBLICA

Ação Descrição

5226 Expansão do Sistema de iluminação Pública - Parceria Público-Privada – PPP

Órgão Responsável: 8100 - SUBPREFEITURA DA REGIÃO SUL DO MUNICÍPIO DE PALMAS

Ação Descrição

5232 Estruturação dos serviços da Região Sul

4383 Manutenção dos serviços da Região Sul

4384 Manutenção de recursos humanos dos serviços da Subprefeitura

Área Temática: 14 - Mobilidade e Acessibilidade

Programa Temático: 0313 - CIDADE ACESSÍVEL

Órgão Responsável: 7500 - FUNDO MUNICIPAL DE ACESSIBILIDADE, MOBILIDADE E TRANSPORTE

Ação Descrição

4381 Implementação das políticas de acessibilidade e mobilidade urbana

4368 Implementação das políticas de acessibilidade e mobilidade urbana

Área Temática: 15 - Planejamento Urbano e Rural

Programa Temático: 0314 - PLANEJAMENTO URBANO E RURAL

Órgão Responsável: 5200 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO DE PALMAS

Ação Descrição

4377 Programa Palmas Sustentável

Área Temática:  1 - Segurança

Programa:  0300 - SEGURANÇA CIDADÃ

UNIDADE:  1200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURAN A E DEFESA CIVIL

Ação Descrição

5081 Expansão da frota de viaturas da GMP

Área Temática:  2 - Saúde

Programa:  0301 - SAÚDE HUMANIZADA

UNIDADE:  8600 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Ação Descrição

4288 Manutenção das ações de regulação, controle e avaliação

6081 PPA-P-Fortalecimento das ações de regulação, controle e avaliação

4209 Manutenção do sistema de gestão em saúde

Área Temática:  5 - Habitação

Programa:  0304 - HABITAÇÃO INCLUSIVA

UNIDADE:

Ação Descrição

4273 Estruturação do atendimento do cadastro habitacional

Área Temática:  6 - Educação

Programa:  0305 - EDUCAÇÃO DE ATITUDE

UNIDADE:  2900 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA O

Ação Descrição

5157 Construção do centro de educação infantil CMEI - Taquaruçú

4102 Avaliação institucional da secretaria da educação

5199 Repasse financeiro a Escola Municipal Cora Coralina

Área Temática:  7 - Agricultura e Aquicultura

Programa:  0306 - AGRICULTURA E AQUICULTURA

UNIDADE:  3300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Ação Descrição

4067 Produção de adubos orgânicos

ANEXO III - Relação de Ações Excluídas



5164 Repasse financeiro a RENAPSI

UNIDADE:  7100 - FUNDA O CULTURAL DE PALMAS

Ação Descrição

5021 Implantação do centro de ensino e treinamento artístico - CETA

Área Temática:  9 - Desenvolvimento Econômico

Programa:  0308 - INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO

UNIDADE:  1400 - AGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO

Ação Descrição

4252 Realização do Palmas é Show

4011 Participação em eventos de promoção e divulgação turística

5183 Implantação do Parque linear, infraestrutura turística e urbanística na Orla de Palmas

UNIDADE:  2600 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO

Ação Descrição

4109 Realização de eventos para promoção do trabalho

Área Temática:  10 - Empreendedorismo: Crédito e Trabalho

Programa:  0309 - EMPREENDEDORISMO: CRÉDITO E TRABALHO

UNIDADE:  2600 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO EC NOMICO E EMPREGO

Ação Descrição

5076 Construção do Centro de Excelência

5073 Revitalização do Rodoshopping

5071 Restruturação do polo eco industrial e atacadista de Palmas

5070 Implementação do centro de apoio ao empresário de Palmas - CAEP

5066 Implantação do Parque Tecnológico

Área Temática:  12 - Gestão Moderna, Transparente e Participativa

Programa:  0311 - GESTÃO MODERNA, TRANSPARENTE E PARTICIPATIVA

UNIDADE:  1300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO

Ação Descrição

4032 Manutenção da ouvidoria municipal

UNIDADE:

Ação Descrição

4320 Fortalecimento da gestão do setor de recursos humanos

UNIDADE:  6100 - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS - PREVIPALMAS

Ação Descrição

5135 Realização do censo previdenciário

4130 Pagamento de benefícios previdenciários - FPP

4248 Avaliação atuarial do regime próprio de previdência social -  RPPS

4245 Realização de eventos

4083 Manutenção dos conselhos previdenciário e fiscal

Área Temática:  13 - Infraestrutura

Programa:  0312 - INFRAESTRUTURA CIDADÃ

UNIDADE:  3500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS PUBLICOS, TRANSITO E TRANSPORTE

Ação Descrição

5010 Construção de calçadas e ciclovia no perímetro urbano de Palmas

5217 Estruturação do Campo de Futebol do Aureny II

Área Temática:  8 - Cultura, Juventude, Esporte e Lazer

Programa:  0307 - CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

UNIDADE:  1600 - FUNDA O MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Ação Descrição

5204 Repasse financeiro a Federação Tocantins de Canoagem

5166 Construção do Centro de Excelência do Futebol

5205 Repasse financeiro a Associação Palmas Olímpica

5206 Repasse financeiro ao Campeonato Amador de Palmas

5207 Repasse financeiro a Palmas Karatê Club

5209 Repasse Financeiro a Sociedade Esportiva Aureny III

5212 Repasse Financeiro a Associação Esportiva ARNE 64

5213 Repasse Financeiro a Liga Palmeense de Futebol 7 Society

UNIDADE:

Ação Descrição

6007 PPA-P-Tratamento de resíduos urbanos

5214 Construção de Praça  da Quadra 804 Sul

Área Temática:  15 - Planejamento Urbano e Rural

Programa:  0314 - PLANEJAMENTO URBANO E RURAL

UNIDADE:  5200 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO DE PALMAS

UNIDADE:  7300 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Ação Descrição

5195 Desenvolvimento institucional das demandas urbanas e fiscais


