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PREFEITURA DE PALMAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS

LEIN®2.177, DE 22 DE OUTUBRO DE 2015.

Altera a Lei 2.106, de 2 de janeiro de 2015,
gue dispde sobre o Plano Plurianual - PPA
2014-2017, na forma que especifica.

O PREFEITO DE PALMAS
Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° S&o acrescidas ao Anexo | A - Programas Tematicos, da Lei 2.106,
de 2 de janeiro de 2015, as seguintes acgdes orgamentarias nas respectivas
unidades gestoras, detalhadas conforme Anexo Unico a esta Lei:

| - na unidade gestora 3500-Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos, a acdo orcamentaria 4329 - Manutencao de recursos humanos de
lluminacado Publica;

Il - na unidade gestora 2500-Secretaria Municipal de Planejamento,
Gestdo e Desenvolvimento Humano, a a¢do orcamentaria 4330 - Manutencao de
recursos humanos de Escola de Gestédo Publica de Palmas;

Il - na unidade gestora 5500-Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano e Sustentavel, a acdo orcamentaria 4332 - Manutencdo de Recursos
Humanos de Desenvolvimento Urbano.

Art. 2° A nomenclatura da acdo orcamentaria 4328-Manutencdo de
recursos humanos de combate as queimadas, da unidade gestora 7800-Fundacgao

Municipal do Meio Ambiente, passa a vigora como “4328-Manutencdo de recursos
humanos ambiental.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palmas, 22 de outubro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas
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PREFEITURA DE PALMAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGCOES INSTITUCIONAIS

Area Temética: 13-Infraestrutura

Programa Temaético: 0312-INFRAESTRUTURA CIDADA

Objetivo

350000006:Ampliar a rede de iluminagéo publica com eficientizag&o energética promovendo o uso racional da energia elétrica e contribuindo para a seguranga e a
tranquilidade da populagéo.

Org&o Responsavel: 3500-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGCOS PUBLICOS

f Meta Fisica Meta Financeira (R$)
Tipo cod. Acéo Produto Ur:\l/lde%(iigade
2015 2016 2017 2015 2016/2017
Atvidade 4329  Manutencdo de recursos humanosde o idor mantido Unidade 74 74 74 850.000,00 5.665.250,00

lluminag&o Publica

Area Temética: 12-Gestéo Moderna, Transparente e Participativa

Programa Tematico: 0311-GESTAO MODERNA, TRANSPARENTE E PARTICIPATIVA

Objetivo

790000001: Promover a valorizagdo do servidor, através da adequacéo dos planos de Cargo, Carreira e Vencimentos, da qualificacéo profissional, da melhoria da
qualidade do ambiente de trabalho com vista a satisfagéo profissional.

Orgéo Responsavel: 2500-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

; Meta Fisica Meta Financeira (R$)
Tipo Ccod. Acéo Produto Ur:\;ld%c_jg i
Ede 2015 2016 2017 2015 2016/2017
Atividade | 4330 | Manutengdio de recursos humanos de Servidor mantido Unidade 12 12 12 145.000,00 966.425,00

Escola de Gest&o Publica de Palmas



PREFEITURA DE PALMAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGCOES INSTITUCIONAIS

Area Temética: 15-Planejamento Urbano e Rural

Programa Temético: 0314-PLANEJAMENTO URBANO E RURAL

Objetivo

550000007: Promover o ordenamento urbano, por meio do efetivo controle, atualizacéo e aperfeicoamento dos instrumentos urbanisticos e fiscais, de forma a
garantir o cumprimento dos principios do Estatuto das Cidades e do Plano Diretor de Palmas.

Orgédo Responsavel: 5500-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SUSTENTAVEL

; Meta Fisica Meta Financeira (R$)
Tipo Ccod. Acéo Produto Ur:\'/ld%qg de
Sdice 2015 2016 2017 2015 2016/2017
Atvidade ~ 4332 ~ Manutencdo de recursos humanos de oo mantido Unidade 9 9 9 305.000,00 2.032.825,00

Desenvolvimento Urbano
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