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PREFEITURA DE PALMAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

LEI N2 2.014, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013.
(Alterada pela Lei n° 2.300, de 30 de marco de 2017)
(Alterada pela Lei n® 2.097, de 19 de dezembro de 2014)

Institui a Fundacdo Escola de Saude
Publica de Palmas - FESP-Palmas e
adota outras providéncias.

O PREFEITO DE PALMAS

Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 E instituida a Fundacdo Escola de Saude Publica de Palmas —
FESP-Palmas, entidade autarquica, de direito publico, vinculada a Secretaria
Municipal da Saude, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com
sede e foro em Palmas, Capital do Estado, e prazo de duracéo indeterminado.

Art. 2¢ Compete a FESP-Palmas promover, regular e desenvolver, no
ambito da gestdo municipal do Sistema Unico de Saude — SUS, toda atividade de
formacdo e educacao permanente, pesquisa e extensdo na area da saude, com o
intuito de:

| — inovar e produzir tecnologia, a partir das necessidades sociais e do
Sistema Unico de Saude;

Il — integrar ensino-servigco-comunidade, formando redes colaborativas e
fortalecendo o Sistema Integrado Saude-Escola do SUS;

Il — aperfeicoar os recursos humanos e a gestdo do SUS.

Paragrafo Unico. Para a realizacdo dos seus objetivos é facultada a
FESP-Palmas estabelecer parcerias mediante a realizacdo de convénios, contratos
e acordos de cooperacdo associativa de natureza técnica, cientifica ou financeira
com entidades publicas ou privadas, nacionais, internacionais ou estrangeiras.

Art. 32 Para os fins deste Projeto de Lei, entende-se educacao
permanente em salde como conceito pedagogico para efetuar relagées organicas
de integracdo entre ensino, comunidade e a gestdo tripartite da saude, e entre
docéncia e as redes de atengcdo a saude ampliada na Reforma Sanitaria Brasileira
para as relacdes entre formacéo e gestdo setorial, desenvolvimento institucional e
controle social em saude, compreendendo:
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| — a conducédo do diagnostico, planejamento, monitoramento e avaliacao
dos processos de formagdo, capacitacdo e aperfeicoamento de trabalhadores no
ambito do Sistema Municipal de Saude;

Il — a realizacdo de oficinas tematicas, cursos, atividades de capacitacao
em servico, féruns, seminérios, encontros, workshop e outros;

Il — a realizacdo de cursos técnicos, de graduacdo, de qualificacao, de
aperfeicoamento, de pos-graduacao lato e stricto sensu, de residéncias médicas e
multiprofissionais e de educacéo a distancia;

IV — a organizacdo dos cendrios de praticas no ambito da gestéo
municipal do SUS para acdes que permitam a realizacdo de estagios, extensao,
vivéncias, aulas praticas, pesquisa, internatos, poés-graduacédo lato e stricto sensu,
telessaude, residéncias médicas e multiprofissionais e educacéo a distancia;

V — o estimulo a articulagdo dos saberes e praticas populares ao
conhecimento produzido pelas instituicbes de ensino, servicos de saulde,
organizacOes da sociedade civil e pela comunidade, que incorporem os principios da
Educacao Popular em saude;

VI — o fomento:

a) a pesquisa, ao desenvolvimento de novas tecnologias, a
sistematizacéo e divulgacédo dos saberes produzidos nos servicos e na comunidade;

b) ao desenvolvimento da pesquisa e investigacao cientifica vinculada as
necessidades do servi¢co, da comunidade e dos povos tradicionais;

c) de espacos de interlocucao entre pesquisadores, instituicbes de ensino,
servico e comunidade;

d) do estimulo e desenvolvimento da producao, divulgacédo e publicacao
dos saberes e novas praticas produzidas nas instituicdes de ensino, do servico e da
comunidade;

e) do uso da Tecnologia da Informacé&o para dar suporte e embasamento
técnico a todas as esferas envolvidas no provimento de servigos de comunicacdo
interno e externo;

f) a utilizacdo dos indicadores e dados epidemiologicos produzidos pelos
servi¢cos viabilizando a priorizagdo de linhas para o desenvolvimento cientifico e
tecnologico.



Art. 52 Constituem receitas da FESP-Palmas:

| — dotacdo orcamentdria consignada anualmente no orcamento do
Municipio;

IV — subvencdo ou auxilio de 6rgdo ou entidade publica ou privada,
nacional e internacional ou estrangeira;
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V —renda proveniente de aplicacao financeira;

VI — receitas operacionais;

Art. 6° A estrutura organizacional da Fundacédo Escola de Saude Publica
de Palmas, com o0s respectivos quantitativos, simbologias e nomenclaturas dos
cargos em comissdo e fungdes gratificadas é a constante do Anexo Unico a esta Lei,
observado que os valores constam do Anexo Ill a Lei n° 2.299, de 30 de marco de
2017. (NR) Alterada pela Lei n° 2.300, de 30 de margo de 2013

8§ 42 As atribuigbes das unidades organizacionais da FESP bem como seu
funcionamento sao determinadas pelas disposices desta Lei e pelo seu Regimento
Interno a ser aprovado por ato do Chefe do Poder Executivo.
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educacdo em saude firmados entre a SESAU/Palmas e as instituicdes de ensino e
pesquisa.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palmas, aos 17 dias do més de dezembro de 2013.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas






1 - Presidéncia;
1.1 - Geréncia de Gestao;
1.1.1 - Divisao de Finan




1.1.2 - Divisdo de Administracao;

1.2 - Coordenadoria Geral da Escola de Saude Publica;

1.2.1 - Divisédo de Po6s Graduacéo;

1.2.2 - Divisédo de Secretaria Académica;

1.2.3 - Divisédo de Ensino, Trabalho e Pesquisa,;

1.3 - Coordenadoria de A¢des Estratégicas e Promocao a Saude;
1.3.1 - Divisédo de Educacéo Popular;

1.3.2 - Divisédo de Educacao Permanente em Saude;

1.3.3 - Divisdo de Tecnologias Educacionais em Saude;

DENOMINAGCAO DE CARGOS SIMBOLO | QUANT.

Coordenador Geral da Escola de Saude Publica




