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DECRETO N° 2.879, DE 23 DE MARCO DE 2026.

Altera o Decreto n° 2.724, de 25 de
junho de 2025, que dispde sobre a
estrutura organizacional da
administragao direta do Municipio de
Palmas, no ambito do Poder
Executivo, nas partes que especifica, e
adota outras providéncias.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigdes conferidas pelo art. 71,
incisos |, lll e V e paragrafo unico, da Lei Organica do Municipio, e com fulcro no paragrafo
unico do art. 5° da Lein® 3.173, de 8 de abril de 2025,

DECRETA:

Art. 1° Os Anexos I, VIII, IX, XI, XIV, XXII, XXIIl e XXV ao Decreto n° 2.724, de
25 de junho de 2025, passam a vigorar com as alteragbes constantes do Anexo | deste
Decreto.

Art. 2° S&o incluidos no Decreto n° 2.724, de 2025, os Anexos XXVI, XXVII e
XXVIIl, com as estruturas organizacionais e as tabelas de cargos de provimento em
comissao e fungdes gratificadas dos seguintes 6rgaos:

| - Secretaria Municipal da Juventude e Esportes;

Il - Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte Publico;

Il - Secretaria Municipal da Mulher.

Art. 3° S&o acrescidos no Decreto n° 2.724, de 25 de junho de 2025:

| - na Casa Civil do Municipio de Palmas:

a) na estrutura organizacional, constante do inciso I, do Anexo I, o0 subitem 1.6.5
- Supervisdo de Servicos e Qualidade;

b) na tabela de Cargos de Provimento em Comisséo e Funcdes Gratificadas,
constante do inciso Il do Anexo I, 22 (vinte e duas) funcdes gratificadas de Supervisor de
Servigos e Qualidade, simbologia FG;

Il - na Secretaria Municipal de Saude, no Anexo XXI:

a) na estrutura organizacional, constante do inciso |, o subitem 1.11 - Secretaria
Executiva de Captacédo de Recursos;

b) na tabela de Cargos de Provimento em Comisséo e Fungdes Gratificadas,
constante do inciso Il, 1 (um) cargo de Secretario Executivo de Captagcdo de Recursos,
simbologia DAS-1;


https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-organica-00-1990-04-05-31-12-2024-9-48-47.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.173-2025-04-08-23-6-2025-17-34-3.pdf
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[Il - na Secretaria Municipal de Educacao, no Anexo XV:

a) na estrutura organizacional, constante do inciso I, o subitem 1.9.3 - Diretoria
de Desporto Escolar;

b) na tabela de Cargos de Provimento em Comisséo e Funcdes Gratificadas,
constante do inciso Il, 1 (um) cargo de Diretor de Desporto Escolar, simbologia DAS-4;

IV - na Procuradoria-Geral do Municipio, no Anexo IlI:

a) na estrutura organizacional, constante do inciso |, o subitem 1.11 - Secretaria
Executiva de Representagao Judicial e de Controle Externo em Brasilia;

b) na tabela de Cargos de Provimento em Comissao e Fungdes Gratificadas,
constante do inciso Il, 1 (um) cargo de Secretario Executivo de Representacéo Judicial e
de Controle Externo em Brasilia, simbologia DAS-1.

Art. 4° Sdo mantidos:

| - os atuais ocupantes de cargos ou fungdes gratificadas com a mesma
nomenclatura, ainda que haja alteragao de lotagao decorrente da excluséo ou incluséo de
competéncias decorrentes da transformagao ou criagao de 6rgaos;

Il - os ocupantes dos cargos de natureza especial, a saber:

a) Polyanna Marques Teixeira, Secretaria Municipal de Ac¢do Social e da
Mulher, NE, com nomenclatura alterada para Secretaria de Desenvolvimento Social, NE;

b) Ana Paula Setti Nogueira, Secretaria Municipal de Turismo, Juventude e
Esportes, NE, com nomenclatura alterada para Secretaria Municipal de Turismo, NE;

c) Fabiano Francisco de Souza, Secretario Municipal da Fazenda, NE, com
nomenclatura alterada para Secretério Municipal da Fazenda e Transformacao Digital, NE;

d) Israel Henrique de Melo Sousa, Secretario Municipal de Mobilidade,
Planejamento e Desenvolvimento Urbano, NE, com nomenclatura alterada para Secretério
Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano;

[l - Amilson Rodrigues Silva, Secretario Executivo de A¢do Social, DAS-1, com
nomenclatura alterada para Secretario Executivo de Desenvolvimento Social, DAS-1;

IV - Alexandre Augusto Ferreira Guerreiro, Secretario Executivo de Transito,
DAS-1, com nomenclatura alterada para Secretario Executivo de Seguranga Viaria, DAS-1;

V - 0s ocupantes dos cargos redistribuiveis especificados no Anexo Il a este
Decreto.



Casa Civil l P gl" -! A

PREFEITURA

Art. 5° E revogado o subitem 1.5.1.3 do item 2 do inciso Il do Anexo Il ao
Decreto n° 2.724, de 25 de junho de 2025.

Art. 6° E revogado o Anexo Il do Decreto n° 2.725, de 25 de junho de 2025.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data da publicagdo, retroagindo os
efeitos a 13 de margo de 2026.

Paco Municipal Teoténio Segurado, em Palmas, aos 23 dias do més de margo
de 2026.

JOSE EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil do Municipio de Palmas
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ANEXO | AO DECRETO N° 2.879, DE 23 DE MARCO DE 2026.

“ANEXO [l AO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

1 - Gabinete do Prefeito;

1.1 - Secretaria-Chefe;

1.1.1 - Secretaria de Imprensa do Gabinete do Prefeito;

1.1.1.1 - Assessoria Executiva de Imprensa do Prefeito;

1.1.1.2 - Diretoria de Relag¢des Publicas;

1.1.2 - Superintendéncia de Assessoramento Estratégico da Secretaria do Gabinete do
Prefeito;

1.1.2.1 - Assessoria de Assuntos Estratégicos;

1.1.2.2 - Assessoria Executiva de Gestao;

1.1.2.3 - Assessoria Executiva;

1.1.3 - Ajudancia de Ordens;

1.1.4 - Assessoria Especial Juridica;

1.1.5 - Assessoria Especial Parlamentar;

1.1.6 - Superintendéncia de Administragao, Finangas e Planejamento;

1.1.6.1 - Diretoria de Administragcéo e Planejamento;

1.1.6.1.1 - Divisdo de Planejamento;

1.1.6.1.2 - Divisdo de Gestao de Pessoas;

1.1.6.2 - Assessoria Técnica e de Planejamento;

1.1.6.3 - Assessoria de Compras;

1.1.6.4 - Diretoria de Financas;

1.1.6.4.1 - Geréncia de Financas;

1.1.7 - Geréncia de Logistica;

1.1.8 - Diretoria de Eventos Comunitarios;

1.1.8.1 - Divisao de Controle de Requerimentos Legislativos;

1.1.8.2 - Coordenadoria de Eventos Comunitarios;

1.1.8.3 - Coordenadoria de Parcerias com Terceiro Setor;

LS SRS OUOP PSR

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO |QUANTITATIVO

Secretario-Chefe NE 1

Secretario de Imprensa Gabinete do Prefeito DAS-1 1

Assessor Executivo de Imprensa do Prefeito DAS-3 3

Diretor de Relagdes Publicas DAS-4 1

Superintendente de Assessoramento Estratégico da DAS-2 1

Secretaria do Gabinete do Prefeito

Assessor de Assuntos Estratégicos DAS-2 2

Assessor Executivo de Gestao DAS-2 4

Assessor Executivo DAS-3 13

Ajudante de Ordens do Prefeito DAS-3 4

Assessor Especial Juridico DAS-4 2
1

Assessor Especial Parlamentar DAS-4
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Superllntendente de  Administragao, Financas € DAS-2 1
Planejamento

Diretor de Administragao e Planejamento DAS-4 1
Chefe da Divisdo de Planejamento FG 1
Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas FG 1
Assessor Técnico e de Planejamento DAS-5 1
Assessor de Compras DAS-5 2
Diretor de Finangas DAS-4 1
Gerente de Finangas DAS-5 1
Assistente de Execucdo de Contratos DAS-7 2
Gerente de Logistica DAS-5 1
Diretor de Eventos Comunitarios DAS-4 1
Chefe da Divisdo de Controle de Requerimentos Legislativos| FG 1
Coordenador de Eventos Comunitarios DAS-6 1
Coordenador de Parcerias com Terceiro Setor DAS-6 1

1.2. TABELA DO QUADRO DE CARGOS DE REDISTRIBUICAO DO GABINETE DO

PREFEITO:
NOMENCLATURA DOS CARGOS SIMBOLO | QUANTITATIVO
Assessor Parlamentar | DAS-1 19
Assessor Parlamentar | DAS-2 14
N
2 et eeeeeeeeeeeeeeeeseeeeesaseeesseeeessstetesaeeeeetaeeeeteteeteeetattaeeare e aaa
1.5.8 - Geréncia de Instrucao e Ensino;
1.5.8.1 - Divisédo de Instrucdo e Ensino;
1.5.9 - Geréncia da Patrulha Mulher Segura;
2t
NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO | QUANTITATIVO
Gerente de Instrucao e Ensino DAS-5 1
Chefe da Divisao de Instrucéo e Ensino FG 1
Gerente da Patrulha Mulher Segura DAS-5 1
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1.2 - Assessoria Executiva,;
1.3 - Assessoria Especial;

B e e e e e e e e e e e e e e et eee et —————————————aaaeeaaeeaeaaeeeeeereteataaaaaaaeraaaaa
NOMENCLATURA DOS CARGOS SIMBOLO | QUANTITATIVO
AssessorExecutwo DAs3 ....................... 1 ............
Assessor Especial DAS-4 2

ANEXO VIII AO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E
TRANSFORMAGCAO DIGITAL:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Chefia de Gabinete;

1.2 - Diviséo de Protocolo;

1.3 - Assessoria Especial Juridico;

1.4 - Assessoria de Assuntos Estratégicos;

1.5 - Superintendéncia de Administracéao, Financas e Planejamento;
1.5.1 - Diretoria de Administracdo, Financas e Planejamento;
1.5.1.1 - Geréncia de Administracdo e Financgas;
1.5.1.1.1 - Divisédo de Planejamento;

1.5.1.1.2 - Divisdo de Gestéo de Pessoas;

1.6 - Secretaria Executiva de Arrecadacao;

1.6.1 - Superintendéncia de Administracdo Tributaria,;
1.6.1.1 - Diretoria de Avaliacfes e Pericias;

1.6.1.1.1 - Geréncia de Avaliacao Imobiliaria;
1.6.1.1.2 - Geréncia de Pericias;

1.6.1.2 - Diretoria de Cadastro Fiscal;

1.6.1.2.1 - Geréncia de Cadastro Mobiliario;

1.6.1.2.2 - Geréncia de Cadastro Imobiliario;

1.6.1.3 - Diretoria de Fiscalizac¢éo;

1.6.1.3.1 - Geréncia de Tributos;

1.6.1.3.1.1 - Divisao de Fiscalizacao;

1.6.1.4 - Diretoria de Tributacéo;

1.6.1.4.1 - Geréncia de Normatizac&o Tributéria;
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1.6.1.4.2 - Geréncia de Estudos Tributérios;

1.6.1.5 - Diretoria de Informacgdes Eletronicas;
1.6.1.5.1 - Geréncia de Atendimento Fiscal;
1.6.1.5.2 - Geréncia de Integracao de Dados;

1.6.1.6 - Diretoria de Arrecadacao;

1.6.1.6.1 - Geréncia de Controle da Arrecadacéo;
1.6.1.6.2 - Geréncia de Protesto Extrajudicial;
1.6.1.6.3 - Geréncia de Mediacao e Recuperacgao Tributéaria;
1.6.1.7 - Diretoria de Divida Ativa;

1.6.1.7.1 - Geréncia de Execucéo Fiscal,

1.6.1.7.2 - Geréncia do Cadim;

1.7 - Secretaria Executiva do Tesouro;

1.7.1 - Superintendéncia do Tesouro Municipal;
1.7.1.1 - Assessoria Executiva;

1.7.1.2 - Diretoria de Administracdo Financeira;
1.7.1.2.1 - Geréncia de Programacao Financeira;
1.7.1.3 - Diretoria de Controle e Informacao;
1.7.1.3.1 - Geréncia de Conciliagdo de Receitas;
1.7.1.3.2 - Coordenadoria-Geral UEM;

1.7.1.3.2.1 - Coordenadoria Administrativa UEM;
1.7.1.3.2.2 - Coordenadoria Financeira UEM,;
1.7.1.3.2.3 - Coordenadoria Técnica UEM;

1.7.1.4 - Diretoria da Presidéncia da Juref;

1.7.1.4.1 - Geréncia da Secretaria-Executiva da Juref;
1.7.1.4.1.1 - Divisao da Juref;

1.8 - Secretaria Executiva de Contabilidade;

1.8.1 - Superintendéncia da Contabilidade;

1.8.1.1 - Diretoria de Controle da Divida Publica;
1.8.1.1.1 - Geréncia de Responsabilidade Fiscal;
1.8.1.1.2 - Geréncia de Procedimentos Contabeis;
1.8.1.1.3 - Geréncia de Prestacdo de Contas;
1.8.1.1.3.1 - Divisao de Lancamento de Dados Contabeis;
1.9 - Secretaria Executiva de Tecnologia e Inovacao;
1.9.1 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo;
1.9.1.1 - Diretoria de Tecnologia da Informacao;
1.9.1.1.1 - Geréncia de Tecnologia da Informacéao;
1.9.1.1.2 - Coordenadoria Setorial de Informatica
1.9.1.1.2.1 - Divisao de Informatica;

1.9.1.2 - Diretoria de Transformacéo Digital,

1.9.1.3 - Diretoria de Inteligéncia Atrtificial;

1.9.1.3.1 - Geréncia de Inteligéncia Artificial,

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNQ(N)~ES
GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E TRANSFORMAGCAO

DIGITAL:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO|QUANTITATIVO
Secretario Municipal NE 1

Chefe de Gabinete DAS-4 1
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Chefe da Divisao de Protocolo FG 1
Assessor Especial Juridico DAS-4 1
Assessor de Assuntos Estratégicos DAS-2 2
Superintendente de Administragcéo, Financas e Planejamento] DAS-2 1
Diretor de Administragao, Finangas e Planejamento DAS-4 1
Gerente de Administracao e Finangas DAS-5 1
Chefe da Divisdo de Planejamento FG 1
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas FG 1
Secretario Executivo de Arrecadacao DAS-1 1
Superintendente de Administragcao Tributaria DAS-2 1
Diretor de Avaliacdes e Pericias DAS-4 1
Gerente de Avaliacdo Imobiliaria DAS-5 1
Gerente de Pericias DAS-5 1
Diretor de Cadastro Fiscal DAS-4 1
Gerente de Cadastro Mobiliario DAS-5 1
Gerente de Cadastro Imobiliario DAS-5 1
Diretor de Fiscalizacao DAS-4 1
Gerente de Tributos DAS-5 1
Chefe de Divisdo de Fiscalizagao FG 5
Diretor de Tributagao DAS-4 1
Gerente de Normatizagao Tributaria DAS-5 1
Gerente de Estudos Tributarios DAS-5 1
Diretor de Informacgdes Eletronicas DAS-4 1
Gerente de Atendimento Fiscal DAS-5 1
Gerente de Integragao de Dados DAS-5 1
Diretor de Arrecadacgao DAS-4 1
Gerente de Controle da Arrecadagao DAS-5 1
Gerente de Protesto Extrajudicial DAS-5 1
Gerente de Mediacido e Recuperacgao Tributaria DAS-5 1
Diretor de Divida Ativa DAS-4 1
Gerente de Execucgao Fiscal DAS-5 1
Gerente do Cadim DAS-5 1
Secretario Executivo do Tesouro DAS-1 1
Superintendente do Tesouro Municipal DAS-2 1
Assessor Executivo DAS-3 1
Diretor de Administragao Financeira DAS-4 1
Gerente de Programacao Financeira DAS-5 1
Diretor de Controle e Informacéao DAS-4 1
Gerente de Conciliagao de Receitas DAS-5 1
Coordenador-Geral UEM DAS-3 1
Coordenador Administrativo UEM DAS-6 1
Coordenador Financeiro UEM DAS-6 1
Coordenador Técnico UEM DAS-6 1
Diretor Presidente Juref DAS-4 1
Gerente da Secretaria-Executiva da Juref DAS-5 1
Chefe de Divisdo da Juref FG 2




Casa Civil | P gl' ’l \

PREFEITURA

Secretario Executivo de Contabilidade DAS-1 1
Superintendente da Contabilidade DAS-2 1
Diretor de Controle da Divida Publica DAS-4 1
Gerente de Responsabilidade Fiscal DAS-5 1
Gerente de Procedimentos Contabeis DAS-5 1
Gerente de Prestacédo de Contas DAS-5 1
Chefe da Divisdo de Langcamento de Dados Contabeis FG 1
Secretario Executivo de Tecnologia e Inovagéo DAS-1 1
Superintendente de Tecnologia da Informagao DAS-2 1
Diretor de Tecnologia da Informacé&o DAS-4 3
Gerente de Tecnologia da Informagao DAS-5 3
Coordenador Setorial de Informatica DAS-6 2
Chefe da Divisao de Informatica FG 3
Diretor de Transformacéo Digital DAS-4 1
Diretor de Inteligéncia Artificial DAS-4 1
Gerente de Inteligéncia Artificial DAS-5 1
Supervisor de Atendimento - Resolve Palmas FG 4

ANEXO IXAO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E GESTAO:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Chefia de Gabinete;

1.2 - Divisao de Protocolo;

1.3 - Assessoria Especial Juridica;

1.4 - Assessoria Especial de Comunicacéo;

1.5 - Assessoria Executiva;

1.6 - Assessoria Executiva de Apoio ao NGG;

1.6.1 - Divisao de Acompanhamento de Processos;

1.7 - Secretaria Executiva de Gestéo;

1.7.1 - Assessoria Executiva de Gestao;

1.7.2 - Superintendéncia de Administragao, Finangas e Planejamento;
1.7.2.1 - Diretoria de Administracao, Finangas e Planejamento;
1.7.2.1.1 - Geréncia de Administracédo e Financas;

1.7.2.1.1.1 - Coordenadoria de Gestao de Pessoas;

1.7.2.1.1.2 - Divisado de Planejamento;

1.7.2.1.2 - Geréncia de Contratos;

1.7.3 - Superintendéncia de Patrimdnio e Almoxarifado;

1.7.3.1 - Diretoria de Gestao do Patriménio e Almoxarifado;

1.7.3.1.1 - Geréncia Arquivistica de Dossié;

1.7.3.1.2 - Geréncia de Registro e Controle de Movimentag¢des Contabeis;
1.7.3.1.2.1 - Divisdo de Organizacéo e Controle de Almoxarifado;
1.7.3.2 - Diretoria da Garagem Central;

1.7.3.2.1 - Geréncia de Controle e Manutencgao;

1.7.3.2.2 - Geréncia de Administracao da Frota;

1.8 - Secretaria Executiva de Orcamento e Qualidade do Gasto Publico;
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1.8.1 - Superintendéncia de Orgamento;

1.8.1.1 - Diretoria de Controle Orgamentario;

1.8.1.1.1 - Geréncia de Controle e Impacto Orgamentario;
1.8.1.2 - Diretoria de Apoio a Execucédo Orcamentaria;
1.8.1.2.1 - Geréncia de Alteragdes Orgamentarias;

1.8.1.3 - Diretoria de Governang¢a de Emendas Municipais;
1.8.1.4 - Assessoria Executiva de Transferéncias e Parcerias;

1.8.1.4.1 - Diretoria de Controle de Transferéncias e Parcerias;

1.8.1.4.1.1 - Coordenadoria de Monitoramento de Transferéncias da Uniao;
1.8.1.5 - Diretoria de Planejamento Estratégico;

1.8.5.1 - Geréncia de Acompanhamento de Programas Governamentais;
1.8.5.1.1 - Divisado de Planejamento Estratégico;

1.9 - Secretaria Executiva de Contratagdes Publicas;

1.9.1 - Superintendéncia de Apoio ao Planejamento das Contratagdes;
1.9.1.1 - Diretoria de Governanca e Normatizacao das Contratacdes;
1.9.1.1.1 - Geréncia de Apoio ao Planejamento das Unidades Gestoras;
1.9.1.1.2 - Geréncia de Planejamento das Contratagcbes Compartilhadas;
1.9.1.1.3 - Geréncia de Formacao e Estimativa de Precos;

1.9.2 - Superintendéncia de Licitagoes;

1.9.2.1 - Diretoria de Processamento de Dispensas Eletronicas;
1.9.2.1.1 - Geréncia de Compras Governamentais;

1.9.2.1.2 - Assisténcia de Compras Governamentais;

1.9.2.1.2.1 - Divisdo de Contratagoes;

1.9.2.1.2.2 - Divisao de Transparéncia Publica;

1.9.3 - Superintendéncia de Gestao de Despesas Compartilhadas;
1.9.3.1 - Diretoria de Acompanhamento de Contratos;

1.9.3.1.1 - Geréncia de Apoio a Gestao Contratual;

1.9.3.1.2 - Geréncia de Controle de Contratos Centrallzados
1.9.3.2 - Diretoria de Gestao e Controle de Contratos Compartilhados;
1.9.3.2.1 - Geréncia de Gestao Orgcamentaria de Contratos;

1.9.3.2.1.1 - Divisdo de Despesas Compartilhadas;

1.10 - Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas;

1.10.1 - Superintendéncia de Gestao de Pessoas;

1.10.1.1 - Diretoria de Gestao de Pessoas;

1.10.1.1.1 - Geréncia de Gestao de Pessoas;

1.10.1.1.1.1 - Divisédo de Informag¢ao Funcional;

1.10.1.1.1.2 - Divisdo de Gestao de Pessoas;

1.10.1.1.2 - Geréncia de Avaliacdo e Normatizacao;

1.10.1.1.2.1 - Divisdo de Gestao de Carreiras;

1.10.1.1.3 - Geréncia de Acompanhamento e Relacionamento;
1.10.1.1.3.1 - Divisdo de Acompanhamento e Relacionamento;
1.10.1.1.4 - Geréncia do Centro de Atendimento ao Servidor;

1.10.1.1.4.1 - Divisdo do Centro de Atendimento ao Servidor;
1.10.1.1.4.2 - Chefia da Junta Médica Oficial,

1.10.2 - Superintendéncia da Folha de Pagamento;

1.10.2.1 - Diretoria da Folha de Pagamento;

1.10.2.1.1 - Geréncia de Controle Orcamentario da Folha de Pagamento;
1.10.2.1.1.1 - Divisao de Informagao Previdenciaria e Trabalhista;
1.10.2.1.1.2 - Divisdo de Controle e Admissao de Pessoal;
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.10.2.1.2 - Geréncia do Processamento de Dados;

.10.2.1.2.1 - Divisdo de Gestao de Cadastro;

.10.2.1.2.2 - Divisado de Calculos, Analise e Proje¢des Financeiras;
.10.2.1.3 - Geréncia de Consignagoes;

.10.2.1.3.1 - Divisao de Folha de Pagamento;

.10.2.1.3.2 - Divisédo de Estagios e Consignacoes;

.10.2 - Diretoria de Capacitacao e Aperfeicoamento da Escola de Governo;
.10.2.1 - Geréncia de Projetos e Avaliagdo da Escola de Governo;

.10.2.1.1 - Divisédo de Projetos da Escola de Governo;

.10.2.2 - Geréncia de Promocgéo e Eventos;

.10.2.3 - Geréncia de Pesquisa Académica e Desenvolvimento Profissional;

[ NG NN \ L (UL N[ L (I I (I (-

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGCOES
GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO | QUANTITATIVO
Secretario Municipal NE 1
Chefe de Gabinete DAS-4 1
Chefe da Diviséo de Protocolo FG 1
Assessor Especial Juridico DAS-4 2
Assessor Especial de Comunicagéo DAS-4 1
Assessor Executivo DAS-3 5
Assessor Executivo de Apoio ao NGG DAS-3 1
Chefe da Divisdo de Acompanhamento de Processos FG 1
Secretario Executivo de Gestéo DAS-1 1
Assessor Executivo de Gestédo DAS-2 1
Super_mtendente de Administracdo, Finangcas e DAS-2 1
Planejamento
Diretor de Administracéo, Financas e Planejamento DAS-4 1
Gerente de Administracdo e Financas DAS-5 1
Coordenador de Gestdo de Pessoas DAS-6 1
Chefe da Divisdo de Planejamento FG 1
Gerente de Contratos DAS-5 1
Superintendente de Patrimonio e Almoxarifado DAS-2 1
Diretor de Gestéo do Patrimdnio e Almoxarifado DAS-4 1
Gerente Arquivistico de Dossié DAS-5 1
Gerepte_ de Registro e Controle de Movimentacdes DAS-5 1
Contabeis
Chefe da Divisdo de Organizagdo e Controle de

) FG 1

Almoxarifado
Diretor da Garagem Central DAS-4 1
Gerente de Controle e Manutencéo DAS-5 1
Gerente de Administracéo da Frota DAS-5 1
Secretéario Executivo de Or¢camento e Qualidade do Gasto

i~ DAS-1 1
Publico
Superintendente de Orcamento DAS-2 1
Diretor de Controle Orcamentario DAS-4 1
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Gerente de Controle e Impacto Or¢camentario DAS-5 1
Diretor de Apoio a Execucdo Orcamentaria DAS-4 1
Gerente de Alteracbes Orcamentarias DAS-5 1
Diretor de Governanga de Emendas Municipais DAS-4 1
Assessor Executivo de Transferéncias e Parcerias DAS-3 1
Diretor de Controle de Transferéncias e Parcerias DAS-4 1
Coordenador de Monitoramento de Transferéncias da

S DAS-6 1
Unido
Diretor de Planejamento Estratégico DAS-4 1
Gerente de  Acompanhamento  de Programas DAS-5 1
Governamentais
Chefe da Divisao de Planejamento Estratégico FG 1
Secretario Executivo de Contratacfes Publicas DAS-1 1
Superlnterldente de Apoio ao Planejamento das DAS-2 1
Contratacoes
Diretor de Governanca e Normatizacéo das Contratacbes | DAS-4 1
Gerente de Apoio ao Planejamento das Unidades DAS-5 1
Gestoras
Gerente _ de Planejamento das Contratactes DAS-5 1
Compatrtilhadas
Gerente de Formacao e Estimativa de Precos DAS-5 1
Superintendente de Licitagdes DAS-2 1
Diretor de Processamento de Dispensas Eletronicas DAS-4 1
Gerente de Compras Governamentais DAS-5 3
Assistente de Compras Governamentais DAS-7 14
Chefe da Divisdo de Contratacdes FGE 7
Chefe da Divisdo de Transparéncia Publica FG 1
Superintendente de Gestédo de Despesas Compartilhadas | DAS-2 1
Diretor de Acompanhamento de Contratos DAS-4 1
Gerente de Apoio a Gestdo Contratual DAS-5 1
Gerente de Controle de Contratos Centralizados DAS-5 1
Diretor de Gestao e Controle de Contratos Compartilhados| DAS-4 1
Gerente de Gestao Orcamentaria de Contratos DAS-5 2
Chefe da Divisdo de Despesas Compartilhadas FG 1
Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas DAS-1 1
Superintendente de Gestdo de Pessoas DAS-2 1
Diretor de Gestéo de Pessoas DAS-4 1
Gerente de Gestdo de Pessoas DAS-5 1
Chefe da Divisao de Informacé&o Funcional FG 1
Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas FG 1
Gerente de Avaliacdo e Normatizacao DAS-5 1
Chefe da Divisdo de Gestdo de Carreiras FG 1
Gerente de Acompanhamento e Relacionamento DAS-5 1
Chefe da Divisdo de Acompanhamento e Relacionamento FG 1
Gerente do Centro de Atendimento ao Servidor DAS-5 1
Chefe da Divisdo do Centro de Atendimento ao Servidor FG 1
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Chefe da Junta Médica Oficial FG 1
Superintendente da Folha de Pagamento DAS-2 1
Diretor da Folha de Pagamento DAS-4 1
Gerente de Controle Orcamentario da Folha de| ,qc 1
Pagamento
Chefe da Divisdo de Informacédo Previdenciaria e

. FG 1
Trabalhista
Chefe da Diviséo de Controle e Admissao de Pessoal FG 1
Gerente de Processamento de Dados DAS-5 1
Chefe da Diviséo de Gestao de Cadastro FG 1
Chefe da Divisdo de Calculos, Andlise e Projecbes £G 1
Financeiras
Gerente de Consignacoes DAS-5 1
Chefe da Divisao de Folha de Pagamento FG 1
Chefe da Divisdo de Estagios e Consignacoes FG 1
Diretor de Capacitacado e Aperfeicoamento da Escola de

DAS-4 1

Governo
Gerente de Projetos e Avaliacdo da Escola de Governo DAS-5 1
Chefe da Divisdo de Projetos da Escola de Governo FG 1
Gerente de Promocao e Eventos DAS-5 1
Gergntg de Pesquisa Académica e Desenvolvimento DAS-5 1
Profissional

Il - TABELA DO QUADRO DE CARGOS DE REDISTRIBUICAO DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO:

NOMENCLATURA DOS CARGOS SIMBOLO | QUANTITATIVO
Assessor Técnico DAS-5 201
Assistente de Gabinete DAS-7 276

ANEXO XI AO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

- Gabinete do Secretario;

.1 - Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social;
.1.1 - Chefia de Gabinete;

.1.2 - Assessoria Executiva;

.1.3 - Assessoria Especial Juridica;

.1.4.1 - Divisdo de Comunicagao Social;
.1.5 - Assessoria Executiva de Gestao do Suas;

.1.5.1 - Divisao de Atendimento de Vigilancia Socioassistencial;
.1.5.2 - Divisao de Gestao do Trabalho e Educacao Permanente;

1
1
1
1
1
1.1.4 - Assessoria Especial de Comunicacgao;
1
1
1
1
1

.1.5.3 - Divisdo Regulagéo do Suas;
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.1.6 - Geréncia de Informacgdes e Prestacao de Contas do Suas;

.1.7 - Assessoria Especial de Articulacao Intersetorial,
.1.8 - Coordenadoria de Apoio aos Conselhos de Direitos e Controle Social;
.1.8.1 - Divisédo de Apoio aos Conselhos Tutelares;
.1.8.2 - Divisao de Apoio a Secretaria Executiva do CMAS;
.1.8.3 - Divisdo de Apoio a Secretaria Executiva do CMDCA,;
.1.8.4 - Divisao de Apoio a Secretaria Executiva do Comdim;
.1.9 - Diretoria da Pessoa ldosa;

.1.9.1 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Parque do Idoso;
1.10 - Diretoria de Programas Sociais e Politicas Setoriais;
1.10.1 - Geréncia de Programas e Projetos;
1.10.1.1 - Coordenadoria do Programa Passageiros do Futuro;
1.10.1.2 - Coordenadoria de Programas Setoriais;
1.10.2 - Geréncia de Unidade - NAl;

1.10.3 - Coordenadoria de Escuta Especializada do Centro 18 de Maio;
1.11 - Diretoria de Politicas para Pessoas com Deficiéncia;
1.11.1 - Divisao de Apoio a Diretor para pessoas com Deficiéncia;
1.12 - Secretaria Executiva de Seguranga Alimentar;
1.12.1 - Geréncia de Seguranca Alimentar e Nutricional;
1.12.1.1 - Coordenadoria de Programas de Seguranca Alimentar;
1.12.1.2 - Coordenadoria dos Restaurantes Comunitarios;
1.12.1.2.1 - Divisdo dos Restaurantes Comunitarios;
1.13 - Superintendéncia de Administragao, Finangas e Planejamento;
1.13.1 - Diretoria de Gestao de Pessoas e Folha de Pagamento;
.1.13.1.1 - Divisao de Folha de Pagamento;
1.13.1.2 - Divisdo de Gestéo de Pessoas;

1.13.1.3 - Divisao de Gestao Administrativa e Operacional;

1.13.2 - Geréncia de Administracao e Financas;

1.13.2.1- Divisdo de Gestao Financeira;

1.13.2.2 - Coordenadoria de Gestao de Parcerias;

1.13.2.2.1 - Divisao de Planejamento de Compras;

1.13.2.2.2 - Divisdo de Convénios, Contratos e Emendas Parlamentares;
1.13.2.3 - Coordenadoria de Frota;

1.13.2.4 - Coordenadoria de Manutencao e Obras;

1.13.3 - Geréncia de Planejamento;

1.13.3.1 - Divisdo de Planejamento;

1.13.4 - Geréncia de Patrimonio;

1.13.4.1 - Divisdo de Controle Patrimonial;

1.14 - Superintendéncia de Protecao Social Basica;

1.14.1 - Diretoria de Supervisédo e Apoio Administrativo aos Cras;
1.14.1.1 - Divisao Administrativa dos Cras;

1.14.1.2 - Geréncia de Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia;
1.14.1.2.1 - Divisao do Bolsa Familia;

1.14.1.2.2 - Divisdo de Cadastro Unico;

1.14.1.3 - Coordenadoria do Programa BPC Escola;

1.14.1.4 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Cras;

1.14.1.5 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Acessuas Trabalho;
1.14.1.6 - Geréncia de Apoio a Primeira Infancia no Suas;

1.14.1.7 - Geréncia de Gestao de Beneficios Eventuais;
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.15 - Superintendéncia de Protegao Social Especial;

.15.1 - Diretoria de Proteg¢ao Social Especial;

.15.1.1 - Geréncia de Protecao Social de Média Complexidade;

.15.1.1.1- Divisdo de Apoio Administrativo de Média Complexidade;

.15.1.2 -Coordenadoria do Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil - Peti;
.15.1.3 - Geréncia de Integracéo e Articulagao da Protegdo Social Especial,

.15.1.4 - Geréncia do Centro POP;

.15.1.5 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Creas;

.15.1.6 - Coordenadoria de Unidade de Atendimento - Medidas Socioeducativas;
.156.1.7 - Coordenadoria do Programa de Protegdo Social Especial de Auxilio as
milias Extensas;

.15.1.8 - Geréncia de Protecao Social de Alta Complexidade;

.15.1.8.1 - Divisao de Apoio Administrativo de Alta Complexidade;

.15.1.9 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Casa Abrigo Raio de Sol;

.15.1.10 - Geréncia de Unidade de Atendimento - ILPI Girassol;
15.
15.
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1

1

1

1

1

1

1

1

1.
1

F
1.

1.

1.

1.

1. 1.11 - Geréncia da Casa de Passagem para Pessoas em Situacéo de Rua;

1. 1.12 - Geréncia do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO|QUANTITATIVO
Secretario Municipal NE 1
Secretario Executivo de Desenvolvimento Social DAS-1 1
Chefe de Gabinete DAS-4 1
Assessor Executivo DAS-3 2
Assessor Especial Juridica DAS-4 1
Assessor Especial de Comunicagao DAS-4 1
Chefe de Divisao de Comunicagao Social FG 1
Assessor Executivo de Gestdo do Suas DAS-2 1
Chefe de Divisao de Atendimento de Vigilanciaf FG 1

Socioassistencial
Chefe de Divisdo de Gestdo do Trabalho e Educacdo FG
Permanente

—

Chefe de Divisao Regulagdo do Suas FG 1
Gerente de Informacgdes e Prestacdo de Contas do Suas DAS-5 1
Assessor Especial de Articulagao Intersetorial DAS-4 1
Coordenador de Apoio aos Conselhos de Direitos e Controle| DAS-6 1
Social

Chefe de Divisao de Apoio aos Conselhos Tutelares FG 1
Chefe de Divisdo de Apoio a Secretaria Executiva do CMAS FG 1
Chefe de Divisao de Apoio a Secretaria Executiva do CMDCA| FG 1
Chefe de Divisao de Apoio a Secretaria Executiva do Comdim|  FG 1
Diretor da Pessoa ldosa DAS-4 1
Gerente de Unidade de Atendimento - Parque do Idoso DAS-5 1
Diretor de Programas Sociais e Politicas Setoriais DAS-4 1
Gerente de Programas e Projetos DAS-5 1
Coordenador do Programa Passageiros do Futuro DAS-6 1
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Coordenador de Programas Setoriais DAS-6 1
Gerente de Unidade - NAI DAS-5 1
Coordenador de Escuta Especializada do Centro 18 de Maio| DAS-6 1
Diretor de Politicas para Pessoas com Deficiéncia DAS-4 1
Chefe de Divisao de Apoio a Diretor para Pessoas com FG 1
Deficiéncia

Secretario Executivo de Segurancga Alimentar DAS-1 1
Gerente de Seguranga Alimentar e Nutricional DAS-5 1
Coordenador de Programas de Seguranga Alimentar DAS-6 1
Coordenador dos Restaurantes Comunitarios DAS-6 1
Chefe de Divisao dos Restaurantes Comunitarios FG 1
Superintendente de Administrac&o, Financas e Planejamento] DAS-2 1
Diretor de Gestao de Pessoas e Folha de Pagamento DAS-4 1
Chefe de Divisao de Folha de Pagamento FG 1
Chefe de Divisao de Gestdo de Pessoas FG 1
Chefe de Divisdo de Gestdo Administrativa e Operacional FG 1
Gerente de Administracao e Finangas DAS-5 1
Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira FG 1
Coordenador de Gestao de Parcerias DAS-6 1
Chefe de Divisao de Planejamento de Compras FG 1
Chefe de Divisdo de Convénios, Contratos e Emendas FG 1
Parlamentares

Coordenador de Frota DAS-6 1
Coordenador de Manutencao e Obras DAS-6 1
Gerente de Planejamento DAS-5 1
Chefe de Divisdo de Planejamento FG 1
Gerente de Patrimonio DAS-5 1
Chefe de Divisdo de Controle Patrimonial FG 1
Superintendente de Protegao Social Basica DAS-2 1
Diretor de Supervisao e Apoio Administrativo aos Cras DAS-4 1
Chefe de Divisao Administrativa dos Cras FG 1
Gerente de Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia DAS-5 1
Chefe de Divisao do Bolsa Familia FG 1
Chefe de Divisdo de Cadastro Unico FG 1
Coordenador do Programa BPC Escola DAS-6 1
Gerente de Unidade de Atendimento - Cras; DAS-5 9
Gerente de Unidade de Atendimento - Acessuas Trabalho DAS-5 1
Gerente de Apoio a Primeira Infancia no Suas DAS-5 1
Gerente de Gestédo de Beneficios Eventuais DAS-5 1
Superintendente de Protecdo Social Especial DAS-2 1
Diretor de Protecao Social Especial DAS-4 1
Gerente de Protecao Social de Média Complexidade DAS-5 1
Chefe de Divisdo de Apoio Administrativo de Meédia FG 1
Complexidade

Coordenador do Programa de Erradicacdo do Trabalho| DAS-6 1

Infantil - Peti
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Gerente de Integracdo e Articulacdo da Protegdo Sociall DAS-5 1
Especial

Gerente do Centro POP DAS-5 1
Gerente de Unidade de Atendimento - Creas DAS-5 1
Coordenador de Unidade de Atendimento - Medidas| DAS-6 1
Socioeducativas

Coordenador do Programa de Protegcdo Social Especial de| DAS-6 1
Auxilio as familias Extensas

Gerente de Protecao Social de Alta Complexidade DAS-5 1
Chefe de Divisdo de Apoio Administrativo de Altag FG 1
Complexidade

Gerente de Unidade de Atendimento - Casa Abrigo Raio de| DAS-5 1
Sol

Gerente de Unidade de Atendimento - ILPI Girassol DAS-5 1
Gerente da Casa de Passagem para Pessoas em Situacdo, DAS-5 1
de Rua

Gerente do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora | DAS-5 1

ANEXO XIV AO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.
| - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Chefia de Gabinete;

1.2 - Assessoria Especial Juridica;

1.2.1 - Divisao da Assessoria Juridica do Gabinete;

1.3 - Assessoria Especial de Comunicagao;

1.4 - Divisdo da Secretaria Executiva do CMDU;

1.5 - Superintendéncia de Administracao, Financas e Planejamento;
1.5.1 - Diretoria de Planejamento e Orgamento;

1.5.1.1 - Geréncia de Planejamento e Orgcamento;

1.5.2 - Diretoria de Administragao e Financas;

1.5.2.1 - Geréncia de Administracao e Finangas;
.5.2.1.1 - Divisédo de Planejamento;

.5.2.1.2 -Divisao de Gestao de Pessoas;

.5.2.1.3 - Divisao de Protocolo;

.5.2.2 - Geréncia de Apoio e Gestao;

.5.2.2.1 - Divisao de Gestao;

.5.2.3 - Geréncia de Alvara de Funcionamento;

.6 - Secretaria Executiva de Desenvolvimento Urbano;
.6.1 - Superintendéncia de Urbanismo;

1.1 - Diretoria de Analises de Projetos;

1.1.1 - Divisao de Analises de Projetos;

1.1.2 - Geréncia de Uso do Solo;

1.2 - Diretoria de Ordenamento Urbano;

1.2.1 - Geréncia de Georreferenciamento;

1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1 .2.2 - Geréncia de Ordenamento Urbano;

6.
.6.
6.
.6.
.6.
.6.
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.6.2 - Superintendéncia de Fiscalizagdo Urbana;

.6.2.1 - Diretoria de Fiscalizacdo de Obras e Posturas;
.6.2.1.1 - Geréncia de Fiscalizagao;

.6.2.1.1.1 - Divisao de Fiscalizacdo de Posturas;

.2.1.2 - Geréncia do Contencioso Administrativo;

.2.1.2.1 - Divisdo de Contencioso Administrativo;

.2.1.3 - Geréncia de Fiscalizacao de Areas Publicas e Loteamentos;
.2.1.3.1 - Divisdo Administrativa de Areas Publicas e Loteamentos;
.2.1.4 - Geréncia de Fiscalizagdo de Demandas Especiais;
.2.1.4.1 - Divisdo Administrativa de Demandas Especiais;
.7 - Secretaria Executiva de Regularizagao Fundiaria;

.7.1 - Superintendéncia de Regularizagado Fundiaria;

.7.1.1 - Geréncia de Cadastros e Informacdes Sociais;
.7.1.1.1 - Diviséo de Topografia;

.7.1.2 - Diretoria de Regularizagdo Fundiaria;

.7.1.2.1 - Geréncia de Regularizagao Fundiaria;

.7.1.2.1.1 - Divisao de Analise de Loteamento;

1.7.1.2.1.2 - Divisao de Fiscalizacdo Fundiaria;

1.7.1.2.1.3 - Divisao de Regularizacado Fundiaria;

1.8 - Secretaria Executiva de Planejamento Urbano;

1.8.1 - Superintendéncia de Projetos Urbanisticos;

1.8.1.1 - Diretoria de Projetos Urbanisticos;

1.8.1.1.1 - Coordenadoria de Projetos Urbanisticos;

1.8.1.2 - Diretoria de Implantacao;

1.8.1.3 - Diretoria de Monitoramento;

1.9 - Secretaria Executiva de Projetos Especiais;

1
1
1
1
1
1
1
1
1.
1
1
1
1
1
1
1
1
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Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO | QUANTITATIVO
Secretario Municipal NE 1
Chefe de Gabinete DAS-4 1
Assessor Especial Juridico DAS-4 1
Chefe da Divisao da Assessoria Juridica do Gabinete FG 1
Assessor Especial de Comunicagao DAS-4 1
Chefe da Divisao da Secretaria Executiva do CMDU FG 1

rintenden Administraca Finan
ﬁt;%eejart}?er?; te de d stracéo, angas €| pig.o 1
Diretor de Planejamento e Orgamento DAS-4 1
Gerente de Planejamento e Orgamento DAS-5 1
Diretor de Administracao e Finangas DAS-4 1
Gerente de Administracao e Financgas DAS-5 1
Chefe da Divisao de Planejamento FG 1
Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas FG 1
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Chefe da Divisao de Protocolo FG 1
Gerente de Apoio e Gestao DAS-5 1
Chefe da Divisao de Gestéo FG 1
Gerente de Alvara de Funcionamento DAS-5 1
Secretario Executivo de Desenvolvimento Urbano DAS-1 1
Superintendente de Urbanismo DAS-2 1
Diretor de Analises de Projetos DAS-4 1
Chefe da Divisao de Analises de Projetos FG 1
Gerente de Uso do Solo DAS-5 1
Diretor de Ordenamento Urbano DAS-4 1
Gerente de Georreferenciamento DAS-5 1
Gerente de Ordenamento Urbano DAS-5 1
Superintendente de Fiscalizagao Urbana DAS-2 1
Diretor de Fiscalizacdo de Obras e Posturas DAS-4 1
Gerente de Fiscalizacao DAS-5 1
Chefe da Divisao de Fiscalizagao de Posturas FG 1
Gerente do Contencioso Administrativo DAS-5 1
Chefe da Divisao de Contencioso Administrativo FG 1
Gerente de Fiscalizacdo de Areas Publicas e Loteamentos DAS-5 1
Chefe da Divisdo Administrativa de Areas Publicas e EG 1
Loteamentos

Gerente de Fiscalizacdo de Demandas Especiais DAS-5 1
Chefe da Divisao Administrativa de Demandas Especiais FG 1
Secretario Executivo de Regularizagao Fundiaria DAS-1 1
Superintendente de Regularizagdo Fundiaria DAS-2 1
Gerente de Cadastros e Informagdes Sociais DAS-5 1
Chefe da Divisao de Topografia FG 1
Diretor de Regularizagao Fundiaria DAS-4 1
Gerente de Regularizagdo Fundiaria DAS-5 1
Chefe da Divisao de Analise de Loteamento FG 1
Chefe da Divisao de Fiscalizagao Fundiaria FG 1
Chefe da Divisao de Regularizagdo Fundiaria FG 1
Secretario Executivo de Planejamento Urbano DAS-1 1
Superintendente de Projetos Urbanisticos DAS-2 1
Diretor de Projetos Urbanisticos DAS-4 1
Coordenador de Projetos Urbanisticos DAS-6 3
Diretor de Implantacao DAS-4 1
Diretor de Monitoramento DAS-4 1
Secretario Executivo de Projetos Especiais DAS-1 1
Supervisor de Atendimento - Resolve Palmas FG 4
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ANEXO XXII AO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ZELADORIA

URBANA:

- Gabinete do Secretario;
.1 - Secretaria Executiva;
.1.1 - Chefia de Gabinete;

.1.2 - Diretoria de Administragao, Finangas e Planejamento;

.1.2.1 - Geréncia de Administracéo e Financas;
.1.2.1.1 - Divisdo de Planejamento;

.1.2.2 - Geréncia de Gestao de Pessoas;
.1.2.2.1 - Divisdo de Gestao de Pessoas;

.1.2.3 - Geréncia de Almoxarifado;

.1.3 - Superintendéncia da Zeladoria Publica;
.1.3.1 - Geréncia de Manutencéao - Tapa Buraco;
.1.3.2 - Geréncia de Manutencgao - Paisagismo;
.1.3.3 - Geréncia de Manutencéao - Sinalizacao Viaria;
.1.4 - Superintendéncia de Servigos Publicos;
.1.4.1 - Geréncia de Cemitérios;

.1.4.2 - Geréncia de Coleta Seletiva;

.1.4.3 - Geréncia de Varrigao;

.1.4.5 - Geréncia de Transportes;

.1.5. - Diretoria de Zeladoria e Manutencgao - Plano Diretor Norte;

.1.5.1 - Geréncia de Parques e Jardins;
.1.5.2 - Geréncia de Servigos Publicos;

.1.6 - Diretoria de Zeladoria e Manutencgao - Plano Diretor Sul;

.1.6.1 - Geréncia de Parques e Jardins;
.1.6.2 - Geréncia de Servicos Publicos;

.1.7 - Diretoria de Zeladoria e Manutencéao - Regiao Sul;

.1.7.1 - Geréncia de Parques e Jardins;
.1.7.2 - Geréncia de Servigos Publicos;

.1.8 - Diretoria de Zeladoria e Manutengao - Taquarugu e Buritirana,;

.1.8.1 - Geréncia de Parques e Jardins;
.1.8.2 - Geréncia de Servicos Publicos;
.1.9 - Diretoria de Projetos Paisagisticos;
.1.9.1 - Geréncia de Parques e Praias;
.1.9.2 - Geréncia de Pracas;

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1.1.4.4 - Geréncia de Pinturas e Reparos;
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1.1.10 - Diretoria de Contratos;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ZELADORIA URBANA:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO | QUANTITATIVO
Secretario Municipal NE 1
Secretario Executivo DAS - 1 1
Chefe de Gabinete DAS - 4 1
Diretor de Administracao, Finangas e Planejamento DAS -4 1
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Gerente de Administragao e Finangas DAS -5 1
Chefe da Divisao de Planejamento FG 1
Gerente de Gestdo de Pessoas DAS - 5 1
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas FG 1
Gerente de Almoxarifado DAS - 5 1
Superintendente da Zeladoria Publica DAS -2 1
Gerente de Manutencéao - Tapa Buraco DAS -5 1
Gerente de Manutencéao - Paisagismo DAS - 5 1
Gerente de Manutencéo - Sinalizagao Viaria DAS -5 1
Superintendente de Servigos Publicos DAS - 2 1
Gerente de Cemitérios DAS - 5 1
Gerente de Coleta Seletiva DAS - 5 1
Gerente de Varrigao DAS -5 1
Gerente de Pinturas e Reparos DAS - 5 1
Gerente de Transportes DAS -5 1
Diretor de Zeladoria e Manutencgao - Plano Diretor Norte DAS - 4 1
Gerente de Parques e Jardins DAS -5 1
Gerente de Servigos Publicos DAS - 5 1
Diretor de Zeladoria e Manutengao - Plano Diretor Sul DAS - 4 1
Gerente de Parques e Jardins DAS -5 1
Gerente de Servigos Publicos DAS - 5 1
Diretor de Zeladoria e Manutengédo - Regido Sul DAS - 4 1
Gerente de Parques e Jardins DAS - 5 1
Gerente de Servigos Publicos DAS -5 1
Diretor de Zeladoria e Manutencéao - Taquarugu e Buritirana| DAS -4 1
Gerente de Parques e Jardins DAS -5 1
Gerente de Servigos Publicos DAS - 5 1
Diretor de Projetos Paisagisticos DAS - 4 1
Gerente de Parques e Praias DAS - 5 1
Gerente de Pracas DAS -5 1
Diretor de Contratos DAS - 4 1

ANEXO XXIII AO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO
COMUNITARIA E DAS SUBPREFEITURAS:

- Gabinete do Secretario;

.1 - Secretaria Executiva;

.1.1 - Chefia de Gabinete;

.1.2 - Diretoria de Articulacdo Comunitaria;

.1.2.1 - Geréncia de Articulacdo Comunitaria;

.1.3 - Superintendéncia de Administragdo, Finangas e Planejamento;
.1.3.1 - Diretoria de Administracéo e Financas;

.1.3.1.1 - Geréncia de Gestao de Pessoas;

.1.3.2 - Divisdo de Planejamento;

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1.4 - SubPrefeitura da Regido Aureny e Taquaralto;
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1.4.1 - Diretoria de Articulacdo Comunitaria;

1.4.1.1 - Geréncia de Articulagdo Comunitaria;

1.5 - SubPrefeitura da Regido Taquari;

1.5.1 - Diretoria de Articulacdo Comunitaria;

1.5.1.1 - Geréncia de Articulagdo Comunitaria;

1.6 - SubPrefeitura da Regido Taquarugu e Buritirana;
1.6.1 - Diretoria de Articulacdo Comunitaria;

1.6.1.1 - Geréncia de Articulagdo Comunitaria;

1.7 - SubPrefeitura da Regido do Plano Diretor Norte;
1.7.1 - Diretoria de Articulacdo Comunitaria;

1.7.1.1 - Geréncia de Articulagdo Comunitaria;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
SECRETARIA  MUNICIPAL DE ARTICULACAO
SUBPREFEITURAS:

A

COMISSAO E FUNGAO DA
COMUNITARIA E DAS

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO | QUANTITATIVO
Secretario Municipal NE 1
Secretario Executivo DAS -1 1
Chefe de Gabinete DAS -4 1
Diretor de Articulagdo Comunitaria DAS - 4 1
Gerente de Articulacdo Comunitaria DAS -5 1
Superintendente de Administragao, Finangas e
Planejamento DAS - 2 1
Diretor de Administragao e Finangas DAS - 4 1
Gerente de Gestdo de Pessoas DAS -5 1
Chefe da Divisao de Planejamento FG 1
Subprefeito da Regido Aureny e Taquaralto DAS - 1 1
Diretor de Articulagdo Comunitaria DAS - 4 1
Gerente de Articulacdo Comunitaria DAS -5 2
Subprefeito da Regido Taquari DAS - 1 1
Diretor de Articulacdo Comunitaria DAS -4 1
Gerente de Articulagdo Comunitaria DAS -5 2
Subprefeito da Regido Taquarugu e Buritirana DAS - 1 1
Diretor de Articulacdo Comunitaria DAS -4 1
Gerente de Articulagdo Comunitaria DAS -5 2
Subprefeito da Regido do Plano Diretor Norte DAS - 1 1
Diretor de Articulagdo Comunitaria DAS - 4 1
Gerente de Articulacdo Comunitaria DAS -5 2

ANEXO XXV AO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.
| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Chefia de Gabinete;

1.2 - Secretaria Executiva de Turismo;

1.3 - Assessoria Especial de Comunicagao;

1.4 - Diretoria de Administracao, Finangas e Planejamento
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4.1 - Geréncia de Administracao e Financas;

4.1.1 - Divisado de Planejamento;

4.1.2 - Divisao de Gestao de Pessoas;

.5 - Diretoria de Relagées com o Mercado Turistico;
.5.1 - Divisao da Unidade - Taquarugu;

.5.1.1 - Divisdo de Eventos;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO:

1
1
1
1
1
1

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO |QUANTITATIVO
Secretario Municipal NE 1
Chefe de Gabinete DAS-4 1
Secretario Executivo de Turismo DAS-1 1
Assessor Especial de Comunicagao DAS-4 1
Diretor de Administragdo, Finangas e Planejamento DAS-4 1
Gerente de Administragao e Finangas DAS-5 1
Chefe da Divisdo de Planejamento FG 1
Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas FG 1
Diretor de Relagdes com o Mercado Turistico DAS-4 1
Chefe da Divisao da Unidade - Taquarugu FG 1
Chefe da Divisao de Eventos FG 1

ANEXO XXVI AO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E
ESPORTES:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Diretoria de Administracao, Finangas e Planejamento;

1.1.1 - Geréncia de Administragao, Finangas e Planejamento;

1.1.1.1 - Divisao de Gestao de Pessoas;

1.2 - Secretaria Executiva de Esportes;

1.2.1 - Diretoria de Esporte de Alto Rendimento;

1.2.2 - Diretoria de Manutencao de Equipamentos Esportivos;

1.2.2.1 - Divisdo de Unidades Esportivas;

1.2.3 - Diretoria de Eventos Esportivos;

1.3 - Secretaria Executiva de Juventude;

1.3.1 - Diretoria de Politicas para Juventude;

1.3.1.1 - Divisdo de Politicas de Juventude;

1.3.1.2 - Geréncia de Politicas sobre Drogas;

1.3.2 - Diretoria de Inclusao Social;

1.3.2.1 - Geréncia de Projetos Sociais e Comunitarios;

1.3.2.1.1 - Divisdo de Esporte Escolar;

1.3.3 - Diretoria de Movimento Estudantil;

1.3.3.1 - Geréncia do Movimento Estudantil;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTES:
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NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO| QUANTITATIVO
Secretario Municipal NE 1
Diretor de Administragao, Finangas e Planejamento DAS-4 1
Gerente de Administragao, Finangas e Planejamento DAS-5 1
Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas FG 1
Secretario Executivo de Esportes DAS-1 1
Diretor de Esporte de Alto Rendimento DAS-4 1
Diretor de Manutencéo de Equipamentos Esportivos DAS-4 1
Chefe da Divisao de Unidades Esportivas FG 3
Diretor de Eventos Esportivos DAS-4 1
Secretario Executivo de Juventude DAS-1 1
Diretor de Politicas para Juventude DAS-4 1
Chefe de Divisao de Politicas de Juventude FG 1
Gerente de Politicas sobre Drogas DAS-5 1
Diretor de Inclusao Social DAS-4 1
Gerente de Projetos Sociais e Comunitarios DAS-5 1
Chefe de Divisdo de Esporte Escolar FG 2
Diretor de Movimento Estudantil DAS-4 1
Gerente do Movimento Estudantil DAS-5 1

ANEXO XXVII AO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E
TRANSPORTE PUBLICO:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1. - Assessoria Especial Juridica;

1.2 - Assessoria Especial de Comunicacéo;

1.3 - Assessoria Executiva;

1.4 - Superintendéncia de Administragao, Finangas e Planejamento;
1.4.1 - Diretoria de Administragao, Financas e Planejamento;
4.1.1 - Geréncia de Administracédo e Financas;

.1.1.1 - Divisdo de Planejamento;

.1.1.2 - Divisdo de Gestao de Pessoas;

- Secretaria Executiva de Seguranca Viaria;

.1 - Superintendéncia de Seguranga Viaria;

.1.1 - Geréncia de Educacao para o Transito;

.1.2 - Geréncia de Recursos e Processamento de Infracdes;
.1.3 - Geréncia de Transporte Especial e Dados;

.1.3.1 - Coordenadoria de Dados;

.1.3.2 - Coordenadoria de Transportes Especiais;

.1.4 - Geréncia Operacional de Transito e Transportes;
.1.4.1 - Divisao de Grupo de Fiscalizagao;

.1.4.2 - Divisao de Vistoria Técnica,;

.1.4.3 - Divisdo de Uso e Interdigao de Vias;

.1.4.4 - Divisdo de Operacao Semaforica;

.1.5 - Geréncia de Controle e Liberagao de Veiculos;

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1.5.1.5.1 - Coordenadoria de Logistica;
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1.6 - Secretaria Executiva de Mobilidade Urbana;

1.6.1 - Superintendéncia de Mobilidade Urbana;

1.6.1.2 - Diretoria de Engenharia de Trafego e Mobilidade;
1.6.1.3 - Diretoria de Projetos e Politicas de Mobilidade Urbana;
1.6.1.3.1 - Geréncia de Implantacéo do Plano de Mobilidade Urbana;
1.6.2 - Superintendéncia de Acessibilidade;

1.7 - Secretaria Executiva de Transporte Publico;

1.7.1 - Geréncia de Planejamento Operacional;

1.7.2 - Diretoria de Manutencao;

1.7.3 - Superintendéncia do Sistema de Bilhetagem Eletronica;
1.7.3.1 - Diretoria de Controle de Utilizagao dos Servicos;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGOES
GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E TRANSPORTE
PUBLICO:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO|QUANTITATIVO
Secretario NE 1
Assessor Especial Juridico DAS -4 1
Assessor Especial de Comunicacao DAS - 4 1
Assessor Executivo DAS -3 1
Superintendente de Administracdo, Financas e Planejamento| DAS - 2 1
Diretor de Administracao, Financas e Planejamento DAS -4 1
Gerente de Administracao e Finangas DAS -5 1
Chefe da Divisao de Planejamento FG 1
Chefe da Divisdo de Gestédo de Pessoas FG 1
Secretario Executivo de Seguranca Viaria DAS-1 1
Superintendente de Seguranga Viaria DAS-2 1
Gerente de Educacgao para o Transito DAS-5 1
Gerente de Recursos e Processamento de Infracdes DAS-5 1
Gerente de Transporte Especial e Dados DAS-5 1
Coordenador de Dados DAS-6 1
Coordenador de Transportes Especiais DAS-6 1
Gerente Operacional de Transito e Transportes DAS-5 1
Chefe de Divisao de Grupo de Fiscalizagao FG 2
Chefe da Divisao de Vistoria Técnica FG 1
Chefe da Divisao de Uso e Interdicdo de Vias FG 1
Chefe de Divisao de Operagao Semaforica FG 1
Gerente de Controle e Liberacido de Veiculos DAS-5 1
Coordenador de Logistica DAS-6 1
Secretario Executivo de Mobilidade Urbana DAS-1 1
Superintendente de Mobilidade Urbana DAS-2 1
Diretor de Engenharia de Trafego e Mobilidade DAS-4 1
Diretor de Projetos e Politicas de Mobilidade Urbana DAS-4 1
Gerente de Implantagao do Plano de Mobilidade Urbana DAS-5 1
Superintendente de Acessibilidade DAS - 2 1
Secretario Executivo de Transporte Publico DAS-1 1
Gerente de Planejamento Operacional DAS - 5 1
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Diretor de Manutencao DAS -4 1
Superintendente do Sistema de Bilhetagem Eletrénica DAS - 2 1
Diretor de Controle de Utilizagao dos Servigos DAS -4 1

ANEXO XXVIII AO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.
| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER:

1 - Gabinete do Secretario;
1.1 - Diretoria de Apoio Administrativo;
1.1.1 - Geréncia de Apoio Administrativo;

1.2 - Diretoria de Administragao, Finangas e Planejamento;

1.2.1 - Geréncia de Administracao, Finangas e Planejamento;

1.2.1.1 - Divisao de Gestéo de Pessoas;
1.3 - Secretaria Executiva da Mulher;
1.3.1 - Diretoria de Programas e Agdes Estratégicas;

1.3.1.1 - Coordenadoria de Articulacao Interinstitucional e Direitos da Mulher;

1.3.2 - Superintendéncia de Politicas para Mulheres;
1.3.2.1 - Diretoria de Proteg¢ao Social para Mulheres;
1.3.2.1.1 - Geréncia de Atendimento;

1.3.2.1.1.1 - Coordenadoria do Centro de Referéncia da Mulher;

1.3.3 - Superintendéncia da Casa da Mulher Brasileira;
1.3.3.1 - Coordenadoria da Casa da Mulher Brasileira;
1.4 - Ouvidoria;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNCOES SIMBOLO |QUANTITATIVO
Secretario NE 1
Diretor de Apoio Administrativo DAS-4 1
Gerente de Apoio Administrativo DAS-5 1
Diretor de Administra¢do, Finangas e Planejamento DAS-4 1
Gerente de Administracao, Finangas e Planejamento DAS-5 1
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas FG 1
Secretario Executivo da Mulher DAS-1 1
Diretor de Programas e Agdes Estratégicas DAS-4 1
Coordenador de Articulacao Interinstitucional e Direitos daj DAS-6 1
Mulher

Superintendente de Politicas para Mulheres DAS-2 1
Diretor de Protecao Social para Mulheres DAS-4 1
Gerente de Atendimento DAS-5 1
Coordenador do Centro de Referéncia da Mulher DAS-6 1
Superintendente da Casa da Mulher Brasileira DAS-2 1
Coordenador da Casa da Mulher Brasileira DAS-6 1

(NRY’
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ANEXO Il AO DECRETO N° 2.879, DE 23 DE MARCO DE 2026.

SERVIDORES MANTIDOS CONFORME ORGAOS DE LOTAGCAO A SEGUIR, NOS
TERMOS DO INCISO V DO ART. 3°:

| - Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano:
a) Assessor Técnico, DAS-5:

. ALESSANDRA KELY FARIAS DE ALMEIDA,;

. INGREAD THATIELLY MARQUEZINE MARTINS;

. LICIA MARACAIPE ALMEIDA DE CARVALHO DAMAS;
. LUANA KAROLINE DE LIMA PANIAGO LADEIA;

. PAULA RUIZ FRANCO DE CARVALHO;

. TERCIO DE OLIVEIRA SILVA;

OO WN -

b) Assistente de Gabinete, Das-7:

1. HANNA VICTORIA ROCHA DE ARAUJO;
2. JUSCELINO BARBOSA LIMA;
3. LUANA MARCELLE REIGOTA LOPES;

Il - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
a) Assessor Parlamentar, DAS-2, LARYSSA LACERDA NORONHA;
b) Assessor Técnico, DAS-5:

. ANDREA CAROLINE FERREIRAAGUIAR;

. ANGELITA RAMOS BRINGEL SILVA;

. DORISMAR RODRIGUES DOS SANTOS SOUZA;
. ELAINE APARECIDA TORICELLI CLETO;

. GERCIO DA SILVA MARQUES FILHO;

. HELLEN CRISTINA LIMA DE ABREU;

. LUCAS VINICIUS PEREIRA DA SILVA;

. MARILEIDE CIPRIANO DE SOUSA,;

. MARIO FABIANO ALVES SIDRA;

10. MARLY MILHOMENS DE FREITAS;

11. MARTA DE FREITAS TEIXEIRA;

12. MAURICIO PACIFICO NOLETO;

13. MAYARA NASCIMENTO LIMA FERREIRA;

14. POLLYANA FARIAS LACERDA;

15. RHOANNA FRAGOSO RODRIGUES NOGUEIRA;

OCoOoONOOGODWN -

c) Assistente de Gabinete, DAS-7:

1. IVONETE RODRIGUES DE SOUSA COSTA,;
2. IZADORA MILENA REIS DA SILVA;
3. JANE RIBEIRO BRANDAO MENDES;
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4. LUZERINA RODRIGUES CARDOSO SILVESTRE;
Il - Secretaria Municipal da Mulher, Assessor Técnico, DAS-5:

1. CHAYANE ANDRADE DE MORAES;
2. MARIA MARLENE DOS SANTOS TEIXEIRA PORTO;

IV - Secretaria Municipal do Turismo:

a) Assessor Parlamentar, DAS-2, LUCIEN REICHENBACH VAZ;

b) Assessor Especial Juridico, DAS-4; ROBERTO LACERDA CORREIA;
c) Assessor Técnico, DAS-5:

1. GABRIELA DE SOUZA HONORIO;

2. GERUSA DA SILVA BATISTA;

3. STELLA JOANA CALDEIRA BARROS DE FREITAS;

d) Assistente de Gabinete, DAS-7:

1. ISABELA MARINHO GUEDES;
2. JOAO PEDRO ALMEIDA ARAUJO;

V - Secretaria Municipal de Juventude e Esportes:
a) Assessor Técnico, DAS-5:

1. JADES ALBERTO AVELINO;

2. JOSE WENDEU SOARES;

3. THAYS BONFIM ARAUJO;

b) Assistente de Gabinete, DAS-7:

1. IANNA MACIEL ASSUNCAO

2. LIDIANE SALES LOPES BORGES

3. MARIA CLARA OLIVEIRA FERNANDES;
4. REITIANE DIAS DA SILVA.

Este texto n&o substitui o publicado no Domp n°® 3.918 de 23/03/2026
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