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DECRETO N° 2.737, DE 4 DE AGOSTO DE 2025.

Altera os anexos do Decreto n°
2.724, de 25 de junho de 2025, que
dispbe sobre a  estrutura
organizacional da administracédo
direta do Municipio de Palmas, no
ambito do Poder Executivo,
seguida das tabelas de cargos de
provimento em comissdo e
fungdes gratificadas, com
nomenclaturas, simbologias e
guantitativos, conforme especifica
e adota outras providéncias.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
71, inciso | e lll, da Lei Organica do Municipio, e com fulcro no paragrafo tnico do art.
5°da Lein® 3.173, de 8 de abril de 2025,

DECRETA:

Art.1° Os Anexos IV, Xl e XXl do Decreto n® 2.724, de 25 de junho de 2025,
que dispde sobre a estrutura organizacional da administracdo direta do Municipio de
Palmas, no ambito do Poder Executivo, seguida das tabelas de cargos de provimento
em comissao e fungdes gratificadas, com nomenclaturas, simbologias e quantitativos,
passam a vigorar com as seguintes alteracdes:

“‘ANEXO IV AO DECRETO N° 2.724, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

1 - Gabinete do Secretéario;

1.1 - Secretaria Executiva;

1.1.1 - Chefia de Gabinete;

1.1.2 - Diretoria de Administracao;

1.1.2.1 - Geréncia de Administracao;

1.1.2.1.1 - Divisdo de Gestéo de Pessoas;

1.1.3 - Diretoria de Planejamento e Financas;
1.1.3.1 - Geréncia de Financas;

1.1.3.1.1 - Divisao de Planejamento;

1.1.4 - Superintendéncia de Conteudo;

1.1.4.1 - Diretoria de Jornalismo e Assessoria de Imprensa,
1.1.4.1.1 - Geréncia de Producéo Jornalistica;
1.1.4.1.2 - Geréncia de Fotografia;

1.1.4.1.2.1 - Diviséao de Jornalismo;

1.1.4.2 - Diretoria de Comunicacao Estratégica;
1.1.4.3 - Diretoria de Publicidade e Marketing;
1.1.4.3.1 - Geréncia de Criacao Publicitaria;
1.1.4.3.1.1 - Diviséo de Controle de Campanhas;


https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-organica-00-1990-04-05-31-12-2024-9-48-47.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-3.173-2025-04-08-23-6-2025-17-34-3.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/decreto-2.724-2025-06-25-5-8-2025-16-3-54.pdf
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1.1.4.3.2 - Geréncia de Redes Sociais;

1.1.5 - Superintendéncia de Eventos;

1.1.5.1 - Diretoria de Eventos;

1.1.5.1.1 - Coordenadoria de Execucao de Eventos;
1.1.5.1.2 - Coordenadoria do Calendario de Eventos;

Diretor de Administragéo DAS-4 1
Gerente de Administracdo DAS-5 1
Divisao de Gestéo de Pessoas FG 1
Diretor de Planejamento e Financas DAS-4 1
Gerente de Finangas DAS-5 1
Divisdo de Planejamento FG 1

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Secretaria Executiva;

1.1.1 - Chefia de Gabinete;

1.1.2 - Assessoria Executiva,;

1.1.3 - Assessoria Especial Juridica;

1.1.4 - Assessoria Especial de Comunicacao;

1.1.4.1 - Divisdo de Comunicacédo Social;

1.1.5 - Assessoria Executiva de Gestéo do Suas;

1.1.5.1 - Divisdo de Atendimento de Vigilancia Socioassistencial;
1.1.5.2 - Coordenadoria de Apoio aos Conselhos de Direitos e Controle Social;
1.1.5.2.1 - Divisédo de Apoio aos Conselhos Tutelares;

1.1.5.2.2 - Divisdo de apoio a Secretaria Executiva do CMAS;
1.1.5.2.3 - Divisédo de apoio a Secretaria Executiva do CMDCA;
1.1.6 - Diretoria da Pessoa ldosa;

1.1.6.1 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Parque do ldoso;
1.1.7 - Diretoria de Programas Sociais e Politicas Setoriais;
1.1.7.1 - Geréncia de Programas e Projetos;

1.1.7.1.1 - Coordenadoria do Programa Passageiros do Futuro;
1.1.7.1.2 - Coordenadoria do Programa P&o Nosso de Cada Dia,;
1.1.7.2 - Geréncia de Seguranca Alimentar e Nutricional,
1.1.7.2.1 - Coordenadoria dos Restaurantes Populares;
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1.1.7.2.2 - Coordenadoria dos Restaurantes Comunitarios;

1.1.7.2.2.1 - Divisdo dos Restaurantes Comunitarios;

1.1.8 - Superintendéncia de Administracdo, Financas e Planejamento;

1.1.8.1 - Diretoria de Gestao de Pessoas e Folha de Pagamento;

1.1.8.1.1. - Diviséao de Folha de Pagamento;

1.1.8.1.2 - Diviséo de Gestao de Pessoas;

1.1.8.1.3 - Divisdo de Gestao Administrativa e Operacional;

1.1.8.1.4 - Geréncia de Administracéo e Financas;

1.1.8.1.4.1 - Divisao de Gestao Financeira;

1.1.8.1.4.2 - Coordenadoria de Gestéao de Parcerias;

1.1.8.1.4.3 - Diviséao de Planejamento de Compras;

1.1.8.1.4.4 - Divisao de Convénios, Contratos, Emendas e Prestacao de Contas;
1.1.8.1.4.5 - Coordenadoria de Frota;

1.1.8.1.4.6 - Coordenadoria de Manutencéo e Obras;

1.1.8.1.4.7 - Divisado de Controle Patrimonial;

1.1.8.1.5 - Geréncia de Planejamento;

1.1.8.1.5.1 - Divisédo de Planejamento;

1.1.9 - Superintendéncia de Protecdo Bésica;

1.1.9.1 - Geréncia de Supervisado e Apoio Administrativo aos Cras;

1.1.9.1.1 - Divisdo Administrativa dos Cras;

1.1.9.2 - Geréncia de Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia;

1.1.9.2.1 - Divisdo do Bolsa Familia;

1.1.9.2.2 - Coordenadoria do Programa BPC Escola;

1.1.9.3 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Cras;

1.1.9.4 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Acessuas Trabalho;

1.1.9.5 - Geréncia de Apoio a Primeira Infancia no Suas;

1.1.9.6 - Coordenadoria de Gestdo de Beneficios Eventuais;

1.1.10 - Superintendéncia de Protecédo Social Especial;

1.1.10.1 - Geréncia de Protecao Social de Média Complexidade;

1.1.10.1.1 - Divisdo de Servigcos, Programas e Projetos de Média Complexidade;
1.1.10.2 - Geréncia do Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil - PETI,
1.1.10.3 - Geréncia de Atendimento para Pessoas em Risco Social e Direitos Violados;
1.1.10.3.1 - Coordenadoria do Centro POP;

1.1.10.4 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Creas;

1.1.10.5 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Medidas Socioeducativas;
1.1.10.6 - Geréncia de Protecao Social de Alta Complexidade;

1.1.10.6.1 - Diviséao de Servicos, Programas e Projetos de Alta Complexidade;
1.1.10.7 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Casa Abrigo Raio de Sol;
1.1.10.8 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Casa Acolhida;

1.1.10.9 - Coordenadoria da Casa de Passagem para Pessoas em Situa¢cao de Rua,;
1.1.10.10 - Coordenadoria do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;
1.1.10.11 - Geréncia de Unidade de Atendimento - Abrigo da Mulher;

Assessoria Executiva DAS-3 1




Casa Civil | P .I,! \

PREFEITURA

Art. 2° E acrescida na tabela dos cargos de provimento em comisséo e
funcdes gratificadas da Casa Civil do Municipio de Palmas, constante do inciso Il do
Anexo | do Decreto n® 2.724, de 25 de junho de 2025, uma fungéo de Chefe da Divisédo
de Apoio Administrativo, simbologia FG.

Art. 3° O cargo Diretor de Administracdo, Financas e Planejamento,
simbologia DAS-4, da tabela dos cargos de provimento em comissao e funcoes
gratificadas da Secretaria Municipal de Comunicacao, constante do inciso Il do Anexo
IV ao Decreto n® 2.724, de 25 de junho de 2025, passa a ter a nomenclatura Diretor

de Planejamento e Financas, simbologia DAS-4, mantido o atual ocupante, Thiago de
Castro Formiga Junior.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data da publicacéo.

Palmas, 4 de agosto de 2025.

JOSE EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil do Municipio de Palmas

Este texto ndo substitui o publicado no Domp n°® 3.767 de 4/8/2025
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