PREFEITURA DE

PALMAS

LEI N° 2.803, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

Casa Civil

Cria a Gratificacdo de Atividade

Técnica para servidores
ocupantes do cargo de Analista
Técnico-Juridico, conforme

especifica, e adota outras
providéncias.

A PREFEITA DE PALMAS
Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Gratificacao de Atividade Técnica (GAT), concedida aos
servidores ocupantes do cargo de Analista Técnico-Juridico que estejam em efetivo
exercicio nos 6rgaos e entidades da administracdo direta e indireta do Poder Executivo
Municipal, pelo exercicio das atividades a seguir listadas:

| - prestar assessoramento na elaboracdo de minutas de atos normativos ou
regulamentadores relativos a matérias da area de atuacdo do 6rgdo ou entidade de
lotacao;

Il - elaborar minutas de termos de contratos, convénios ou similares a serem
firmados pelo titular do 6érgéo ou entidade;

[l - orientar os agentes publicos e unidades integrantes da estrutura do érgéo
ou entidade de lotagcdo quanto ao cumprimento de decisdes judiciais;

IV - solicitar diligéncias, certiddes, copias de documentos, ou quaisquer
esclarecimentos necessarios ao regular andamento do processo;

V - informar aos dirigentes superiores e aos servidores do 6rgao ou entidade
sobre a vigéncia de lei, decreto ou quaisquer atos normativos cujo cumprimento requer
providéncias da administracao;

VI - orientar os agentes publicos sobre decisdes administrativas ou judiciais
de interesse do 6rgdo ou entidade de atuacdo e preparar minutas de oficios
esclarecendo sobres as providéncias que devem ser tomadas;

VII- executar as fungbBes de assessoramento juridico, atuar nos processos
administrativos de interesse do 6rgdo ou entidade de lotagédo, produzir manifestacdes
técnicas ao bom andamento processual, inclusive mediante a emissdo de pareceres
juridicos em processos de despesas;

VIII - propor, na sua area de atuacéo, a declaracao de nulidade ou anulacéo
de atos oficiais, normativos ou administrativos, manifestamente ilegais ou contrarios
aos principios da administracéo publica municipal;

IX - propor o cumprimento de providéncia juridica indispensavel para
resguardar o interesse publico afeto ao 6rgao ou entidade de lotacéo;
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X - elaborar estudos e preparar manifestacdo técnica, por solicitacdo da
autoridade da administracdo superior do 6rgado ou entidade onde estiver exercendo
suas atribuicoes;

XI - analisar as peti¢cfes iniciais de mandados de seguranca e notificacfes
judiciais recebidas pela autoridade do 6rgdo ou entidade de lotacdo para as
providéncias iniciais, em especial preparar a documentacdo necessaria para a defesa
do ato impugnado e encaminha-la a Procuradoria-Geral do Municipio;

Xl - solicitar a autoridade do 6rgdo ou entidade de lotacdo o
encaminhamento de questdo controvertida para analise da Procuradoria-Geral do
Municipio, a depender de sua complexidade, desde que ndo exista orientacdo anterior
em processos semelhantes.

Art. 2° O valor da GAT é de 100% (cem por cento) incidente sobre o
vencimento-base do servidor, desde que atendidas cumulativamente as condi¢des a
seqguir:

| - desenvolver as atribui¢cdes relacionadas nos incisos do art. 1° desta Lei.

Il - estarem lotados e em efetivo exercicio nos 6rgdos e entidades da
administragao direta e indireta do Poder Executivo Municipal.

8 1° A GAT néo se incorpora ao vencimento-base do servidor para nenhum
efeito e ndo é considerada para fins de contribuicdo previdenciaria ou calculo de
qualquer outra vantagem, exceto para os adicionais de férias e da gratificacao natalina.

§ 2° A GAT ndo se acumula com vantagem de natureza indenizatoria, salvo
nas hipéteses de diarias e de ressarcimento de despesas autorizadas, previstos no art.
45 da Lei Complementar n° 8, de 16 de novembro de 1999.

Art. 3° O servidor que for nomeado para ocupar cargo de dire¢cdo, comando,

geréncia ou chefia devera optar pela GAT ou pelo adicional por produtividade do cargo.
(Redacéo dada pela Medida Proviséria n° 2, de 15 de marco de 2024.)

Art. 4° O servidor ndo fara jus ao recebimento da GAT quando:

| - obtiver no més mais de:

a) 3 (trés) faltas injustificadas;

b) 5 (cinco) faltas justificadas;

Il - estiver em fruicdo de licenca:

a) por motivo de doenca em pessoa da familia, no periodo superior a 15
(quinze) dias;

b) para atividade politica;

C) para tratar de interesse particular;


https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-complementar-008-1999-11-16-27-12-2022-15-37-53.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/medida-provisoria-2-2024-03-15-21-3-2024-16-33-44.pdf
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d) para tratamento de saude no periodo superior a 30 (trinta) dias, exceto se
decorrente do exercicio da funcao;

e) para desempenho de mandato classista que exija afastamento do cargo;
[l - afastar-se para:

a) servir em outro 6rgao ou entidade fora do Poder Executivo Municipal,

b) exercicio de mandato eletivo;

c) estudo no exterior.

Art. 5° Para a concessdo da GAT serdo observados os prazos de
fechamento da folha de pagamento, mediante entrega pelo servidor, até o 5° (quinto)
dia atil ap6s o encerramento do més, de Relatério de Atividade Técnica (RAT),
conforme modelo constante no Anexo | a esta Lei.

8 1° As informacgfes apresentadas na forma do caput deste artigo deverao
ser apresentadas ao dirigente maximo do 6rgdo ou entidade de lotacdo, que emitira
avaliacdo quanto ao direito de percepcéo.

§ 2° A auséncia do RAT ou sua reprovacao pelo dirigente maximo do 6rgéo
ou entidade acarretara a perda do beneficio no més imediatamente posterior.

8§ 3° O servidor podera apresentar recurso administrativo em caso de
indeferimento da GAT, que devera ser dirigido a autoridade que denegou o pagamento
da gratificacao.

Art. 6° As informacdes apresentadas fora do prazo de fechamento da folha
de pagamento serdo processadas no més subsequente.

Art. 7° O lancamento da GAT em folha de pagamento serd realizado pelo
orgdo responsavel pelo Sistema de Recursos Humanos, conforme apresentacdo
realizada pelo 6rgéo ou entidade de lotacdo do servidor.

Art. 8° E responsabilidade do 6rgio do Sistema de Recursos Humanos e do
orgdo ou entidade de lotacdo do servidor o cumprimento desta Lei, bem como a
avaliacao da sua regular aplicacao.

Art. 9° O Anexo Il, Grupo 1, cargos de nivel superior, da Lei n® 1.441, de 12
de junho de 2006, quanto ao cargo de Analista Técnico-Juridico passa a vigorar nos
termos do Anexo Il a esta Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Palmas, 19 de dezembro de 2022.

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas


https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-1.441-2006-06-12-28-12-2022-17-49-49.pdf
https://legislativo.palmas.to.gov.br/media/leis/lei-ordinaria-1.441-2006-06-12-28-12-2022-17-49-49.pdf
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ANEXO | A LEI N° 2.803, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
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ORGAOQ/ENTIDADE:

LOTACAO:

SERVIDOR:

MES DE REFERENCIA/ANO:

RELATORIO DE ATIVIDADE TECNICA (RAT)

0N O WIN|F

Palmas,

de de

Nome e Assinatura do Servidor
Matricula

APROVAC}AO DA AUTORIDADE SUPERIOR.
Data: / /
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ANEXO Il A LEI N° 2.803, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

“ANEXO Il A LEI N° 1.441, DE 12 DE JUNHO DE 20086.

Analista Técnico- | Ciéncias Juridicas | Assisténcia técnico-juridica as atividades
Juridico ou Direito administrativas, respeitadas a formacéo e a
legislag&o profissional e os regulamentos do
servico. Incluida a emissao de pareceres nos
processos em tramite nos 6rgdos e entidades
do Poder Executivo, especialmente, em
processos de despesas.

Este texto ndo substitui o publicado no Domp n° 3.124 de 22/12/2022



http://diariooficial.palmas.to.gov.br/media/diario/3124-22-12-2022-22-1-4.pdf

